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ОФИЦИАЛЬНЫЕ АККАУНТЫ  
«ГАЗПРОМ НЕФТЕХИМ САЛАВАТ» 

ЧИТАЙТЕ В НОМЕРЕ

СОЦСЕТИ

Основной 
документ

ООО «ПромВодоКанал» получило 
комплексное экологическое 

разрешение

Стр. 2, 4

Поколения 
танцоров

Образцовому детскому 
хореографическому ансамблю 

«Родничок» – 60 лет

Стр. 5

НА МАЙСКУЮ ВАХТУ 
С ОТЛИЧНЫМ НАСТРОЕМ
45 ЛЕТ НАЗАД В СОСТАВЕ НЕФТЕПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕГО ЗАВОДА НАЧАЛА ДЕЙСТВОВАТЬ НОВАЯ УСТАНОВКА 
КАТАЛИТИЧЕСКОГО РИФОРМИНГА Л-35/11-1000.

>>> стр. 3Начальник установки риформинга Л-35/11-1000 Ильдар Сайфутдинов и заместитель начальника цеха № 11 Игорь Герасимов
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ЭКОЛОГИЯ

АКТУАЛЬНО

ЦИФРА НОМЕРА

ДАТА В ИСТОРИИ

ЭКОМОНИТОРИНГ

5 мая  
1956 года 

вышел первый номер многотиражной газеты 
«За передовую технику» (с 1995 года – «Сала-
ватский нефтехимик»). Через заводскую печать 
доводились планы, задачи, приоритетные на-
правления развития предприятия. Кроме того, 
газета осуществляла методическое руководство 
выпуском стенных газет, боевых листков, мол-
ний. На пусковых объектах готовились радио-
передачи. Если первые номера состояли из двух 
страниц и выпускались раз в неделю, то с 1975 
года газету стали печатать дважды в неделю на 
четырех страницах.

Организаторы акции решили отказаться 
от традиционного шествия 9 мая.

– «Бессмертный полк» в этом году в це-
лях безопасности пройдет в других 
форматах. Мы предлагаем почтить 

память своих героев в течение всего дня, выбирая 
те форматы, о которых мы сегодня говорили, – заяви-
ла на пресс-конференции в МИА «Россия сегодня» 
сопредседатель центрального штаба «Бессмертный 
полк России» Елена Цунаева. – 9 мая – это праздник, 
и основным акцентом этого дня являются портреты 
наших героев, защищавших Родину. Каждый может 
выбрать удобный для себя формат «Бессмертного 
полка» и рассказать о своем герое, разместив портрет 
ветерана на автомобиле, на одежде или бейдже, по-
меняв свой аватар в социальных сетях, и тогда лица 
героев весь праздничный день будут со своими по-
томками, за чье светлое будущее они сражались.

Одним из новых форматов станет «Бессмертный 
полк» для автомобилистов. Желающим принять уча-
стие в акции предложили разместить празднично 
украшенные портреты своих ветеранов, а по жела-
нию – фотографии их наград или краткое описание 
совершенных подвигов на задних или задних боко-
вых стеклах автомобилей, чтобы в преддверии Дня 

Победы и в сам праздник все могли увидеть героев 
семей владельцев машин. Главное, разместить пор-
треты так, чтобы они не мешали обзору водителя.

Елена Цунаева призвала также делиться и рас-
сказами о героях своих семей в социальных сетях. 
Празднично оформить фотографии можно через 
специальный онлайн-конструктор на сайте polkrf.ru.

Как отметил в беседе с корреспондентом «Башин-
форма» руководитель регионального штаба движе-
ния «Бессмертный полк России» Вадим Курилов, в 
Башкирии, как и по всей России, по рекомендации 
центрального штаба решили отказаться от традици-
онного проведения шествия «Бессмертного полка». 

По материалам ИА «Башинформ»

Дочернее предприятие компании «Газпром 
нефтехим Салават» ООО «ПромВодоКанал» 
первым в Республике Башкортостан получило 
комплексное экологическое разрешение 
(КЭР). Оно заменило три ранее действовавших 
документа: разрешение на выбросы 
в атмосферный воздух, разрешение на сбросы 
в водный объект и разрешение на размещение 
отходов.

Комплексное экологическое разрешение – это 
основной документ для предприятий, оказыва-
ющих негативное воздействие, который содер-

жит обязательные требования в области охраны окру-
жающей среды. До 31 декабря 2024 года заявки на 
получение комплексного экологического разрешения 
должны направить все предприятия, включенные в 
Перечень объектов, оказывающих негативное воздей-
ствие на окружающую среду, относящихся к I катего-
рии. Это требование зафиксировано в Федеральном 
законе «Об охране окружающей среды». В случае 
отсутствия у предприятия разрешения согласно 
действующему законодательству предусмотрены 
существенные санкции от миллионных штрафов до 
приостановки деятельности.

Для успешного прохождения процедуры 
в ООО «ПромВодоКанал» была проведена большая 
работа, начавшаяся еще в пандемийные времена – 
в конце 2020 года. В частности, в план на 2021 год 
была включена инвентаризация выбросов и сбросов. 

Параллельно с инвентаризацией сбросов и выбросов 
началась подготовка пакета документов для полу-
чения комплексного экологического разрешения, 
которое было выдано 17 апреля 2023 года. 

– В самом начале, в 2020 году, не было еще всей 
нормативной документации для разработки КЭР. Из-
за этого весь процесс получения разрешения не был 
до конца понятен, – рассказывает начальник произ-
водственно-договорного отдела ООО «ПромВодоКа-
нал» Сергей Крамер. – Тогда мы приняли решение 
готовиться к получению КЭР поэтапно. 

>>> стр. 4

ПОЛУЧЕНО ПЕРВОЕ КОМПЛЕКСНОЕ 
ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ РАЗРЕШЕНИЕ

«БЕССМЕРТНЫЙ ПОЛК» ПРОЙДЕТ 
В НОВОМ ФОРМАТЕ 

381,7  тысячи тонн 
автомобильных бензинов 

произвела компания «Газпром нефтехим Салават» в I квартале 2023 года  
(для сравнения: в I квартале 2022 года – 328,3 тыс. тонн)

КОНТРОЛЬ 
АТМОСФЕРНОГО ВОЗДУХА 
С 21 ПО 27 АПРЕЛЯ 
21 апреля передвижная экоаналитическая лабо-
ратория проводила отборы проб атмосферного 
воздуха в жилой зоне Салавата и санитарно-за-
щитной зоне (СЗЗ) «Газпром нефтехим Салават» 
согласно утвержденному графику. В связи с вве-
дением режима неблагоприятных метеорологи-
ческих условий № 2 были приняты следующие 
меры: прекращены продувки и очистки обору-
дования, ремонтные работы, связанные с повы-
шенным выделением загрязняющих веществ в 
атмосферу, снижен расход топливного газа на 
печи на 10 %, произведена разгрузка по аммиаку, 
разгрузка установок до уровня 75 %, сокращен 
сброс топливного газа, запрещено проведение 
пусконаладочных работ, снижен расход топлива 
на печи. Дополнительный контроль атмосфер-
ного воздуха проводился в СЗЗ – 200 метрах от 
поворота ООО «Газпром нефтехим Салават» 
(между двумя ж/д переездами) с автодороги Са-
лават – Стерлитамак. 

С 22 по 24 апреля действовал режим НМУ 
№ 1, в связи с которым были прекращены продув-
ки и очистки оборудования, ремонтные работы, 
связанные с повышенным выделением загряз-
няющих веществ в атмосферу, снижен расход 
топливного газа на печи на 10 %, произведена 
разгрузка по аммиаку. 23 апреля произведен до-
полнительный контроль (при объявлении режима 
НМУ) в СЗЗ – в районе садоводческого неком-
мерческого товарищества № 7 РМЗ (СНТ № 7). 

С полудня 24 апреля до 20:00 25 апреля 
действовал режим НМУ № 2. На предприятии 
приняты меры в соответствии с действующим 
режимом. 24 апреля дополнительный контроль 
проводился в СЗЗ – в районе промышленной 
площадки ООО «ПВК» (здание бывшего КПМ). 

26 апреля режим НМУ не объявлялся. Кон-
троль атмосферного воздуха велся по графику.

С 20.00 27 апреля действовал режим НМУ 
№ 1. На предприятии прекращены продувки 
и очистки оборудования, ремонтные работы, 
связанные с повышенным выделением загряз-
няющих веществ в атмосферу, снижен расход 
топливного газа на печи на 10 %, произведена 
разгрузка по аммиаку.

В течение недели содержание загрязняющих 
веществ в воздухе не превышало допустимых 
значений, обращений от населения не поступало.

В настоящий момент на очистных сооружениях ведется реконструкция  
с целью приведения в соответствие современным требованиям
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ПЛЕЧОМ К ПЛЕЧУ

Мастер-наставник рассказывает, что, когда 
устроился в 1977 году, вместе с другими зани-
мался ревизией оборудования после монтаж-

ников, затем участвовал в пусконаладочных работах, 
все было ново, интересно, технологию изучали на 
ходу.

– Очень помогал мне тогда старший оператор Фат-
крахман Янтурин, потом его назначили начальником 
установки, – делится Салим Тимеров. – Ас своего де-
ла. Он не имел технического образования, но отлично 
разбирался во всем. Очень грамотно вел режим. 

С улыбкой вспоминает, как были удивлены ино-
странные ученые, когда в очередной приезд увидели 
состояние катализатора на Л-35/11-1000, который са-
ми сопровождали во время пуска установки. Гово-
рили, что такой культуры эксплуатации не видели 
нигде, в том числе и у себя. Интересовались, какое 
образование у начальника установки, Янтурин тогда 
только хитро подмигнул и посмеялся в ответ.

– Этот человек мог сутками жить на работе, пока 
установку не выведем на нормальный технологиче-
ский режим или же не устраним все неполадки, – про-
должает разговор Олег Николаев, он стал старшим 

оператором в бригаде № 1 в 1992 году и до сих пор 
руководит этой бригадой. – За годы на установке 
многое изменилось. В 2011-м пневматику замени-
ли на АСУТП, мы быстро освоили ее, стало легче, 
удобнее вести процесс.

В 2012 году в рамках модернизации НПЗ установ-
ка Л-35/11-1000 была усилена блоком фракциониро-
вания риформата. Новый объект позволил снизить 
содержание бензола в готовой продукции не более 
одного процента в соответствии с требованиями 
технического регламента и производить бензины с 
улучшенными экологическими характеристиками.

– После пуска этого блока мы дополнительно из-
влекаем почти 73 тысячи тонн товарного бензола в 
год, он применяется в качестве дополнительного 
сырья при производстве этилбензола и стирола, – го-

ворит начальник установки Ильдар Сайфутдинов. – 
На основной колонне блока БФР (К-3) происходит 
разделение риформата на три фракции: фракция 
НК-62 – составляющая высокооктанового бензи-
на, служит сырьем для установки изомеризации, 
фракция 62-90 – сырье установки Л-35/6 для выде-
ления бензола и фракция 90-КК – высокооктановый 
компонент, составляющая товарного бензина.

Установку обслуживают 50 человек. Костяк – это 
операторы, за плечами которых десятки трудовых 
лет, опыт, навыки. Среди них: Виль Бакиров, Сергей 
Устинов, Олег Николаев, Константин Ильин, Салим 
Тимеров, Руслан Янтурин, Игорь Замесин, Данил 
Никитин, Юрий Шишкин.

– Это старшее поколение нефтепереработчиков, 
на которых во всем можно положиться, – делит-
ся начальник установки. – Процесс у нас довольно 
сложный, в составе Л-35/11-1000 действует несколь-
ко блоков, и есть такие нюансы, которые требуют от 
персонала высокой квалификации. Молодежь, ко-
торая приходит, благодаря нашим старшим быстро 
вливается в процесс. 

Он подчеркивает, что ему лично приятно работать 
в таком коллективе: дружественная атмосфера, все 
отлично справляются с производственными задача-
ми, если нужна помощь – помогают друг другу без 
разговоров.

– Взаимовыручка, ответственность отлича-
ют каждую бригаду установки, – говорит заме-
ститель начальника цеха № 11 Игорь Герасимов. – 
Все работают на результат. Начиная с 2016 года, 
установка риформинга Л-35/11-1000 работает 
на своей максимальной нагрузке – 125 тонн в час. 
Для увеличения производительности в настоящий 
момент на установке вновь ведется реконструк-
ция, строится блок предгидроочистки, который 
позволит обессеривать прямогонное сырье с двух 
установок АВТ и получать дополнительные тон-
ны товарной бензиновой фракции. 

Светлана ААБ

НА МАЙСКУЮ ВАХТУ 
С ОТЛИЧНЫМ НАСТРОЕМ

«Когда я пришел на комбинат, эта 
установка только строилась, – 
рассказывает мастер-наставник установки 
нефтеперерабатывающего завода Салим 
Тимеров про свою установку Л-35/11-1000,  
где получают компонент для 
высокооктановых бензинов. – Попал 
сюда благодаря соседу по общежитию, он 
подсказал, что строится новый объект и что, 
если с нуля начнешь, легче работать будет, 
в оборудовании хорошо разбираться будешь. 
Похоже, знал, о чем говорил». Сегодня Салим 
Насимович – один из корифеев цеха № 11, 
который знает родной риформинг от и до.

«Взаимовыручка, ответственность отличают 
каждую бригаду установки. Все работают 
на результат».

Технологический режим ведут операторы и машинисты бригады № 2

Салима Тимерова связывают с НПЗ 40 трудовых лет Старший оператор установки Евгений Вишкин (справа) и оператор блока фракционирования риформата Ринат Рамазанов
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ЭКОЛОГИЯ

ДЕНЬ В КАЛЕНДАРЕ БЕЗОПАСНОСТЬ

На первом этапе на предприятии провели инвен-
таризацию сбросов и выбросов. Она началась в мае 
2021 года. Согласно действующему законодательству 
инвентаризацию выбросов необходимо было про-
вести по 46 веществам, а сбросов – по 51 веществу. 

– Но дело в том, что в инвентаризации оказались 
такие вещества, которые анализируются в единичных 
лабораториях по всей стране, например бор, ванадий. 
Поэтому для выполнения анализов было привлече-
но 4 аналитические лаборатории и решался вопрос 
по доставке проб воды экспресс-доставкой, так как 
сроки консервации проб ограниченны, – отмечает 
Сергей Крамер.

Всего было отобрано более 100 проб воздушной 
среды и сточных вод. В то время, пока проводилась 
инвентаризация сбросов, была готова нормативная 
и законодательная база для получения КЭР и осу-
ществлялся сбор исходных данных. Сбор исходных 
данных в ООО «ПромВодоКанал» занял порядка трех 
месяцев. На предприятии вспоминают: были подняты 
архивные проектные данные вплоть до 1950-х го-
дов, протоколы КХА за последние 5 лет, предыдущие 
разрешительные документы, статистика материалов, 
используемых при эксплуатации, строительстве, ре-
монте, даже такие данные, как, например, количество 
использованных термометров, краски, бумаги и т. д. 
за последние 5 лет для расчета нормативов образова-
ния отходов, информация по СИЗ и даже спецодежде. 
Отобраны пробы для проведения биотестирования и 
подтверждения отнесения к 5-му классу опасности по 
7 группам отходов. Сотрудники «ПромВодоКанала» 
провели натурное обследование объекта размещения 
отходов – шламонакопителя. 

Далее была подготовка непосредственно пакета 
документов для заявки на КЭР. Рассчитаны техно-
логические нормативы для сбросов. Подготовлен 
пакет документов на выбросы и размещение отхо-

дов. Общий пакет документов составил около 13 000 
страниц!

Первая заявка на КЭР была подана в сентябре 
2022 года. По результатам первого отказа в выдаче 
КЭР возникла необходимость внесения изменений в 
свидетельство о постановке на учет объекта, оказы-
вающего негативное воздействие на окружающую 
среду, внесения изменений в госреестр объектов раз-
мещения отходов.

– В процессе работы мы получили уникальные 
разъяснения от органов государственной власти – 
Минприроды России, центрального аппарата Роспри-
роднадзора, Росрыболовства, – что стоило немалых 
усилий. При последнем согласовании уже практи-
чески была прямая связь с исполнителями, рассма-
тривающими нашу заявку, – отмечает начальник 
отдела промышленной безопасности, охраны труда 
ООО «ПромВодоКанал» Игорь Марфин. 

На момент получения КЭР в ООО «ПромВодо-
Канал» сроком до 31 декабря 2023 года действовали 

три разрешения: на выбросы в атмосферный воздух, 
на сбросы в водный объект и на размещение отхо-
дов. Комплексное экологическое разрешение выдано 
предприятию сроком на семь лет. В нем прописаны 
технологические нормативы, нормативы и источники 
выбросов, источники сбросов и объекты размеще-
ния отходов с указанием допустимого воздействия 
на окружающую среду (перечень загрязняющих ве-
ществ и их допустимые значения).

В компании «Газпром нефтехим Салават» также 
ведется работа по получению комплексного эколо-
гического разрешения. В настоящее время на пред-
приятии проводится работа по корректировке ин-
вентаризации источников выбросов, производится 
расчет технологических нормативов, разработана и 
утверждена программа создания системы автомати-
ческого контроля выбросов загрязняющих веществ 
в атмосферу.

Подготовила Элина УСМАНОВА

ПОЛУЧЕНО ПЕРВОЕ КОМПЛЕКСНОЕ ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ РАЗРЕШЕНИЕ
СПРАВКА
ООО «ПромВодоКанал» эксплуатирует очист-
ные сооружения ООО «Газпром нефтехим Са-
лават». Очистные сооружения работают по 
непрерывной технологической схеме и осу-
ществляют очистку промышленных, бытовых 
сточных вод всех промышленных предприя-
тий города Салавата, ряда предприятий города 
Ишимбая, бытовых сточных вод от населения 
города Салавата. Введены в эксплуатацию в 
1954 – 1977 годах. В настоящее время с целью 
приведения в соответствие современным тре-
бованиям осуществляется реализация проекта 
реконструкции очистных сооружений.

О ХИЩЕНИИ ДЕНЕЖНЫХ 
СРЕДСТВ С БАНКОВСКИХ 
КАРТ ГРАЖДАН

 
Участились преступления, связанные 
с хищением денежных средств с банковских 
карт граждан неустановленными лицами, 
в том числе представляющимися 
сотрудниками банков.

 

Характерной особенностью преступлений явля-
ется единая схема их совершения. Неустанов-
ленное лицо, представляясь сотрудником банка 

(службы безопасности) по телефону, под предлогом 
проведения мероприятий по защите от несанкцио-
нированного списания денежных средств либо ан-
нулирования якобы заключенного кредитного дого-
вора, убеждает оформить встречные кредиты и уже 
заемные наличные денежные средства перевести на 
различные сторонние банковские счета.

К примеру, 31 марта следственным отделом Отде-
ла МВД России по городу Салавату возбуждено уго-
ловное дело по факту мошенничества, совершенного 
в крупном размере. Установлено, что в период с 28 
по 30 марта неустановленное лицо путем обмана по-
хитило денежные средства в сумме 1 570 000 рублей, 
принадлежащие одному из сотрудников ООО «Газ-
пром нефтехим Салават», причинив последнему ма-
териальный ущерб в особо крупном размере.

Количество преступлений данного вида растет на 
территории республики и Российской Федерации. 
Похищенные денежные средства расходуются на 
пополнение так называемых «воровских общаков» 
и финансирование террористической деятельности.

Будьте бдительны, не дайте себя обмануть!
 

МВД по Республике Башкортостан

30 апреля – День пожарной охраны России. 
В связи с этим в студии СВ-радио побывали 
представители пожарно-спасательной части 
Общества. Это командир отделения отряда 
№ 25 Владимир Горбунов и пожарный-
спасатель отряда № 21 Денис Ханов. 

В ООО «Газпром нефтехим Салават» военизи-
рованная пожарная команда была образована в 
1952 году. Сегодня численность части составля-

ет 322 человека. Огнеборцы стоят на защите предпри-
ятия от пожаров и других ЧС и в любой момент го-
товы прийти на помощь. Направления деятельности 
пожарно-спасательной части очень многогранны. Это 
профессиональная подготовка оперативного состава, 
обучение работников Общества мерам пожарной без-
опасности, участие в общественной и спортивной 
жизни компании, рационализаторские предложения 
по улучшению условий труда, совершенствованию 
пожарной техники и вооружения, процесса подготов-
ки. Молодые люди отметили, что рейтинг профессии 
пожарного растет с каждым годом. 

Как известно, самое главное в работе пожарного – 
спокойствие. Минувший год в работе пожарно-спаса-
тельной части прошел без аварийных ситуаций. Это 
возможно благодаря слаженной работе ее сотрудни-
ков и нефтехимиков Общества. 

В 23 и 25 части Общества обновилась техника. 
В работу поступила улучшенная автоцистерна и авто-
мобиль комбинированного тушения, благодаря кото-
рому одновременно доступны способы тушения по-
рошком, водой или пеной. Денис Ханов и Владимир 
Горбунов отметили, что руководство части и отрядов 
вкладывает в молодые кадры все силы, передает опыт 
и знания, сплачивает коллектив. 

Последний год пожарные-спасатели активно при-
нимали участие в спортивных и творческих проектах 
Общества. Это «Сила бригады», где бойцы в составе 
сборной разных взводов заняли третье место. Также 
пожарные помогали в проведении творческого фе-
стиваля «Факел», который проходил в ноябре в Уфе. 

Алена ШАВЫРОВА

БОРЬБА С ОГНЕМ — ДЕЛО ЖИЗНИ

Юрий Кубарев, командир пожарно-спасательной части 
УЭПБ и ОТ:

– Профессия огнеборца была и остается востребованной. 
Эти бесстрашные люди всегда подают пример верного служе-
ния долгу. Мужество и отвага, готовность в любых условиях 
по первому зову спасать из огня тех, кому грозит опасность, – 
отличительные качества пожарных.

На сегодняшний день пожарная часть продолжает дина-
мично развиваться и совершенствоваться. В этот праздничный 
день желаю всем ветеранам пожарной охраны и действующим 
работникам крепкого здоровья, благополучия и дальнейших 
успехов на благо предприятия и Отечества. Мира и добра вам 
и вашим близким. И конечно же, сухих рукавов!

Владимир Горбунов и Денис Ханов

стр. 2 <<<
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ТЕРРИТОРИЯ КУЛЬТУРЫ

ОТ «САЛАВАТИКА» ДО «РОДНИЧКА»
У «Родничка» богатая творческая история. Создан-
ный в 1963 году, ансамбль очень скоро стал узнаваем 
и любим в родном городе. Сейчас без его участия не 
обходится ни один городской праздник.

– Я пришла в этот танцевальный коллектив в 1965 
году, мы были первым составом, – делится Ирина 
Матвеева, руководитель ансамбля «Капелька». – Сна-
чала он был безымянным, затем стал «Салаватиком», 
позже переименовался в «Каблучок» и уже почти 
полвека носит название «Родничок». 60 лет – для 
меня, конечно, огромный праздник. Это и радость 
и слезы. Большой труд детей и наш, руководителей. 
Вырастают и уходят одни дети. Им на смену приходят 
другие, такие же яркие, творческие, активные. Вос-
питывать их, учить танцевать – наиглавнейшие наши 
планы. И они не меняются на протяжении 60 лет.

За шесть десятков лет – тысячи детей, тысячи 
судеб. Ансамбль подготовил множество поколений 
танцоров. Для мальчишек, девчонок, в основном де-
тей нефтехимиков, это всего лишь мгновение, для 
руководителей – вся жизнь.

– С «Родничком» меня связывает более 40 лет, – 
говорит Татьяна Тужекова, заслуженный работник 
культуры РБ, руководитель ансамбля с 1989 по 2005 
год. – После выхода на пенсию продолжаю творче-
скую деятельность в качестве репетитора, балетмей-
стера. Хотя трудностей у нас сейчас немало, коллек-
тив в отличной форме. И концерт, подготовленный 
к юбилею, доказал это еще раз. 

«МЫ РАДЫ, ЧТО МЫ – НАРОДНЫЕ»
Несмотря на то, что ансамбль детский, все у них как 
у взрослых – и костюмы, и репертуар. Танцуют бело-
русские, молдавские, финские, башкирские, татар-
ские, русские танцы. 

– Представляем разные народности, но то, что при-
емлемо детям, – подчеркивает Татьяна Анатольев-
на. – Ну не сможем мы танцевать, как грузины. Или 
цыганский танец – он тоже не по плечу детям. Пусть 
это танцуют взрослые. У нас в репертуаре в основном 

народные и детские постановки.
С годами меняется мода, появляются новые веяния 

в костюмах, музыке, развивается и народный танец.
– Смотрю на свои первые постановки, от души 

хохочу, – улыбается балетмейстер. – Насколько это 
просто, заурядно, несовременно. Когда хочешь что-
то восстановить из прошлых лет, смотришь: ой, нет, 
устарело. При этом основа народного танца остается. 
Мы рады, что мы – народные! Когда приезжаем на 
конкурсы, нас встречают на бис, приглашают еще. 
«Родничок» из тех редких коллективов республики, 

кто привержен к сохранению народного танца. Если 
не мы, кто сохранит культуру народностей?

Сегодня в репертуаре «Родничка» более 60 кон-
цертных номеров. Только в этом году юные танцоры 
подготовили три абсолютно новых танца. Это заме-
чательная постановка балетмейстера из Петербурга, 
стилизованный танец «На Ивана Купалу», который 
принес коллективу Гран-при фестиваля «Наследие». 
Массовый номер «Моя Россия» в постановке руково-
дителя ансамбля «Агидель» Дмитрия Силина. И но-
вый танец «Ах, вы сени, мои сени», который по-
ставила руководитель «Родничка» Анна Герасимова. 

УСПЕХ — РЕЗУЛЬТАТ БОЛЬШОЙ КОМАНДЫ
Чтобы научиться красиво танцевать и радовать зри-
телей своим мастерством, конечно, нужен не один 
год занятий. Первый этап – студия «Капелька», где 
5-6-летние малыши в течение двух лет познают ос-
новы хореографии. Из студии мальчишки и девчонки 
попадают в основной состав «Родничка», сначала в 
младшую, затем в старшую группу. Здесь они уже ос-
ваивают основы классического, народного, народно-
стилизованного танцев. Затем танцоры «Родничка» 
вливаются в хорошо известный ансамбль «Агидель».

Руководители ансамбля гордятся, что в коллекти-
ве всегда хороший мужской состав, без парней ан-
самбль – хромоногий. Ребята артистичны, физически 
подготовленны, с ними, кроме руководителей-хорео-
графов, работают прекрасные педагоги по акробатике.

– У нас в команде несколько репетиторов, педа-
гогов, – продолжает разговор Анна Герасимова. – 
В нашей студии «Капелька», где тоже занимаются две 
возрастные группы, работают руководитель Ирина 
Михайловна Матвеева и два молодых специалиста 
Анна Силина и Ксения Вершинина. На протяжении 
многих лет акробатику ведет незаменимая Нелля 
Фанавиевна Кузнецова. Она мастер спорта СССР 

по спортивной акробатике, очень аккуратно, грамот-
но тренирует наших деток. Народный танец, как и 
любой другой, не обходится без трюковых, акроба-
тических элементов, и физическая подготовка необ-
ходима любому танцору. Кроме этих педагогов, у нас 
есть еще концертмейстеры, без которых мы не можем 
обходиться. Много лет аккомпанируют Наталья Алек-
сандровна Бикшаева и Олеся Евгеньевна Столярова.  

ПОПОЛНИЛИ РЯДЫ «АГИДЕЛИ»
На большой сцене Дворца культуры во время торже-
ства юные танцоры порадовали зрителей, родителей 
и своих руководителей своим задором и мастерством. 
Самыми первыми на сцену вышли пятилетние малы-
ши «Капельки», за ними танцоры «Родничка». Каждое 
выступление ребят сопровождалось бурными апло-
дисментами зала. По традиции именно в этот день 
воспитанники старшей группы коллектива пополнили 
ряды ансамбля «Агидель», а в танцевальные воды 
«Родничка» влились юные танцоры «Капельки».

Передавая своих воспитанников в «Агидель», Ан-
на Герасимова поздравила всех с ярким праздником, 
юбилеем, пожелала оставаться такой же дружной, 
единой командой, которой все всегда по плечу.

– Спасибо, милые ребята, за ваши старания, тру-
долюбие, за то, что искренне любите танец всей 
душой, – отметила она. – Благодарю родителей за 
доверие, помощь, поддержку в любых вопросах и 
ситуациях. И конечно, спасибо, наш дорогой зритель. 
Большой зал Дворца всегда полон, и ваши овации, 
любовь, признательность вдохновляют «Родничок» 
на новые творческие победы.

На юбилее ансамбля присутствовало много гостей. 
Коллектив поздравили заместитель главы админи-
страции города Салавата Олеся Арестова, коллеги по 
творческому цеху заслуженные работники культуры 
РБ Альфина Набиева, Светлана Бочкарева, Марина 
Костригина, Надежда Темникова. Не остались в сто-
роне и руководители народного хореографического 
театра-студии «Солнышко» города Стерлитамака, за-
служенные работники культуры РБ Гузель и Роберт 
Ишмаковы.  

– Такими коллективами, как «Родничок» и «Аги-
дель», должны гордиться не только Салават, но 
и вся республика, – отметила преподаватель 
высшей категории Башкирского государствен-
ного колледжа культуры и искусства Марина 
Мусина. – Мало того, что коллектив существу-
ет 60 лет, он все эти годы держит высокий ис-
полнительский уровень. Танец – не только самый 
сложный вид искусства, но и самый красивый. 
Желаю салаватскому коллективу отметить еще 
множество юбилеев!

Светлана ААБ

ТАК ДЕРЖАТЬ, «РОДНИЧОК»!
В минувший четверг во Дворце культуры «Нефтехимик» 
состоялся юбилейный концерт образцового детского 
хореографического ансамбля «Родничок». Ансамблю 
исполнилось 60 лет. За годы творческой деятельности 
он стал визитной карточкой города и не только. 
«Родничок» – неоднократный лауреат и дипломант 
многих фестивалей и конкурсов – республиканских, 
всероссийских, международных. Юных танцоров хорошо 
знают и на корпоративном фестивале «Факел», который 
проходит среди творческих коллективов предприятий 
ПАО «Газпром». 

«Родничок» из тех редких коллективов республики, кто 
привержен к сохранению народного танца. Если не мы, 
кто сохранит культуру народностей?»

За 60 лет через «Родничок» прошло почти 12 тысяч салаватских детей

В 1989 году ансамбль «Родничок» получил звание «образцовый». С того времени он подтверждает это звание
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ПОЧЕТ И УВАЖЕНИЕ

ПАМЯТЬ

Свой трудовой путь он начинал на заводе нефте-
химических производств машинистом компрес-
сорных установок. Получив необходимые опыт, 

закалку, был назначен начальником цеха № 40. Че-
ловек высокой социальной активности, врожденного 
трудолюбия, в 1985 году он был избран на должность 
заместителя секретаря партийного комитета объеди-
нения. В переломный для страны период перестрой-
ки становится первым секретарем парткома и в этот 
же период избирается в состав Салаватского город-
ского Совета депутатов, где работает на протяжении 
восьми созывов более четверти века.

В 1991 году производственная деятельность Нико-
лая Петровича продолжилась на должности главного 
инженера управления капитального строительства 
объединения. В это время УКС, несмотря на сложный 
постперестроечный период, готовит и проводит круп-
ные технические мероприятия по перевооружению 
технологических производств.

В декабре 1996-го Николай Петрович назначен ди-
ректором завода спиртов. Это было непростое как 
для всего предприятия, так и для завода время. Цех 
№ 34 был остановлен, в цехе № 46 работала только 
установка пластификаторов, производство бутило-
вых спиртов (цехи № 51, 52) в связи с отсутствием 
рынков сбыта работало наполовину. Накопленный 
административный и производственный опыт, огром-
ный внутренний потенциал позволяют ему сориенти-

роваться в ситуации, сформулировать цели и опреде-
лить приоритетные задачи коллектива. В этот период 
Николай Петрович проявил себя как руководитель 
новой формации – творческий, способный взять в ру-
ки инициативу и нести ответственность за результат. 

К 1998 году под его руководством были введены в 
эксплуатацию установка чешуированного фталевого 
ангидрида цеха № 48, установка мембранной очистки 
водорода в цехе № 51, проведена реконструкция цеха 
№ 34. Успехам коллектива завода способствовали 
четкое руководство, добросовестное исполнение 
работниками своих должностных обязанностей, по-
вышение культуры производства. Поставленные на 
должный уровень учет и контроль за потреблением 
ресурсов, особенно материальных и энергетических 
потоков, их экономия, оптимизация других издержек 
производства позволили снизить себестоимость то-
варной продукции, найти рынки сбыта и потреби-
телей. 

Реорганизация 1998 года, которая коснулась завода 
«Спирты» и ЗМУ, привела к созданию завода азот-
ных удобрений и спиртов (ЗАУС), а в 1999 году – к 
организации завода «Синтез», куда вошли цехи № 34, 
48, 51, 52 и цех № 5. Директором завода был назна-
чен Николай Жиляев. Техническое перевооружение, 
оптимизация потребления ресурсов, совершенство-
вание культуры производства и сплочение трудового 
коллектива и на этом этапе получили свое развитие.

Необходимо особо отметить, какое внимание уде-
лял Николай Петрович подбору и подготовке кадров, 
его усилия к сплочению трудового коллектива. Он 
обдуманно и смело выдвигал на ответственные по-
сты молодых инициативных специалистов. Молодые 
инженеры завода смогли принять опыт этого периода 
и реализовать себя в дальнейшие годы.

На любом поприще Николай Петрович был предан 
делу и оставался прежде всего человеком, делающим 
все возможное, а порой и невозможное для других 
людей. В 1998 году Николай Петрович за свои заслу-
ги был удостоен звания «Заслуженный химик Респу-
блики Башкортостан», в 2004-м награжден медалью 
Петра Великого «За трудовую доблесть».

В многотысячном коллективе предприятия и сей-
час немало тех, кто знал Николая Петровича. В день 
памяти кто-то вспомнит его как умелого руководи-
теля и грамотного специалиста, кто-то – как пре-
красного человека с открытой душой и отзывчивым 
сердцем. Спасибо, Николай Петрович, за то, что были 
с нами! Светлая память о Вас навсегда сохранится 
в наших сердцах.

Коллеги, друзья, сослуживцы

Анатолий Яковлевич тепло отзывается о своей 
жене: «Заботливая, гостеприимная, мой спаси-
тель». Анна Ильинична проработала на ком-

бинате более 31 года. Имеет множество поощрений, 
награждена орденом Трудового Красного Знамени. 
Сослуживцы о ней отзываются с большим уважени-
ем, с благодарностью вспоминают годы совместной 
работы. 

 У Анатолия Яковлевича огромный послужной 
список: разнорабочий, помощник кузнеца, учеба в 
техникуме, работа в специальном учреждении, а за-
тем на комбинате № 18. Начал свою трудовую дея-
тельность в 17 лет, общий трудовой стаж составляет 
48 лет. На комбинате Анатолий Яковлевич начал ра-
ботать в 1953 году, был машинистом компрессорных 
установок, помощником оператора, потом освоил 
профессию аппаратчика на производстве аммиака, 
повысил квалификацию до 6 разряда. 

В 1961 году Анатолий Яковлевич переводится 

на новое производство окиси этилена (цех № 17), 
одновременно с ним пришли на производство Леонид 
Васильевич Фабричнов и Михаил Александрович 
Новоженин. Все новички – выпускники среднего и 
высшего учебных учреждений, демобилизованные 
солдаты, уволенные из рядов Советской армии по со-
кращению штатов офицеры – с большим уважением 
относились к ним, так как у них за плечами был уже 
огромный опыт, навыки. 

Я устроился в цех № 17 в январе 1961 года в каче-
стве ученика аппаратчика. Анатолий Яковлевич стал 
моим наставником. В период освоения профессии 
никогда не замечал за ним каких-то окриков, указаний 
и тем более унижений. Он одинаково уважительно 
относился ко всем, кто работал рядом. С готовно-
стью отвечал на все вопросы, подробно объяснял 
все рабочие нюансы. До сих пор вспоминаю его с 
благодарностью. Позже судьба свела нас с Анатоли-
ем Яковлевичем на 2-й очереди производства окиси 
этилена, когда я уже возглавлял цех № 44. За весь 
период совместной работы у меня только самые по-
ложительные воспоминания о нем и его бригаде. На 
него я мог положиться не только на работе, он под-
держивал в любой ситуации. Вот один из эпизодов 
дружеских и просто человеческих отношений. Так 
получилось, что мне на предприятии выделили та-
лон (такие были времена) на покупку автомобиля, 
а денег в запасе не было. Я обратился к семейным 
парам Сурадеевых и Куценко с просьбой одолжить 
нужную сумму. Они пошли навстречу, без письмен-

ных обязательств, просто на доверительных условиях 
моя просьба была удовлетворена. 

Кроме меня, вместе с Анатолием Яковлевичем в 
цехе № 17 (производство окиси этилена 1-й очереди) 
и цехе № 44 (производства окиси этилена 2-й очере-
ди) работали Виктор Николаевич Авдиенко, Виктор 
Михайлович Куценко, Ираида Степановна Затоло-
кина, Любовь Васильевна Ососова. Все с глубоким 
уважением относились к Анатолию Яковлевичу как 
грамотному специалисту, исполнительному товарищу 
и человеку доброй души. Его трудовой путь отмечен 
множеством поощрений, он удостоен правительствен-
ной награды – ордена Трудового Красного Знамени. 
Примечательно, что Сурадеевы – единственная семья 
нефтехимиков, награжденная орденами. 

У юбиляров два сына – Сергей и Борис. Старший 
Сергей в свое время перенял производственный 
опыт от отца, работая аппаратчиком в цехе № 44 
производства окиси этилена. После закрытия цеха 
№ 44 был переведен на производство полиэтилена, 
где проработал до ухода на пенсию. Супруга Сергея 
Наталья работала в Планово-экономическом управ-
лении Общества.

Сейчас Анатолий Яковлевич и Анна Ильинична 
радуются успехам внуков, летом трудятся на своем 
садовом участке. От всей души желаем им крепкого 
здоровья на долгие годы и семейного благополучия. 

Михаил СИДОРОВ,  
ветеран компании

ДВОЙНОЙ ЮБИЛЕЙ
Близкие родственники, семейные друзья, сослуживцы поздравляют с юбилеем ветеранов 
компании, семейную пару Сурадеевых Анатолия Яковлевича и Анну Ильиничну. Глава семейства 
недавно отметил свое 90-летие, Анна Ильинична – в прошлом году. Кроме юбилейного дня 
рождения, они отметили и семейный праздник: вместе живут уже более 65 лет. 

ДЕЛАЛ ВСЕ ВОЗМОЖНОЕ, А ПОРОЙ 
И НЕВОЗМОЖНОЕ ДЛЯ ДРУГИХ
ГОД НАЗАД УШЕЛ ИЗ ЖИЗНИ БЫВШИЙ ДИРЕКТОР ЗАВОДА «СИНТЕЗ» НИКОЛАЙ ПЕТРОВИЧ 
ЖИЛЯЕВ. ВСЯ ТРУДОВАЯ ЖИЗНЬ ЕГО СВЯЗАНА С КОМБИНАТОМ

Николай Петрович родился 15 декабря 1948 года в городе Ишимбае в семье нефтяника. Отца 
рано не стало, троих сыновей – Владимира, Николая и Александра – поднимала и воспитывала 
мама. Николай окончил среднюю школу, Салаватский индустриальный техникум, служил на 
Тихоокеанском военно-морском флоте. Остальная часть биографии Николая Жиляева связана 
с комбинатом, производственным объединением, затем ОАО «Салаватнефтеоргсинтез». 

Супруги Сурадеевы
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ПОЗДРАВЛЯЕМ!
От всей души поздравляем 
юбиляров компании. 
Желаем здоровья, счастья, 
радости на долгие годы!

Свои юбилеи празднуют работники 
компании: Дятлова Наталья Егоровна, 
Ахмеров Иршат Сабитович, Касимов 
Фаиль Тагирович, Шевцов Александр 
Дмитриевич, Буравова Елена Борисовна, 
Лазоренко Елена Владимировна, Аскаро-
ва Альбина Вильсуровна, Абсалямов Ро-
берт Равильевич, Шаванова Ирина Свя-
тославовна, Газизов Альберт Халяфович, 
Ахмадуллина Светлана Мусеевна;

ветераны компании: Алмаева Марьям 
Зайнетдиновна, Тимергалеева Лябиба 
Гизетдиновна, Антонюк Алла Романов-
на, Шерстобитова Любовь Егоровна, 
Тимофеев Владимир Константинович, 
Гладилин Константин Александрович, 
Ахметзянова Назиба Юсуповна, Мулла-
шева Венера Муфаздаловна, Байназарова 
Накия Ишмухаметовна, Сайфутдинова 
Любовь Владимировна, Гвоздев Алек-
сандр Николаевич, Кашкина Наталья Вик-
торовна, Вахитов Гайса Хакимьянович, 
Лапшин Александр Николаевич, Лапшина 
Людмила Николаевна, Шарафеева Дина 
Хадымовна, Попов Анатолий Елизарович, 
Бузаева Елизавета Михайловна, Арслано-
ва Лилия Нурихановна

ЖЕЛАЕМ 
РАДОСТИ, 
УСПЕХА!

Газета «Салаватский нефтехимик» про-
должает рубрику «Самый лучший день», 
в которой публикуются фотографии счаст-
ливых именинников. Если у вас или ва-
шего коллеги круглая дата, присылайте 
юбилейное фото в редакцию на почту 
02dny@snos.ru.

САМЫЙ ЛУЧШИЙ ДЕНЬ ДОСУГ

ЮБИЛЯРЫ

РЕКА ЗИЛИМ. СКАЛЫ МАМБЕТ 
И УКЛЫ-КАЯ
Река Зилим – одна из наиболее живо-
писных в Башкортостане. На ее берегу 
находится самая протяженная пещерная 
система на Урале, куда входят пещеры 
Киндерлинская (Победа), Леднева и Ок-
тябрьская, являющиеся памятником при-
роды России и Башкортостана. На правом 
берегу реки есть высокие скалы, самыми 
известными из которых считаются Мам-
бет и Уклы-Кая. 

ШИХАНЫ 
Буквально за полчаса из Салавата можно 
доехать до одной из главных визитных 
карточек Башкортостана – шихана Тора-
тау (в переводе с башкирского «Крепость-
гора»). Шиханами называют одиноко 
стоящие горы. Торатау считается одной 
из древнейших гор на Земле, ей около 
285  миллионов лет. Шиханы Торатау, 
Куштау и Юрактау являются остаточными 
фрагментами рифов древнего Пермского 
моря. Сейчас на склоне Торатау построи-
ли лестницу, оборудованную площадками 
для отдыха. 

СКАЛА КАЛИМ-УСКАН И УРОЧИЩЕ 
КЫЗЫЛТАШ 
Урочище Кызылташ – это живописный 
узкий скалистый гребень на излучине го-
ры Сикася недалеко от деревни Макарово 
Ишимбайского района. Река известна сре-
ди туристов благодаря возвышающейся 
над ней скале Калим-Ускан и находящему-
ся чуть поодаль водопаду Кук-Караук. На 
вершину скалы проложена тропа. В скале 
расположена пещера Салавата Юлаева. 

 
ГУМЕРОВСКОЕ УЩЕЛЬЕ 
Это живописная горная долина, по ко-
торой протекает красивая река Зиган. 
Ущелье тянется на 22 километра, в нем 
расположен памятник природы «Пещера 
Зигановка и ее окрестности». Жемчужина 
ущелья – гора Бужатау (Бузя). С вершины 
открывается вид на Гумеровское ущелье 
и деревню Гумерово. 

ХАЗИНСКАЯ ПЕЩЕРА (ТАШ)
Одна из самых популярных среди тури-
стов пещер Башкортостана. Вход в пещеру 
находится на высоте 150 метров от уров-
ня реки Хажиновская Шида (Ишоры). В 
пещере несколько этажей и коридоров с 
ответвлениями. Внутри встречаются ста-
лактиты и сталагмиты. Рекомендуется по-
сещение в сопровождении гида. 

КРАСНОУСОЛЬСКИЙ 
Поселок-курорт в Гафурийском районе 
знаменит своими лечебными минераль-
ными и грязевыми источниками, попра-
вить здоровье с их помощью приезжают 
люди со всей России. На возвышенности 
над курортным комплексом располагается 
храм, а в скале под ним небольшая пещера. 
Это место почитается как место явления 
иконы Табынской Божией Матери. 

По пути на источники туристы могут 

увидеть интересный природный объект – 
геологический разрез Усолка. Горные по-
роды на разрезе образовались 290 мил-
лионов лет назад. Здесь можно встретить 
отпечатки растений и остатки древних 
морских организмов. 

УРАЗБАЕВСКИЙ ПРУД
Один из четырех крупнейших прудов 
района, туристическая достопримечатель-
ность. Он образован в 1973 году запружи-
ванием реки Базъелги. Популярное место 
среди местных жителей и туристов. Здесь 
проводятся соревнования по спортивному 
рыболовству. 

СЕЛО ВОСКРЕСЕНСКОЕ
Здесь расположен памятник дореволюци-
онной промышленной кирпичной архи-
тектуры – Воскресенский медеплавиль-
ный завод. Он был основан в 1745 году 
и стал первым медеплавильным заводом, 
появившимся на Урале. В начале ХХ века 
завод, проработавший 150 лет, был закрыт, 
а сегодня является местом притяжения ту-
ристов со всего Башкортостана. 

Еще одна достопримечательность се-

ла – Воскресенская картинная галерея, 
основанная в 1970 году по инициативе ху-
дожников из Москвы, эвакуированных в 
село в годы Великой Отечественной войны. 
Основная часть коллекции галереи – рабо-
ты московских художников-воскресенцев.

СЕЛО ВЕРХОТОР
Одна из достопримечательностей села – 
Верхоторский медеплавильный завод, 
который был основан в 1759 году. Завод 
получал медь со 140 рудников, а трудились 
здесь более 1500 рабочих. При заводе функ-
ционировали церковь, училище, две водя-
ные мельницы. Старинный верхоторский 
заводской мост через реку Тор построен 
в XIX веке. Мост сложен из кирпичей, со-
хранился достаточно хорошо и до сих пор 
активно используется. Сейчас здания за-
водоуправления, складского помещения 
и заводской мост являются памятниками 
архитектуры. Рядом с мостом расположена 
Церковь Казанской Богородицы, признан-
ная объектом культурного наследия.

Источник: официальный сайт 
геопарка «Торатау»

КУДА ПОЕХАТЬ НА МАЙСКИЕ
В окрестностях Салавата есть много интересных туристических мест, уникальных природных, историко-
культурных и геологических объектов. Подобрали для вас идеальные варианты для короткого однодневного 
путешествия, которое можно совершить на машине в ближайшие выходные. 

Коллектив цеха ТО и РЭО НПЗ Управления 
главного энергетика поздравил с юбилеем мастера 
участка № 6 Владимира Петровича Иванова

Более 150 природных объектов являются достопримечательностями геопарка “Торатау”. 
Он располагается на территории 4 районов Республики Башкортостан (Ишимбайского, 
Стерлитамакского, Гафурийского, Мелеузовского) и занимает более 4 тысяч квадратных километров

Верхотор

Скала Уклы-Кая

Природный парк 
Зилим
Скала Мамбет

Красноусольский
Геологический 
разрез Усолка

Шихан Юрактау

Шихан Куштау

Шихан Торатау
Гумеровское ущелье
Гора Бужатау

Хазинская ледяная пещера

Уразбаевский пруд

Воскресенское

Скала Калим-Ускан
Урочище Кызылташ 


