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75 ЛЕТ
КОМБИНАТУ

КОМПАНИЯ «ГАЗПРОМ НЕФТЕХИМ САЛАВАТ»  
И ГОРОД САЛАВАТ ОТМЕЧАЮТ ЮБИЛЕЙ
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ИСТОРИЯ

1948-1957
КАК ВСЕ НАЧИНАЛОСЬ
Первое десятилетие вошло в историю как годы 
бурного строительства. Совет Министров СССР 
утвердил площадку строительства комбината № 18 
в районе деревни Большой Аллагуват и рабоче-
го поселка на 25 тысяч жителей в районе дерев-
ни Мусино. Всего шесть лет прошло от закладки 
фундамента технологических объектов до получе-
ния в 1954 году первого продукта. В эти шесть лет 
вместился ввод объектов приема и складирования 
немецкого оборудования, полученного по репара-
ции, ввод в строй Салаватской ТЭЦ, первых цехов 
ремонтно-механического завода, катализаторной 
фабрики и многих других объектов.

Нефтеперерабатывающий завод, одно из круп-
нейших подразделений компании, изначально не 
предусматривался ни в первой, ни во второй оче-
реди строительства комбината. Предприятие было 
запроектировано как завод для производства бен-
зинов и дизельного топлива методом гидрирования 
угля и сернистых мазутов. Но по причине бурного 
развития нефтедобычи в регионе в технологиче-
скую схему были внесены серьезные изменения. 
Гораздо эффективнее бензины стало вырабатывать 
из нефтяного сырья. В 1955 году начали вводиться 
в эксплуатацию установки нефтепереработки: ат-
мосферной трубчатки, каталитического крекинга, 
ГФУ, ЭЛОУ. 

1958-1967
У ИСТОКОВ НЕФТЕХИМИИ
Второе десятилетие для комбината № 18 стало 
эпохой крупных преобразований. Комбинат пре-
вращается в интенсивно строящийся центр не-
фтехимии и нефтепереработки. Весной 1958 года 
салаватская стройка была объявлена Всесоюзной 
ударной комсомольской стройкой. Впервые в стра-
не на предприятии освоены производства полиэти-
лена, метилэтилкетона. Вводятся дополнительные 
мощности по производству аммиака и карбамида, 
строятся установки гидроочистки.

Салаватский комбинат в числе первых был ори-
ентирован на переработку высокосернистой арлан-
ской нефти. Переход на ее переработку комбинату 
грозил значительным сокращением производства 
бензина и дизельного топлива, ухудшением их 
качества. Из-за повышенного содержания серы 
в нефти возрастала коррозия оборудования. Тех-
ническому переделу подверглись все установки. 
Комбинат № 18 одним из первых в стране освоил 
переработку высокосернистой нефти. 

В 1966 году бутиловые спирты методом ок-
сосинтеза на комбинате № 18 получили впер-
вые в стране. Центральное информационное 
агентство страны – ТАСС сообщило, что «не-
фтехимический комбинат непрерывно растет, 
расширяется ассортимент выпускаемый про-
дукции… Бутиловые спирты получены здесь не  
из зерна, а из газа».

1968-1977
ЗНАКОВЫЙ ПЕРИОД
Третье десятилетие знаменательно работой над 
улучшением качества выпускаемой продукции. Вне-
дряются новые технологии, ведется модернизация 
цехов и установок. В этот период появляется широко 
известное движение за присвоение продукции Го-
сударственного знака качества. Первой продукцией 
комбината, удостоенной Знака качества, стали бу-
тиловые спирты. Следом почетный пятиугольник 
получили цеолиты, полистирол, полиэтилен и дру-
гая продукция комбината. В 1971 году Салаватский 
нефтехимический комбинат был награжден орденом 
Ленина – высшей наградой Советского Союза. Та-
кую награду присуждали за особо выдающиеся за-
слуги перед советским государством и обществом.

В конце 50-х принимается решение о строитель-
стве на комбинате установок конверсии и газоразде-
ления ЭП-40 и цехов для получения окиси этилена. 
С этих процессов на комбинате получила начало не-
фтехимия. Производство полистирола на комбинате 
стало завершающим звеном комплекса этилбензола 
и стирола. 

1978-1987
ОТ НЕФТИ К ГАЗОВОМУ КОНДЕНСАТУ
В начале 80-х годов нефтехимический комбинат стал 
испытывать недостаток сырья. Сокращались постав-
ки нефти, уменьшилось поступление оренбургского 
газового конденсата. На правительственном уровне 
принимается решение о компенсации недостающего 
сырья за счет поставки карачаганакского конденсата 
из Казахстана. Это требовало реконструкции ряда 
установок НПЗ, расширения товарно-сырьевого 
парка.

Первые тонны пластификатора в цехе № 49 за-
вода спиртов были получены в декабре 1976 года. 
ЭП-300 вступило в строй в 1984 году. По проекту 
комплекс состоял из трех цехов: пиролизных печей, 
газоразделения и переработки пироконденсата с по-
лучением товарного бензола. В первую очередь воз-
вели цехи пиролиза и газоразделения, спустя десять 
лет – бензола. На производстве бензола (цех № 58) 
впервые на комбинате была внедрена современная 
автоматическая система управления.

1988-1997
В ПРИОРИТЕТЕ — ЭКОЛОГИЯ
К началу 90-х годов значительная часть техноло-
гического оборудования предприятия физически и 
морально устарела. Экологические проблемы стали 
выдвигаться на передний план. В этот же период 
апробируется система выборов руководителей за-
водов и подразделений комбината. В 1990 году про-
исходит переход технологических заводов на аренду. 

>>> 

«ГАЗПРОМ НЕФТЕХИМ САЛАВАТ»:  75 ЛЕТ ОТКРЫТИЙ И ДОСТИЖЕНИЙ
История нашей компании полна событий. Мы гордимся предприятием, которое выводит на рынок новые 
виды продукции, строит промышленные установки, внедряет информационные системы, расширяет 
географию присутствия в регионе и географию экспортных поставок. Накануне праздника корпоративная 
газета рассказывает о достижениях салаватских нефтехимиков, которые легли в историю комбината. 

Сергей Кращук, исполнительный директор управляющей организации ООО «РГД переработка Салават»:
– Уважаемые коллеги!
Поздравляю вас с 75-летием со дня основания компании и города Салавата! Далеко не каждое предприятие в стране имеет такой 

солидный возраст. Сегодня, несмотря на сложные времена, комбинат остается лидером экономики Республики Башкортостан одним 
из ведущих нефтехимических комплексов России. В условиях санкций мы сохраняем широкий спектр направлений реализации нашей 
продукции как на территории России, так и за ее пределами. Для обеспечения конкурентоспособности продукции мы работаем над 
получением продуктов новых марок, над импортозамещением реагентов, оборудования, информационных систем, оптимизируем 
расходы, повышаем эффективность деятельности производств, строим новые установки. Мы продолжаем двигаться вперед!

Уважаемые коллеги, уважаемые ветераны! Благодарю за ваш труд и желаю новых производственных достижений в работе, 
здоровья, счастья и благополучия вашим семьям. С праздником!

1978 год. Производство этилена и пропилена

1953 год. Восточная площадка комбината 

ПЕРЕИМЕНОВАНИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ
Салаватский нефтехимический комплекс несколько раз ме-
нял свое название. Почти двадцать лет это был комбинат 
№ 18. В 1966 году приказом Министерства нефтехимической 
промышленности СССР он переименован в Салаватский не-
фтехимический комбинат. Шесть лет спустя за высокие про-
изводственные показатели, успешное выполнение плана пред-
приятие награждено орденом Ленина, ему присвоено звание 
Салаватский ордена Ленина нефтехимический комбинат имени 
50-летия СССР. Очередное свое название – производственное 
объединение «Салаватнефтеоргсинтез» – комбинат получил в 
1980 году. В 1993 году предприятие переименовано в АО «Са-
лаватнефтеоргсинтез», еще через три года – ОАО «Салаватнеф-
теоргсинтез». В 2011 году после интеграции в Группу компаний 
ПАО «Газпром» ОАО «Салаватнефтеоргсинтез» переименовано 
в ОАО «Газпром нефтехим Салават». Через пять лет компания 
преобразована в ООО «Газпром нефтехим Салават».

1955 год. Момент контроля режима узла формовки производства катализаторов
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ИСТОРИЯ
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1998-2007
КУРС НА РЕКОНСТРУКЦИЮ
Научно-технический прогресс заставил салават-
ский нефтехимический комплекс идти сразу по 
двум направлениям развития. Первый был продик-
тован необходимостью коренной реконструкции 
действующих производств, так как существующие 
мощности старели и наносили урон природе. Вто-
рой базировался на строительстве принципиально 
новых технологических установок и производств.

В ноябре 2003 года на заводе «Мономер» на но-
вом производстве этилбензола и стирола получена 
первая продукция концентрации 99,94 %. Это об-
разец мирового качества. В 2006 году на установке 
битумов была получена первая продукция. 

2008-2018
ПОД ЭГИДОЙ «ГАЗПРОМА»
Это десятилетие стало вехой больших перемен. 
Компания интегрирована в систему ПАО «Газ-
пром». Общество продолжает наращивать пере-
работку легкого углеводородного сырья. Впервые 
за всю историю предприятия глубина переработки 
сырья достигла почти 90 %.

В марте 2010 года на производстве полиэтилена 
низкого давления суспензионным методом полу-
чили пробную партию полиэтилена высокой плот-
ности «Снолен». Новое производство было на тот 
момент единственной строительной площадкой 
производства полиэтилена суспензионным мето-
дом в России. В 2012 году введена в эксплуатацию 
установка атмосферно-вакуумной перегонки нефти 
ЭЛОУ-АВТ-6. В 2016 году завершился крупный 
проект «Установка изомеризации пентан-гекса-
новой фракции». В 2017 году введен в эксплуата-
цию крупнейший в России завод по производству 
акриловой кислоты и бутилакрилата. Новое про-
изводство открывает большие перспективы перед 
ООО «Газпром нефтехим Салават». Оно позволяет 
выпускать сырье для конечной продукции нефте-
химии – суперабсорбентов, акриловых дисперсий, 
акриловых красок.

«ГАЗПРОМ НЕФТЕХИМ САЛАВАТ»:  75 ЛЕТ ОТКРЫТИЙ И ДОСТИЖЕНИЙ

ООО «Газпром нефтехим Салават» – крупнейший 
нефтехимический комплекс России, лидер Группы 
«Газпром» по нефтепереработке, нефтехимии и про-
изводству минеральных удобрений. Мощности по 
переработке – до 10 млн тонн в год. Компания про-
изводит свыше 150 наименований продукции – от 
бензинов и полиэтилена до минеральных удобрений. 
В состав компании входит три технологических за-
вода: нефтеперерабатывающий, газохимический и 
нефтехимический завод «Мономер». Общая числен-
ность сотрудников Группы компаний «Газпром не-
фтехим Салават» составляет почти 15 тыс. человек.

В компании продолжается масштабный процесс 
модернизации заводов, направленный на увеличение 
выработки продукции и повышение качества. В 2020 
году компания ввела в эксплуатацию установку по 
производству водорода, которая позволила увеличить 
выпуск высококачественного топлива экологического 
стандарта Евро-5. Одновременно на предприятии про-

должалось строительство самого крупного производ-
ства за последние 30 лет – комплекса каталитического 
крекинга, который был введен в 2021 году.

Сегодня в компании продолжается строительство 
производства технической серы. Проект направлен на 
переработку дополнительных объемов сероводорода, 
образующегося на новом комплексе каталитического 
крекинга, а также действующих установках гидроо-
чистки НПЗ. Активно ведется работа над проектом 
производства суперабсорбирующих полимеров – при-
оритетным в области импортозамещения для всей 
страны. До сих пор в России не выпускается ни тонны 
этого продукта, импорт в составляет 100 %.

В рамках экологической программы до 2030 года 
запланирована реализация одиннадцати мероприятий, 
направленных на снижение выбросов загрязняющих 
веществ по наиболее значимым объектам Общества. 
Прогнозное снижение валовых выбросов загрязни-
телей – снижение выбросов на 11,9 тыс. тн (30 %).

НОВАЯ ИСТОРИЯ

Азамат Хабибуллин, первый заместитель генерального директора (по производству):
– Уважаемые коллеги! 
75 лет для предприятия – это серьезная дата, и говорит она о большом трудовом пути коллектива, преемственности 

поколений, востребованности нашей продукции. Благодаря вашему профессионализму, таланту и самоотдаче комбинат 
выполняет ответственные задачи и вносит большой вклад в развитие республики и страны. Благодарю ветеранов, коллектив 
предприятия, сотрудников вспомогательных подразделений и всех, кто работает сейчас, за труд, любовь к профессии и 
родному городу. Безаварийной работы, успехов и благополучия! С юбилеем!

115 технологических 
установок

25 технологических  
цехов

150 
наименований продукции

1381– площадь территории  
предприятия 
 га

ИНТЕГРАЦИЯ СЫРЬЯ ПАО «ГАЗПРОМ»
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ЛЮДИ НАШЕГО ЗАВОДА

Айрат Ахметшин, заместитель генерального директора (главный инженер):
– Уважаемые сотрудники, ветераны, салаватцы!
Сегодня у нас двойной праздник – юбилей предприятия и города. 75 лет назад энтузиасты со всего Советского Союза 

приехали на строительство комбината №18. Впоследствии они стали основателями прекрасного города Салавата. Сейчас потомки 
первых строителей в третьем, четвертом поколении трудятся на нефтехимическом комплексе. Наши нефтехимики могут взять на 
себя ответственность в принятии решений по самым сложным вопросам. Коллективы предприятия слаженно и четко выполняют 
производственные задачи, умело ведут технологический режим, обеспечивают безаварийную работу установок, отгружают 
качественную продукцию. Дорогие коллеги! С праздником вас! Здоровья вам и вашим семьям, мирного неба над головой и всего 
самого наилучшего!

Если бы в детстве Вячеслава Мочалова 
спросили, хочет ли он быть нефтехимиком, 
мальчишка бы однозначно ответил: «Нет». Как 
и другие ребята, он мечтал быть летчиком, 
военным… После школы сдал документы в 
училище на киповца. Когда вернулся из армии, 
отец предложил устроиться в его цех № 23 – 
производство полиэтилена высокого давления. 
Вячеслава направили машинистом на 
установку гранулирования пластических масс.

– Больше четверти века работаю здесь, – де-
лится собеседник. – Не прогадал, что при-
шел в этот цех. Работа нравится, а самое 

главное, коллеги – работящие, ответственные, друж-
ные. Спасибо отцу, что направил. Он сам работал ап-
паратчиком, давно уже вышел на заслуженный отдых.

В 2009-м Вячеслав сдал экзамены на 6 разряд, стал 
подменным старшим машинистом. В этом году его 
назначили старшим в бригаду № 1. Молодой чело-
век благодарен своим наставникам – начальникам 
установки Александру Ильичу Кобелькову, Михаилу 
Маслову, Ильдару Субхангулову, которые помогли 
разобраться в технологии. Хорошая поддержка всег-
да исходит и от начальника цеха Алексея Заярнюка. 

– Мы получаем гранулы полиэтилена, – поясняет 
он. – Газополиэтиленовая смесь с полимеризации 
приходит к нам в грануляцию первой ступени. И мы 
грануляторами рубим ее на гранулы, как в мясорубке. 
Полученный гранулированный полиэтилен направ-
ляем на грануляцию второй ступени, где определяют 
марку и формируют партии, и далее на склад.

– Процесс у нас непрерывный, – продолжает ма-
шинист. – Наша обязанность – следить за машиной, 
за ножом, за оборотами шнеков, чтобы не было про-
газовки, чтобы размер гранул не играл. Бывает, что 
лезвия лопаются, но мы научились быстро останав-
ливать машину и за короткое время менять их, не до-
пуская остановки оборудования смежной установки. 

После работы Вячеслав спешит домой. Любит от-
дыхать с семьей на природе, с сыновьями часто от-
правляется на велопрогулки. Оба сына учатся сейчас 
в институте в Оренбурге. 

– Про Вячеслава Мочалова могу сказать только 
хорошее. У него большой опыт работы, знает тех-
нологию, оборудование, – говорит начальник цеха 
№ 23 Алексей Заярнюк. – Для него в работе нет ме-
лочей, ответственно относится к решению любых 
поставленных задач. 

 
Светлана ААБ

ЦЕХ КАК СУДЬБА
«Именно на таких людях держится 
производство!» – в один голос говорят 
коллеги про Ильгиза Рахимкулова, оператора 
технологических установок 6 разряда. 
В 1999 году он устроился на установку 
гидрокрекинга Л-16-1 цеха № 9 и с тех пор 
вот уже 24 года остается верен своему месту 
работы и нефтеперерабатывающему заводу. 

– История обычная. Сначала окончил 19 учи-
лище, потом проходил практику на уста-
новке ГО-3. И уже после армии пришел на 

Л-16-1. Работал оператором на блоке стабилизации, 
был тогда здесь самым молодым, – улыбается Ильгиз 
Ришатович. – Помогал освоиться мой наставник – 
старший оператор Анатолий Овчаренко, подталкивал 
развиваться, двигаться вперед. По его совету начал 
более детально узнавать установку, получил высшее 
образование, так и стал старшим оператором.

У наставника Ильгиз Ришатович перенял прин-
цип – во всем помогать молодым. Он уже давно и 
сам стал опытным профессионалом, к которому 
идут за советом. Оператор возглавляет бригаду из 
6 человек, о которой отзывается с большой гордо-
стью: работают слаженно, знают друг друга не один 
десяток лет, и за это время успели стать отличной 
командой. 

– Коллектив хороший, работа нравится, поэтому 
и установка уже стала вторым домом. Производим 
дизельное топливо – это готовый товарный продукт, а 
вакуумный газойль направляем на дальнейшую пере-

работку. Сырье получаем с ЭЛОУ АВТ-6 и ЭЛОУ 
АВТ-4, очищаем его от серы и примесей, поддер-
живаем высокое качество, – рассказывает оператор. 

На установке производственника ценят как человека 
внимательного и добросовестного. В этом году его имя 
появится на обновленной Доске почета предприятия. 

Ильгиз Рахимкулов любит активный отдых – с се-
мьей и друзьями путешествует по родному краю: 
Айгир, Мамбет, Куперля. Ильгиз Ришатович трудо-
любивый и энергичный хозяин. У него свой дом, на 
участке сад, огород и домашние животные: куры, по-
росята, кролики. Так что и в свободное время нашему 
герою не приходится сидеть без дела.

Марина НЕСТЕРОВА

«УСТАНОВКА СТАЛА ВТОРЫМ ДОМОМ» 

Улыбчивая и жизнерадостная,Татьяна Васильев-
на встретила нас на рабочем месте. Здание ар-
хива похоже на библиотеку, только вместо книг 

здесь хранятся документы, связанные с историей и 
деятельностью предприятия. Много бумаг сохра-
нилось с 1948 года. Это очень ценная информация. 
В архивохранилищах находится 121554 единицы до-
кументов. Иногда нужно стать детективом, чтобы 
найти нужные сведения. Именно поэтому в архиве 
ценятся опытные работники.

Татьяна Антипина работает здесь уже больше 
13 лет. Говорит, на комбинат попала по счастливой 
случайности. В начале девяностых с работой было 
тяжело, сначала устроилась уборщицей на катализа-
торный завод, после перевелась старшим табельщи-
ком, только потом по рекомендации перешла в архив. 

– Мне очень нравится моя работа. Я всегда люби-
ла работать с людьми и для людей. Помогаю хранить 
историю комбината, помогаю восстановить историю 
трудовой деятельности работников Общества. У нас 
дружный коллектив, чувствуем себя как дома, – от-
мечает Татьяна Васильевна. 

На сегодняшний день в архиве имеются пробле-
мы с площадью для размещения новых документов. 
В компании будет реализован проект электронного 
хранилища документов. Наше предприятие станет 
одним из первых  в структуре Группы компаний 
«Газпром», которое сведет документы оперативного 
и архивного хранения в единую систему. 

За свой труд Татьяна Антипина получила бла-
годарность от предприятия. Она считает себя аб-
солютно счастливым человеком. Работа приносит 
удовольствие, в семье тоже все ладно: есть двое 
взрослых детей и внучка. На досуге занимается 
садоводством, выращивает розы, гортензии и пре-
красно готовит.

Алена ШАВЫРОВА

«ПОМОГАЮ ХРАНИТЬ ИСТОРИЮ 
КОМБИНАТА»
Архивное хранение документов в организации – целое искусство. В компании «Газпром 
нефтехим Салават» за это отвечает старший архивариус отдела документационного 
обеспечения Административно-хозяйственного управления Татьяна Антипина. Она работает 
в архиве 13 лет. 
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НАШИ ДИНАСТИИ

Вспоминая о своих поощрениях, Ахат Талгатович 
улыбается: в свое время ему вторую трудовую 
книжку завели, не хватало страниц для записей. 

На комбинат он пришел в 1969 году после окончания 
профессионального училища. Попал в цех № 5. По-
сле службы в армии вернулся сюда, отработал стар-
шим машинистом 18 лет на азотной компрессорной 
установке № 269.

– Можно сказать, что родился в этом цехе, – гово-
рит Ахат Талгатович. – Изучил все компрессорное 
оборудование цеха № 5. Там турбокомпрессоры были 
мощные. Один К-1500 чего стоит! На его пуск вся 
администрация завода приходила. Как пустили его, 
потом годами не останавливали. 

Неравнодушный, энергичный молодой человек 
привлек к себе внимание. В цехе его сразу избрали 
секретарем комсомольской организации. Вскоре он 
организовал комсомольско-молодежную бригаду, 
она была одной из лучших на предприятии. Каждый 
квартал подводились итоги, бригада № 3 постоянно 
занимала призовые места. 

Вместе с другими активистами Ахат Хасанов на 
заводе проводил различные мероприятия, причем 
не только для заводской молодежи, но и для детей в 
подшефных садиках и школах. В феврале 1976 года, 
когда проходил XXIV съезд компартии в Москве, 
комсомольская организация комбината представила 
рапорт о выполненных мероприятиях. Среди них был 
и лыжный поход в подшефную школу-интернат в се-
ле Воскресенском. Комсомольцы привезли ребятам 
подарки, книжки, общались с ними, рассказывали о 
комбинате, своих профессиях. 

– Там заночевали и обратно, – вспоминает Ахат 
Талгатович. – Шли на лыжах по пояс в снегу. Снача-
ла один прокладывал дорогу, потом другой. Жизнь 
кипела! Работали по 4-бригадному графику, после 
смены оставались, занимались общественными де-
лами. Субботники, поездки, турслеты. Секретарем 
комсомольской организации комбината тогда был 
Раис Богданов. Очень инициативный человек. По-
том его сменил Саша Юрченко, тоже своей энергией 
заряжал всех окружающих. 

После активной комсомольской деятельности 
Ахата Хасанова избрали в профком завода. 15 лет 
возглавлял культмассовую комиссию завода. Орга-
низовывал экскурсионные поездки, а также туры 
на выступление артистов эстрады в Уфу, Оренбург, 
Стерлитамак.

– Тогда все артисты, ансамбли приезжали только 
на большие сцены. Мы через бюро путешествий до-
говаривались, организовывали поездки. По одному, 
два автобуса с посещением культурно-исторических 
мест. 

Когда Ахат Хасанов перешел машинистом 6 раз-
ряда в цех № 51, его вновь избрали в цеховой комитет. 
Уже скоро стал председателем профкома цеха № 51. 
Часто общался с директором завода Николаем Васи-
льевичем Казаковым, затем – Николаем Петровичем 
Жиляевым. Был знаком и с генеральным директором 
Виталием Александровичем Захаровым. 

– Мы вместе с ним начинали работать на заводе 
аммиака. Он – аппаратчиком. Я – машинистом. По-
том, когда мне на празднике в честь 50-летия ком-
бината присвоили звание заслуженного, он подошел 
и говорит: «Вот, ребята, я аппаратчиком был, стал 
генеральным, он – машинистом, стал заслуженным». 
Посмеялись тогда. Везло мне и с начальниками цехов, 
всегда находили общий язык, договаривались. Улуч-
шали бытовые условия для работающих, добивались, 
чтобы сделали тротуары для заводчан, чтобы автобу-

сы на промплощадке следовали строго по графику. 
Решали многие вопросы. 

В последние 5 лет своей работы он был членом 
профкома объединения и являлся заместителем пред-
седателя комиссии по трудовым спорам.

Рассказывая о своей активной общественной и 
трудовой деятельности, Ахат Талгатович то и дело 
ссылался на свою семью, которой дорожит больше 
всего на свете. Его супруга Фагима Талгатовна в 
свое время с отличием окончила Салаватский ин-
дустриальный колледж, работала по направлению в 
Астрахани, потом вернулась в Салават, трудилась на 
производстве бутиловых спиртов. Ее трудовой стаж – 
32 года. Она тоже, как и муж, была комсомольским 
организатором, имеет звание «Ударник социалисти-
ческого труда». Ее труд не раз был отмечен поощри-
тельными грамотами и благодарностями.

По стопам родителей пошла старшая дочь Хаса-
новых – Лиана Туманина. Как мама, она окончила 
колледж, потом вуз, работала в товарно-сырьевом 
цехе, имеет за плечами немалый стаж работы, сейчас 
трудится техником в цехе № 20 и является председа-
телем цехового комитета. Ее супруг Евгений Васи-
льев – старший аппаратчик в цехе № 34, работает на 
предприятии более 23 лет. 

– Конечно, не случайно выбрали комбинат, – от-
зывается Евгений. – Стабильный доход, социальная 
защищенность – это немаловажно в жизни. В свое 
время нефтехимический гигант гремел на всю стра-
ну. Хочется, чтобы и впредь сохранял свои позиции.

Большая семья любит собираться вместе, радовать 
друг друга вниманием, весело отдыхать и отмечать 
праздники, строить планы и упорно трудиться. 

– Чувствуешь себя счастливым, когда знаешь, что 
всегда рядом родные и по-настоящему близкие лю-
ди, – делятся представители трудовой династии.

Светлана ААБ

«СЧАСТЛИВЫ, КОГДА ВМЕСТЕ»
Общий трудовой стаж семьи Хасановых в «Газпром 
нефтехим Салават» – 116 лет. Родоначальник 
династии Ахат Талгатович Хасанов проработал 
на предприятии 42 года. Начинал машинистом 
компрессорных установок на заводе аммиака, был 
комсоргом, председателем профсоюзной организации 
в цехах № 5 и № 51. Заслуги Ахата Талгатовича 
отмечены званием «Заслуженный химик Республики 
Башкортостан», серебряным и бронзовым знаками 
ЦК ВЛКСМ «Молодой гвардеец пятилетки», медалью 
победителя соцсоревнования, почетными грамотами, 
благодарностями и другими наградами. 

Евгений Гошкис, заместитель генерального директора (по общим вопросам):
– Уважаемые нефтехимики и ветераны компании! 
«Газпром нефтехим Салават» сегодня – флагман нефтехимической промышленности страны, передовое производство. 

Комбинат с самого своего становления был амбициозным предприятием. Здесь ставили всесоюзные рекорды, 
впервые осваивали новые виды продукции и даже внесли вклад в освоение космоса. Ничего этого не случилось бы без 
профессионального и сплоченного коллектива, который во все времена был гордостью компании.

Вы приложили немало усилий, чтобы построить и поддерживать производство подобных масштабов, непрерывно его 
улучшать. Коллектив предприятия с честью прошел путь длиной в 75 лет и продолжает достойно работать. 

С праздником вас! Стабильной работы и благополучия!

Старшая дочь Хасановых Лиана с супругом Евгением Васильевым

Ветераны компании супруги Хасановы с детьми и внуками
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СПОРТИВНЫЙ КАЛЕЙДОСКОП

В компании прошло первенство по футболу 
среди цехов нефтеперерабатывающего 
завода. Соревнования организованы при 
поддержке ППО Газпром нефтехим Салават.

В масштабных футбольных баталиях приняли уча-
стие девять цехов завода. Игроки поделились на 
три подгруппы. В первую вошли представители 

цехов № 4, 11, 18, во вторую – цехов № 8, 9 и 10, 
в третью – цехов № 1, 3 и товарно-сырьевого цеха. 
Команды, ставшие лидерами в подгруппах, разыграли 
между собой призовые места. Долгожданный финаль-
ный поединок был очень жарким и волнительным. 
Команды цехов № 9 и 3 сыграли вничью со счетом 4:4. 
Далее на поле вышли игроки цехов № 4 и 3. Сыграли 
со счетом 2:1 в пользу цеха № 4. В завершающем 
поединке на футбольном поле играли цеха № 9 и 4. 
Исход матча был неясен до самого конца.  Команды 
завершили битву с результатом 0:0. Судьбу первенства 
пришлось решать по количеству набранных команд-
ных очков. В итоге первое место заняла команда цеха 
№ 4, второе место – цеха № 9, третье – цеха № 3.

Поддержать футболистов в ответственный для 
всех день пришли технический директор нефтепе-

рерабатывающего завода Ринат Губайдуллин и на-
чальник производства нефтеперерабатывающего 
завода Денис Булатников.

– Футбол – игра, формирующая командный дух, 
спортивный настрой, волю к победе, объединя-
ющая многих людей. Каждый матч был наполнен 
молниеносными атаками, эффективной защитой, 
яркой индивидуальной игрой и взаимодействием 
команды. Праздник футбола принес незабываемые 
эмоции участникам соревнований  и болельщикам, 
которые дружно и эмоционально поддерживали свои 
команды. Победа досталась одной, а выиграли все 
любители футбола! Желаю всем командам успехов, 
удачи и новых достижений! – прокомментировал 
Ринат Фанисович. 

По словам главного судьи соревнований машини-
ста цеха № 9 Владислава Шамина, все команды сы-
грали очень достойно, показав отличные спортивные 
навыки и ловкость. Многим спортсменам удалось 
улучшить свой результат в сравнении с прошлым 
годом. Победители получили ценные призы от пер-
вичной профсоюзной организации.

Алена ШАВЫРОВА

С 7 августа на социальных объектах 
ООО «Газпром нефтехим Салават» 
сотрудники компании начали сдавать 
контрольные нормативы по физической 
подготовке корпоративного проекта под 
девизом «Мы здоровы, мы сильны, мы 
энергия страны!» 

Основными задачами проекта являются сохра-
нение и укрепление здоровья сотрудников, 
формирование осознанных потребностей в 

занятиях физической культурой и спортом, в физи-
ческом самосовершенствовании, ведение здорового 
образа жизни, значительное снижение заболеваемо-
сти, что способствует увеличению производитель-
ности труда. 

В течение 5 месяцев плавательный бассейн «Золо-
тая рыбка», Дворец спорта «Нефтехимик», стадион 
имени 50-летия Октября, парк культуры и отдыха 
станут спортивными аренами по проверке физиче-
ской подготовки сотрудников компании. Первым 
испытанием станет сдача контрольных нормативов 
по легкой атлетике.

– Я в проекте с 2014 года, – говорит Сергей  

Шилин, ведущий юрисконсульт Корпоративно-
имущественного управления. – Всегда с удоволь-
ствием сдавал контрольные нормативы. Это нужно 
для укрепления своего здоровья, развития навыков, 
которые могут пригодиться в повседневной жизни. 
Считаю, что, помимо физических данных, проект 
также формирует повышение общего уровня знаний 
о методах и формах организации самостоятельных 
занятий.

Юрий ЗАПАСНОЙ

ПРОШЛО ПЕРВЕНСТВО ПО ФУТБОЛУ
ТЕРРИТОРИЯ КУЛЬТУРЫ

Игорь Таратунин, заместитель генерального директора (по промышленной, экологической безопасности и охране труда):
– Уважаемые коллеги!
Сегодня компания «Газпром нефтехим Салават»  – одно из ведущих предприятий России с богатой историей. Без 

преувеличения это уникальные производство, которое построено, функционирует и развивается благодаря людям. Без 
компетенций, самоотдачи, решимости и воли специалистов были бы невозможны эти 75 лет. И сегодня я хотел бы, чтобы мы 
сказали слова благодарности ветеранам предприятия, тем, кто заложил основу будущих побед. История и развитие нашего 
города неразрывно связаны с нефтехимической отраслью, с комбинатом. В эти праздничные дни желаю всему коллективу 
предприятия, всем жителям города Салавата крепкого здоровья, благополучия и профессиональных успехов! Пусть удача 
сопутствует вам во всем!

МЫ ЭНЕРГИЯ СТРАНЫ!

КРАСОТА ЛЮДЕЙ 
ТРУДА 
В Салаватской картинной галерее открылась 
выставка «Лики Салавата», приуроченная 
к юбилею города и градообразующего 
предприятия. На ней представлено более 
150 работ, часть принадлежит авторству 
сотрудников нашей компании. 

Выставка «Лики Салавата» – это подарок от 
художников родному городу к его 75-летию. 
Экспозиция стала продолжением масштабного 

проекта, который начался около двух лет назад. Пер-
вым этапом стал индустриальный пленэр, в рамках 
которого художники посетили крупные промыш-
ленные предприятия Салавата. Затем они показали 
различные сферы жизни нашего города: медицину, 
образование, спорт и культуру. 

– В этом году мы отправились на пленэр в меди-
цинский колледж. Так родилось несколько представ-
ленных на выставке работ на медицинскую тематику, 
на которых изображены хранители жизни – препо-
даватели и учащиеся колледжа, – рассказывает ху-
дожник Владимир Николаев, товарный оператор 
товарно-сырьевого цеха НПЗ. 

За плечами у художника Радика Ишмухаметова, 
члена Ассоциации художников юга Башкортостана, 
богатый производственный опыт, сейчас он работает 
электрогазосварщиком в ООО «Предприятие про-
мышленного железнодорожного транспорта». Одна 
из его работ – «Маневровый район» – в прошлом году 
вышла в финал Всероссийского фестиваля «Время 
вперед» и выставлялась в Третьяковской галерее. 

– Тема производства мне близка, так как непо-
средственно работаю на предприятии. На моих 
картинах – рабочие моменты, конкретные сюжеты. 
Кроме производственных, на выставке еще 2 работы 
о нашем городе, одна посвящена салаватскому спид-
вею, на второй изображена мечеть, – рассказывает 
художник. 

На выставке представлены работы в различных 
жанрах и техниках: живопись, графика, скульптура, 
декоративно-прикладное искусство. В экспозиции – 
городские пейзажи, портреты выдающихся людей 
города: спортсменов, работников образования, куль-
туры, общественных деятелей. Большая часть экспо-
натов будет подарена авторами картинной галерее. 
Выставка продлится до 13 октября.

Марина НЕСТЕРОВА

Одна из работ Радика Ишмухаметова «Маневровый район» 
ранее выставлялась в Третьяковской галерее

Корпоративный футбол объединяет сотрудников завода уже несколько лет
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