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ВАЖНО

ВЕКТОР РАЗВИТИЯ

Достичь проектных показателей по загрузке 
на комплексе каткрекинга удалось 
благодаря проведенным во время ремонтов 
мероприятиям.

Сразу после пуска в 2021 году установка ката-
литического крекинга флюида перерабатывала 
порядка 850 тыс. т/г вакуумного газойля. В фев-

рале 2024 года загрузка достигла номинальной мощ-
ности комплекса, которая составляет 1 095 тыс. т/г 
по вакуумному газойлю.

В 2023 году впервые на новом комплексе ката-
литического крекинга прошел капитальный ремонт. 
Проведены работы по вскрытию всех аппаратов 
на установках каталитического крекинга флюида 
(ККФ), селективной гидроочистки бензина, парка 
СУГ, блока оборотного водоснабжения, факельно-
го хозяйства. Силами технологического персонала 
установок и подрядных организаций проведена 
чистка почти 150 технологических аппаратов от 
отложений и грязи, техническая диагностика аппа-
ратов и трубопроводов, ревизия арматуры, пружин-
но-предохранительных устройств, химическая про-

мывка теплообменного оборудования. Проведена 
гидромеханическая чистка трансферного трубопро-
вода с реакторно-регенераторного блока в главную 
фракционирующую колонну от коксовых отложе-
ний, что позволило снизить до минимума перепад 
давления между блоками, тем самым уменьшить 
сопротивление системы для подачи воздуха в реге-
нератор от воздуходувки.

Все мероприятия, осуществленные во время ре-
монта, а также накопленный двухлетний опыт экс-
плуатации позволили достичь проектной загрузки 
комплекса. Комплекс каталитического крекинга 
предназначен для производства высокооктанового 
компонента автомобильного бензина и сжиженных 
углеводородных газов – пропан-пропиленовой и 
бутан-бутиленовой фракций, являющихся ценным 
сырьем нефтехимии. Реализация проекта позволи-
ла предприятию увеличить производство товарных 
высокооктановых автомобильных бензинов, соот-
ветствующих требованиям ЕВРО-5, и выход светлых 
нефтепродуктов.

Элина УСМАНОВА

КАТКРЕКИНГ ВЫШЕЛ НА ПРОЕКТНУЮ 
МОЩНОСТЬ

А.Б. Миллер, председатель Правления ПАО «Газпром»:
– Милые дамы!
От лица всех мужчин «Газпрома» поздравляю вас с замечательным весенним праздником – 8 Марта!
Мы восхищаемся вашей красотой, добротой и отзывчивостью. Уважаем за высокий профессионализм 

и трудолюбие. Каждый день убеждаемся в безграничности вашей энергии и талантов. Вы вдохновляете нас 
на воплощение самых смелых идей. С вашей поддержкой успешно решаются любые задачи. От всей души 
желаю вам счастья, любви, прекрасного настроения и приятных сюрпризов. А мы, мужчины, всегда рядом.

С праздником!

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!
Обращаюсь к вам не как руководитель, а как гражданин нашей большой и многонациональной страны.
С 15 по 17 марта пройдут выборы Президента Российской Федерации. Голосование за одного из канди-

датов – это не только реализация нашего конституционного права, но и хороший пример для наших детей, 
пример патриотизма и любви к своему Отечеству.

В это непростое для всех время мы должны серьезно подойти к исполнению своих гражданских обязан-
ностей. Будущее страны – в наших руках. Примите участие в выборах Президента России и отдайте свой 
голос за одного из кандидатов.

Е.Л. Семенько, генеральный директор ООО «РГД ПС» – управляющей организации 
ООО «Газпром нефтехим Салават»

ЭКОМОНИТОРИНГ

АКТУАЛЬНО

В данный период передвижная 
экоаналитическая лаборатория 
ООО «Газпром нефтехим Салават» 
проводила отборы проб атмосферного 
воздуха в жилой зоне Салавата и 
санитарно-защитной зоне (СЗЗ) 
предприятия. 

С 29 февраля был объявлен режим неблагопри-
ятных метеоусловий (НМУ) № 2. На предпри-
ятии были прекращены продувки и очистки 
оборудования, ремонтные работы, связанные 
с повышенным выделением загрязняющих ве-
ществ в атмосферу; снижен расход топливного 
газа на печи на 10 %; произведена разгрузка по 
аммиаку; разгрузка установок до уровня 75 %; 
сокращен сброс топливного газа; запрещено 
проведение пусконаладочных работ; снижен 
расход топлива на печи. 

С 20:00 3 марта и в последующие два дня дей-
ствовал режим НМУ № 1, в связи с чем на пред-
приятии были прекращены продувки и очистки 
оборудования, ремонтные работы, связанные с 
повышенным выделением загрязняющих ве-
ществ в атмосферу; снижен расход топливного 
газа на печи на 10 %; произведена разгрузка по 
аммиаку. 

После 20:00 5 марта вновь начал действовать 
режим НМУ № 2, на предприятии были приняты 
соответствующие меры. 

Дополнительный контроль проводился в СЗЗ: 
200 м от поворота ООО «Газпром нефтехим Са-
лават» между двумя ж/д переездами с автодороги 
Салават – Стерлитамак, в районе д. Кантюковка 
на автодороге Стерлитамак – Салават, а также в 
районе промышленной площадки ООО «ПВК» 
(здание бывшего КПМ). 

В указанный период жалобы от населения не 
поступали. 

В течение указанного периода превышений 
допустимых концентраций загрязняющих ве-
ществ в атмосферном воздухе не было зареги-
стрировано. Подробнее на сайте salavatneftekhim. 
gazprom.ru в разделе «Охрана природы / Кон-
троль атмосферного воздуха».

КОНТРОЛЬ АТМОСФЕРНОГО 
ВОЗДУХА С 1 ПО 7 МАРТА

Найти свой избирательный участок поможет сервис 
«Информирование об избирательных комиссиях и 
комиссиях референдума» на портале ЦИК РФ. Доста-
точно ввести в строку поиска адрес своего прожива-
ния, в ответ система выдаст номер соответствующей 
участковой комиссии, ее адрес и телефон.

КАК НАЙТИ СВОЙ 
ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ 
УЧАСТОК?
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ЭХО ПРАЗДНИКА

Е.Л. Семенько, генеральный директор ООО «РГД ПС» – управляющей организации ООО «Газпром нефтехим Салават»:
– Дорогие коллеги!
Я поздравляю вас с замечательным праздником – Международным женским днем! Вы являетесь не только гордостью 

и украшением нашего коллектива, но и незаменимыми профессионалами. Без вас невозможно представить успешное 
развитие компании. Ваши мудрость, терпение, трудолюбие и умение находить компромиссы помогают нам достигать 
новых высот и преодолевать любые трудности.

Спасибо вам за неоценимый вклад в развитие предприятия, за понимание и поддержку. В этот праздничный день 
хочется пожелать крепкого здоровья, счастья и благополучия. Пусть сбудутся все мечты, а каждый день будет наполнен 
радостью и улыбками.

Сегодня в нашей компании более 3000 
женщин, которые трудятся в качестве 
прибористов и инженеров, машинистов и 
аппаратчиков, специалистов и лаборантов… 
Они красивы и умны, профессиональны и 
талантливы, любимы дома и успешны на 
производстве. Накануне 8 Марта работницы 
ООО «Газпром нефтехим Салават» принимали 
поздравления и комплименты во время 
праздничного концерта. 

В этот день в фойе Дворца культуры «Нефтехи-
мик» царила торжественная атмосфера, пре-
красных дам встречала музыка и праздничный 

фуршет, гостьи вечера приняли участие в лотерее 
«Счастливый номер». Торжественную часть концер-
та открыл видеофильм, посвященный работницам 
комбината. С поздравлениями к присутствующим 
обратился генеральный директор ООО «РГД ПС» – 
управляющей организации ООО «Газпром нефтехим 
Салават» Евгений Семенько.

– От всего мужского коллектива нашего предприя-
тия поздравляю вас с этим замечательным праздником, 
– поприветствовал прекрасных дам Евгений Леони-
дович. – Хорошего вам весеннего настроения, чтобы 
те улыбки, ту заботу, те знаки внимания, которые вам 

оказывают сегодня, были в вашей жизни постоянно!
На торжественной сцене почетные грамоты и 

благодарности ООО «Газпром нефтехим Салават» 
получили 20 лучших работниц предприятия. Всего 
же в этом году 130 женщин нашей компании были 
удостоены наград в честь праздника. В их числе веду-
щий бухгалтер отдела налоговой политики Виктория 
Гуркина. 

– Хороший день, хорошее настроение, вокруг кра-
сивые люди, много молодежи, – поделилась она впе-
чатлениями. – Хочу пожелать своим коллегам улыбок, 
радости, весеннего солнца и хорошего настроения 
даже в плохую погоду! 

– Приятно сегодня получать награду за свою дея-
тельность, работаю в компании с 2009 года, то есть 
уже 15 лет, – рассказала  ведущий специалист по эко-
логической безопасности УЭПБ и ОТ Татьяна Иван-
чина. – У нас в основном женский коллектив, и очень 
дружный. Конечно, мы всегда отмечаем с коллегами 
8 Марта. Желаю им и всем женщинам благополучия 
и дома, и на работе!

В этот вечер женщин комбината ждали самые 
теплые слова и добрые пожелания. Поздравления 
в стихах приготовили технические директора заво-
дов нашего предприятия Азамат Ибрагимов, Сергей 
Горин и Ринат Губайдуллин. В формате видеоклипа 

женщин поздравили участники мужского спортив-
ного корпоративного праздника «Сила бригады». 
Весь вечер прекрасных дам радовали танцевальные 
и музыкальные номера исполнителей и творческих 
коллективов ДК «Нефтехимик». Ведущими праздни-
ка стали Инженер и Поэт, которых вдохновляла на 
комплименты блистательная Муза.

Марина НЕСТЕРОВА

ВЕЧЕР ВОСХИЩЕНИЯ И КОМПЛИМЕНТОВ

Все гости приняли участие в лотерее

Торжественное награждение сотрудниц компании

Сотрудницы компании получили почетные грамоты и благодарности Ансамбль бального танца «Весна»
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МИР УВЛЕЧЕННЫХ

Азамат Хабибуллин, первый заместитель генерального директора 
(по производству):

– Дорогие женщины! 
Работа в нефтехимической отрасли требует огромной самоотдачи, 

работоспособности и глубоких профессиональных знаний. Вы успешно 
преодолеваете любые сложности, решая производственные задачи. 
Вам под силу добиться успеха в любой сфере – в бизнесе, политике, 
науке, образовании и культуре. Вы несете на своих хрупких плечах 
заботу о доме и семье. От всей души желаю вам доброго здоровья, 
исполнения самых заветных желаний и только отличного 
настроения! Будьте счастливы и любимы!

Айрат Ахметшин, заместитель генерального директора 
(главный инженер):

– Дорогие коллеги!
8 Марта – символ весны, обновления и 

возрождения. Мы хотим выразить вам благодарность 
за ваш труд и профессионализм, за то, что 
украшаете своим присутствием и делаете лучше 
каждый наш день. Желаю вам всегда оставаться 
такими же яркими и неповторимыми! Пусть 
ваш дом будет полон любви и уюта, а сердца – 
счастья и спокойствия! С праздником!

Как признается сама Елена, в электроэнергети-
ку пришла не по зову сердца – по зову крови: 
родители всю жизнь работали на комбинате в 

электроснабжении. Папа был электромонтером, мама 
работала начальником смены и руководила работой 
дежурного оперативного персонала. С детства лю-
бимыми игрушками девочки были не куклы, а чемо-
данчики с лампочками и переключателями. Первую 
самостоятельно отремонтированную в 8 лет вещь 
– настольную лампу – оценил только папа. Лампа 
быстро снова перегорела, но интерес к делу у Елены 
не угасал. Окончив училище № 36, она устроилась 
на комбинат, после получила высшее образование в 
Оренбургском государственном университете и ди-
плом инженера по специальности «электрические 
станции и подстанции». 

Но еще раньше в жизнь Елены пришли стихи. 
Ее проводниками в мир литературы стали старшая 
сестра, а позже – учительница русского языка и ли-
тературы Наталья Васильевна Мартынова. 

– Однажды, в классе третьем, я нашла школьные 
тетрадки старшей сестры, – вспоминает Елена. – 
В конце тетрадок всегда были стихи сестры про лю-
бовь. Именно ее подача аккумулировала во мне же-
лание сделать что-то такое же красивое и душевное. 
Я во всем старалась равняться на сестру. Понемногу 
сама начала заниматься стихами. В этом увлечении 
меня поддерживала учительница Наталья Васильев-
на. На уроках она старалась выслушивать наше мне-
ние, учила думать нестандартно.

В 2005 году стихотворение Елены было призна-
но лучшим на городском конкурсе, посвященном 
75-летию Великой Победы. Проза пришла в ее жизнь 
позднее. 

– В стихотворениях сложно выразить все свои 
мысли, – говорит Елена. – А мне очень хотелось 
написать произведение – небольшое, лаконичное. 
Человек его начал бы читать, заинтересовался, по-
участвовал в повествовании и – уже концовка, чтобы 
он не утомился, не устал от прочтения. В первый 
раз попробовала написать экспромтом, получился 
очень слабенький рассказ. Но я поняла, что в этом 
направлении могу развиваться.

Идеи для рассказов и зарисовок Елена берет из 
своей жизни или основывается на реальных историях 
друзей и знакомых, поэтому все произведения полу-
чаются искренними, эмоциональными, часто глубоко 
личными и несут в себе частичку души автора. 

– Я стараюсь писать о вещах, которые, возможно, 
в ком-то откликнутся. Даже если один человек ска-
жет «Это было хорошо», значит, мой рассказ нашел 
своего читателя, – говорит она. 

Со временем тему любви, человеческих отноше-
ний сменили в ее творчестве философские вопросы – 
борьба добра и зла, проблемы выбора своего пути в 
жизни. Первыми читателями чаще всего становятся 
близкие люди: муж, подруга, сестра. Одни выска-
зывают критику, другие советуют что-то изменить. 

– Это значит, что своим рассказом я заставила их 
задуматься, – отмечает Елена Ивушкина. – Конеч-

но, все рассказы – это законченные произведения, 
но с легкой ноткой недосказанности. Мне нравится 
ставить многоточие в конце, чтобы человек мог до-
мыслить, у него осталось немного своего полета для 
фантазии. Как автору, мне бы хотелось достучаться 
до большинства сердец. Чтобы иногда, сидя за ча-
шечкой кофе и глядя в морозное небо, человек мог 
вспомнить какую-нибудь строчку из моего рассказа 
и, может, ему стало бы теплее внутри. 

Произведения нашей коллеги Елены Ивушки-
ной можно почитать на российском литературном 
портале proza.ru.

Элина УСМАНОВА

Уже с первых минут разговора становится по-
нятно, что Елена творческая и неординарная 
личность. В гардеробе художницы яркие вещи, 

украшенные собственной авторской росписью. Она 
всегда в поиске вдохновения и творческих открытий, 
которыми делится с миром в собственном блоге. 

Рисовать наша героиня начала еще в детстве, ма-
стерство развивала в художественной школе. Когда 
пришла пора выбирать профессию, остановилась на 
техническом образовании – окончила салаватский 
нефтяной по специальности «машины и аппараты 

химических производств». Повседневные дела – сна-
чала учеба, а потом и работа в ООО «Салаватнеф-
темаш» – затянули, а творчество отошло на второй 
план. Но во время декретного отпуска интерес к по-
забытому увлечению разгорелся с новой силой. 

– Снова стала рисовать, расписывала стены, снача-
ла у себя дома, потом и на заказ, украшала рисунками 
одежду, – вспоминает Елена. – Тогда, в 2014-2015 
годах, почти не было никакой информации, например 
о росписи по ткани. Приходилось все проверять на 
своем опыте: какая краска лучше подойдет, как она 
ляжет, как будет выглядеть итоговый рисунок. 

Художница продолжала осваивать новые техники 
и материалы, кастомизировала футболки, джинсовые 
куртки, сумки для себя и друзей. Со временем за-
хотелось передать свой опыт другим. 

– Постепенно стал интересен формат мастер-клас-
сов. Сейчас я провожу творческие арт-классы для 
взрослых и детей, мы вместе создаем интерьерные 
картины, рисуем на одежде, на шопперах, – расска-
зывает Елена Толкушенкова. 

По ее словам, любой способен на творчество, даже 
если он впервые взял в руки кисть. И на своих мастер-
классах она старается помочь людям раскрыть потен-
циал. На данный момент мастер-классы художница 
проводит в Салаватской картинной галерее, с которой 

уже давно и плодотворно сотрудничает. А без мо-
бильной творческой мастерской Елены не обходится 
ни одно крупное городское мероприятие. 

Частые гости мастер-классов – коллеги, которые 
приходят сами и приводят своих детей. Уже почти 
полтора года Елена Толкушенкова работает на нашем 
предприятии ведущим специалистом разработки и 
экспертизы проектной документации подразделения, 
подчиняющегося директору по инвестициям и капи-
тальному строительству. В ее обязанностях проверка 
и согласование заданий на проектирование объек-
тов капитального строительства Общества. Работа 
подразумевает тесное взаимодействие со всеми под-
разделениями ООО «Газпром нефтехим Салават», а 
также со службами ПАО «Газпром». Нашей героине 
удается находить баланс между серьезной и ответ-
ственной инженерной профессией и самовыражени-
ем в творческом хобби. 

– С одной стороны, мне нравится творческий про-
цесс и все, что с ним связано, – хаос, поток, творче-
ский поиск. И в то же время у меня очень серьезная 
работа, в которой важны четкая структура и крепкие 
знания. Просто дело в том, что мне нравится и то и 
другое, – подводит итог Елена Толкушенкова. 

Марина НЕСТЕРОВА

«МНЕ НРАВИТСЯ СТАВИТЬ МНОГОТОЧИЕ»

ДОБРО ПОЖАЛОВАТЬ В ТВОРЧЕСТВО 
Написать интерьерную картину, украсить одежду и провести креативный мастер-класс – 
Елена Толкушенкова любит творческие эксперименты. Талантливая художница работает 
ведущим специалистом отдела разработки и экспертизы проектной документации.

Елена Толкушенкова и ее работы

Елена Ивушкина работает электромонтером участка № 2, на комбинате трудится вот уже 
24 года, с 2016 – старшей смены. Вместе с коллегами обеспечивает надежную и безопасную 
передачу и распределение электрической энергии. В коллективе уважают и любят Елену 
за профессионализм, отзывчивость, улыбку и доброе слово, а еще с гордостью говорят:  
«Лена у нас – писатель! Вы только почитайте ее рассказы». 

Елена Ивушкина на рабочем месте
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Евгений Гошкис, заместитель генерального директора 
(по общим вопросам): 

– Дорогие коллеги!
От всей души поздравляю вас с Международным 

женским днем 8 марта! Гармонично сочетая в себе 
женскую мудрость, интуицию и основательный подход 
к делу, вы являетесь украшением нашего предприятия 
и его прекрасной половиной. Удачи и везения 
во всех делах, карьерного роста и достижения 
новых вершин! Счастья, здоровья и семейного 
благополучия!

Алексей Ефремов, директор по инвестициям и капитальному 
строительству:

– Дорогие женщины!
Вы преображаете этот мир, вносите в него гармонию, 

красоту. У вас так много забот: рождение и воспитание 
детей, профессиональная и творческая деятельность.  
Вы создаете и храните домашний уют и вдохновляете нас, 
мужчин, на новые свершения. Всем женщинам я желаю 
здоровья и красоты на долгие годы, внимания и заботы 
близких, весны в сердце и приятных событий каждый 
день! С праздником вас!

Елена и Светлана – дочери главы трудовой дина-
стии Александра Кобелькова. Девушки попали 
на производство полиэтилена высокого давления 

по приглашению отца. Александр Ильич трудился 
в цехе с самого основания, пришел сюда в 1960 го-
ду, когда производство еще строилось. Работал на 
складе машинистом расфасовочно-упаковочных 
машин, аппаратчиком на установке полимеризации, 
начальником смены. Почти 20 лет был начальником 
установки грануляции цеха № 23, в 2001 году вышел 
на заслуженный отдых.

– В тяжелые 1990-е годы, когда в стране все за-
мерло, на многих предприятиях задерживали, не 
выплачивали зарплату, папа предложил устроиться 
на комбинат, – вспоминает младшая дочь главы ди-
настии Светлана Желтоухова. – У меня не было про-
фильного образования, но меня приняли, направили 
сначала в 44 цех, через 1,5 года я перешла в 23-й. 
Чуть позже повысила разряд с 4-го на 5-й. Спасибо 
моим наставникам Марии Бахтиной и Ольге Полу-
эктовой – очень опытные, грамотные специалисты, 
старались передать все до мелочей, обучить всему, 
что сами знали. Куда идут, зовут с собой: «Доча, пош-
ли учиться». 

Светлана пришла на комбинат последней из своей 
семьи. На тот момент в цехе № 23 вместе с отцом 
уже работала ее старшая сестра Елена. Мама, Мария 
Ивановна Кобелькова, трудилась на комбинате с 1966 
года, была токарем ремонтно-механического цеха, в 
1979-м перешла аппаратчиком в цех № 23. 

– Мама не так долго была на производстве поли-
этилена, – продолжает разговор Елена Тронягина. – 
Ее потом направили в цех № 19, позже – в цех № 
47, на пенсию ушла с цеха № 42. Мы же с сестрой, 
как папа, прикипели душой к производству. У нас 
уникальный цех. Его возводили впервые в стране, 

и на комбинате производство строилось с участием 
иностранных специалистов. Помню интересный слу-
чай. В начале 2000-х, когда на складе устанавливали 
новую расфасовочно-упаковочную линию Topas, на 
пусконаладочные работы прибыл немецкий специ-
алист, который принимал участие в реконструкции 
цеха в 1970-х годах. Он сильно удивился, что спустя 
десятки лет производство в строю и, как прежде, вы-
пускает качественную продукцию. 

Сегодня Светлана и Елена довольны, что работают 
в одной бригаде. 

– Много лет мы ходили в разные смены, – говорит 
Светлана. – Четыре года назад совершенно случай-
но коллега решила перейти в другую бригаду, и мы 
оказались вместе с Еленой. Она на первом этаже за-
нимается непосредственно выгрузкой полиэтилена, 
а я на втором – на основании полученных анализов 
произвожу распределение по сортам, комплектую 
партии. 

Рабочие участки, за которые отвечают сестры, – 
одни из самых важных в отношении выпуска каче-
ственной продукции. Аппаратчицы внимательно 

следят за режимом, знают, что делать в той или иной 
ситуации. Коллеги уважают их за трудолюбие, зна-
ния, обязательность во всем. 

После напряженных трудовых будней Светлана 
и Елена семьями летом любят выезжать на природу, 
порыбачить. Елена с улыбкой признается, что этим 
семейным увлечением Кобельковых она заразила 
своего мужа, теперь его уловы гораздо больше, чем 
у нее, рыбачки со стажем. 

– Светлана и Елена – продолжатели нашей 
трудовой династии Кобельковых, – говорит на-
чальник цеха № 23 Алексей Заярнюк. – В этой се-
мье каждый заслуживает большого уважения. 
Дочери, как и родители, имеют богатый багаж 
знаний, очень грамотные, опытные специалисты. 
Работая в паре, они с полуслова понимают друг 
друга и на своей установке могут подменить лю-
бого. Обе хорошие наставницы, с удовольствием 
передают опыт молодым.

Светлана ААБ

С СЕСТРОЙ НА СМЕНЕ
«Вместе работать очень удобно, – рассказывая 
о себе, говорят сестры Елена Тронягина и Светлана 
Желтоухова. – И на работе вместе, смена пролетает – 
не замечаешь, и выходные, праздники тоже вместе 
проводим, семьями собираемся». Трудовой стаж сестер 
в цехе почти полвека. А если учесть стаж родителей, 
которые отдали нефтехимическому производству 
85 лет, то профессиональная вахта этой династии 
составляет 135 лет. 

К ПРАЗДНИЧНОМУ СТОЛУ

Старшая из дочерей супругов Кобельковых Елена Троня-
гина в свое время окончила уфимский торговый техникум 
и первое время на комбинате трудилась бухгалтером обще-
пита. Она умеет готовить и любит угощать своих близких 
вкусными блюдами. 

– На этот раз мы 8 марта будем на смене, – замечает Еле-
на. – Но нисколько не обидно, мы привыкли. Тем более что 
23-го февраля отдыхали. Для мужчин на праздник в духовке 
готовила в рукавах свиные медальоны на кости. Готовить их 
просто: каждый медальон посолить, поперчить, смазать соусом, который готовим отдельно из меда 
(1 ч. л.), горчицы (1 ч. л.), масла растительного (3 ст. л.), чеснока (3-4 зубчика), томатного соуса (2 ст. л.), 
сока лимона (по вкусу). Пусть мясо пропитается подготовленным соусом 30 минут, потом его уложить 
в рукав, можно добавить немного воды и в духовку на час. Гарнир можно любой, кто что любит. 

Из семейного архива. Династия Александра и Марии Кобельковых с дочерьми

Елена Тронягина и Светлана Желтоухова: «Нам нравится наш цех и наш коллектив»
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КАЧЕСТВО ЖИЗНИ

СПОРТ К СВЕДЕНИЮ

3 марта во всем мире отмечается День слуха. Его 
главная цель – привлечь внимание к проблемам 
здоровья слуха и его защиты, информировать 

население о важности правильного ухода за ушами 
и соблюдении гигиены. В клинике «Медсервис» про-
шел круглый стол «Слушать, слышать, говорить». 
Его гостями стали профильные медицинские специ-
алисты и работники дошкольных образовательных 
учреждений: отоларингологи, неврологи, педиатры, 
логопеды, дефектологи, психологи. 

– Мы уже во второй раз проводим такое меро-
приятие, – рассказала врач – отоларинголог-сурдолог 
поликлиники «Медсервис» Наиля Сыраева. – Нару-
шения слуха очень распространены, они являются 
одной их ведущих причин инвалидизации населения. 
Могут быть врожденными, возникать на фоне патоло-
гических процессов носоглотки, любого отдела слу-
хового анализатора, в том числе центральной нерв-
ной системы. Снижение слуха сопровождает людей 
пожилого возраста, что усугубляет их проблемы с 
памятью, вниманием, коммуникацией с окружаю-
щими. В таком случае ношение слухового аппарата, 
правильно подобранного специалистом, – наиболее 
верное решение. Сегодня все чаще мы констатируем: 
растет число нарушений слухоречевого развития у 
дошкольников. Например, физический слух в норме, 
ребенок слышит, но у него страдает центральная пе-
реработка слуховой информации, слуховые внимание 
и память. Из-за этого могут возникать проблемы в 
речи, в обучении. И только правильно поставленный 
диагноз, вовремя начатые мероприятия по устране-
нию нарушений слуха могут помочь. При этом важно 
взаимодействие специалистов медицинского педаго-

гического профиля и родителей. 
В рамках круглого стола Наиля Сыраева выступи-

ла с докладом «Слуховой путь: от ушной раковины 
до коры головного мозга. Междисциплинарный под-
ход к диагностике и коррекции». Врач-отоларинголог 
клиники «Медсервис» Адель Гасникова рассказа-
ла о том, какую хирургическую помощь в коррек-
ции слуха могут получить маленькие пациенты в 
ООО «Медсервис». ЛОР-отделение клиники осна-
щено цифровой интегрированной операционной ла-
бораторией, которая позволяет проводить сложные, 
в том числе и слуховосстанавливающие и микро-
хирургические, операции. Врач рассказала об ин-
тересных клинических случаях из своей практики. 

Завершился круглый стол обменом мнениями о со-
временных подходах к слухоречевому развитию де-
тей, практическим опытом поделились медицинские 
специалисты и педагоги. 

Также в рамках Дня слуха в ООО «Медсервис» 
прошла акция «Проверь свой слух». 2 марта любой 
желающий мог прийти на бесплатный прием к вра-
чу – отоларингологу-сурдологу. Участниками акции 
стали 19 человек. Специалисты рекомендуют про-
водить профилактические проверки слуха не реже 
одного раза в год и не тянуть с обращением к врачу, 
если вы заметили, что стали хуже слышать. 

Марина НЕСТЕРОВА

ПРИСЛУШАЙСЯ К СВОЕМУ ЗДОРОВЬЮ
В ООО «Медсервис» провели мероприятия, посвященные 
Всемирному дню слуха. Медицинские специалисты 
клиники и других медучреждений Салавата стали 
участниками круглого стола, кроме того любой желающий 
мог прийти на прием к врачу и проверить свой слух.

УВЕЛИЧИЛИСЬ РАЗМЕРЫ 
СОЦИАЛЬНЫХ ВЫЧЕТОВ
Налоговая служба сообщает, что 
увеличились размеры предоставляемых 
гражданам социальных вычетов по 
НДФЛ, в том числе на медицинские 
услуги и обучение. Их новые значения 
применяются к доходам, полученным 
начиная с 2024 года, и, соответственно, 
по расходам, понесенным с 1 января 
2024 года. 

Максимальный размер суммы расходов, с ко-
торой можно получить налоговый вычет на 
обучение ребенка (подопечного), увеличива-

ется до 110 тысяч рублей. Размер налогового вычета 
на свое обучение, медицинские услуги, приобре-
тение лекарств, фитнес-услуги, по оплате прохож-
дения независимой оценки своей квалификации, а 
также расходов по договорам негосударственного 
пенсионного обеспечения, добровольного пенси-
онного страхования, добровольного страхования 
жизни (если таковые заключаются на срок не ме-
нее пяти лет) и (или) по уплате дополнительных 
страховых взносов на накопительную пенсию – до 
150 тысяч рублей. 

Новые размеры социальных вычетов будут при-
меняться при подаче декларации по форме 3-НДФЛ 
за 2024 год в 2025 году. При получении вычетов 
у работодателя – в течение 2024 года.

Главное условие – чтобы человек был зачислен 
в штат и получал «белую» зарплату, с которой в 
бюджет поступает 13 % НДФЛ.

Межрайонная ИФНС России № 25 
по Республике Башкортостан

5 марта в МАУ СШ «Алмаз» состоялся 
фестиваль Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО) в рамках праздника спорта, 
посвященного Дню защитника Отечества 
и Международному женскому дню. 

Фестиваль проводился в соответствии с мето-
дическими рекомендациями по тестированию 
населения в рамках комплекса ГТО, одобрен-

ными на заседаниях Координационной комиссии 
Минспорта России по введению и реализации Все-
российского физкультурно-спортивного комплекса 
и Экспертного совета по вопросам Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса. Группу ком-
паний ООО «Газпром нефтехим Салават» на фести-
вале представляла команда ООО «ПромВодоКанал». 
Соревнования лично-командные, и программа фе-
стиваля состояла из следующих испытаний: силовая 
гимнастика (женщины – сгибание и разгибание рук 
в упоре лежа на полу, мужчины – рывок гири 16 кг), 
волейбол, плавание – эстафета (2 мужчин + 2 жен-
щины), перетягивание каната.

По итогам всех результатов испытаний коман-
да ООО «ПромВодоКанал» заняла второе место, 
уступив в упорной борьбе команде ООО «Газпром 
Газораспределение Уфа» (филиал в г. Салавате), 
а специалист по охране труда ОПБ, ОТ и ООС 
ООО «ПромВодоКанал» Елена Сисина заняла 2 ме-
сто в личном зачете по силовой гимнастике (сгибание 
и разгибание рук в упоре лежа на полу), отжавшись 
от пола 24 раза.

– Эмоции от соревнований невозможно объяс-

нить. Это своего рода привычка, от которой очень 
тяжело отказаться и которая способствует развитию 
спортивной культуры и здорового образа жизни, по-
могает формированию ценностей физической ак-
тивности и показывает, что заниматься спортом и 
поддерживать свою физическую форму достаточно 
важно и значимо. Наш дружный коллектив всегда 
готов к участию в любых спортивных мероприяти-
ях, – поделилась эмоциями после выступления своей 
команды Елена Сисина.

Юрий ЗАПАСНОЙ

ФЕСТИВАЛЬ СПОРТА, СИЛЫ 
И КРАСОТЫ !

Наиля Сыраева на конференции в клинике «Медсервис»

Елена Сисина



«Салаватский нефтехимик» № 9 (5582). 9 марта 2024 г.8

Газета зарегистрирована в Управлении Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий, массовых коммуникаций по Республике Башкортостан. Свидетельство ПИ № ТУ02 – 01563 
от 31.10.2016 г. Учредитель: ООО «Газпром нефтехим Салават». Отпечатано в типографии ООО «Полиграфия» (453261, Республика Башкортостан, г. Салават, ул. Ленина, д. 5/11). Подписано в печать по графику, 
фактически 07.03.2024 в 12.00. Заказ 111504. Тираж 12000. Адрес редакции, издательства: 453256, Республика Башкортостан, г. Салават, ул. Молодогвардейцев, 30. Тел.: (3476) 39-24-44, 39-39-28,  
39-27-48 (корреспонденты). Доставка: (3476) 33-04-99 (ФГУП ПОЧТА РОССИИ). E-mail: pressa@snos.ru. Газета выходит еженедельно. Распространяется бесплатно. Электронная версия газеты:  
www.salavat-neftekhim.gazprom.ru. Техническая поддержка: ООО «СН-Медиа». Фотограф Ф.П. Толкачев. Главный редактор Л.И. Галимова.

ОБЪЯВЛЕНИЯ

ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КАДРОВОГО РЕЗЕРВА ПРИГЛАШАЕТ К СОТРУДНИЧЕСТВУ

ЮБИЛЯРЫ

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
От всей души поздравляем юбиляров 
компании. Желаем здоровья, счастья, 
радости на долгие годы!

Свои юбилеи празднуют работники компании: Га-
неев Борис Фаильевич, Бажина Елена Александров-
на, Ганиева Сания Ансафовна, Бизикин Владимир 
Анатольевич, Ахметьянова Светлана Галимьяновна, 
Шамсутдинов Ильдар Мансурович, Торгашов Вла-
димир Ильич;

ветераны компании: Чунин Владимир Алексан-
дрович, Иванов Юрий Петрович, Куклева Валентина 
Анатольевна, Ширгакова Диля Узбековна, Морозова 
Надежда Ивановна, Нафиков Мик Миннигалеевич, 
Кулешов Виктор Михайлович, Кутлугильдин Альберт 
Хажиевич, Никонова Любовь Филимоновна, Нурлы-
баева Клара Хакимовна, Шафиков Рахим Абдрахи-
мович, Желтов Юрий Петрович, Шилин Владимир 
Николаевич, Дерябина Валентина Ивановна, Цветков 
Владимир Григорьевич, Валеева Зайтуна Мансуровна, 
Губина Лариса Андреевна, Егорова Людмила Влади-
мировна, Месонжник Валентина Николаевна, Хрипу-
нов Виктор Васильевич, Королева Валентина Тимофе-
евна, Масалимов Мидхат Сагитович, Покутный Игорь 
Олегович, Антохина Фания Валиевна, Винокуров Ле-
онид Александрович, Ишмуратов Фарит Мунирович, 
Костина Галина Сергеевна, Мингазова Гульзия Иди-
ятовна, Мокроусова Людмила Федоровна, Скорняков 
Анатолий Васильевич, Булычева Лидия Трофимовна, 
Гребнева Валентина Александровна, Капошко Нина 
Васильевна, Козлов Михаил Васильевич

ТАЛАНТЫ

Весь мир отметил Международный женский день. Мужчины компании «Газпром 
нефтехим Салават» не смогли оставить без внимания прекрасную половину на-
шего комбината и записали поздравительный клип. В съемках приняли участие 
62 нефтехимика, представляющих НПЗ, завод «Мономер», ГХЗ, Производственное 
управление, ДИ и КС, УЭПБ и ОТ, УИТ и С, УМТО, СКЗ, подразделения, подчиняю-
щиеся главному инженеру. Смотрим и не забываем делиться видеопоздравлением 
с друзьями и родными!

ПОЗДРАВЛЕНИЕ С 8 МАРТА 
ОТ МУЖЧИН КОМБИНАТА!

ООО «ГАЗПРОМ НЕФТЕХИМ САЛАВАТ»: 
– аппаратчика/оператора технологических 
установок 5, 6 р.,
– машиниста технологических насосов/
НУ/ КУ 5, 6 р.,
– прибориста/слесаря КИП и А 5 р.,
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования 5 р.,
– электрогазосварщика 4, 5 р.,
– газосварщика 5 р.,
– столяра 5 р.,
– слесаря-ремонтника 5 р.,
– слесаря РТУ 5 р.,
– станочника широкого профиля 5 р.,
– кровельщика по рулонным кровлям и 
кровлям из штучных материалов 5 р.,
– слесаря по ремонту автомобилей 5, 6 р.,
– грузчика,
– газоспасателя,
– пожарного,
– лаборанта химанализа/контролера каче-
ства продукции и техпроцесса 4, 5 р.,
– рабочего по комплексному обслужива-
нию и ремонту зданий 4 р.,
– водителя автомобиля «КамАЗ»,
– водителя автомобиля «Газель» (катего-
рии В),
– водителя автобуса 4 р.,
– тракториста 4 р.,
– машиниста крана автомобильного 5 р.,
– машиниста а/вышки и а/гидроподъем-
ника 5 р.,
– машиниста крана-манипулятора 6 р.,
– водителя дор.-убороч. машины 5 р.,
– техника (под квоту, временная вакансия).
К трудоустройству рассматриваются со-
вершеннолетние студенты, а также люди 
пенсионного и предпенсионного возраста.
Тел.: 8-958-45-23-272, (3476) 39-39-00,  

39-22-88, 39-34-11, 39-38-80,
e-mail: Job-w@snos.ru
 
ООО «МЕДСЕРВИС»:
– врача-терапевта,
– врача ультразвуковой диагностики,
– врача функциональной диагностики,
– врача-рентгенолога,
– врача-онколога,
– врача-хирурга,
– врача – травматолога-ортопеда,
– врача-невролога,
– врача – стоматолога-хирурга,
– врача – анестезиолога-реаниматолога,
– зубного техника,
– лаборанта,
– медицинскую сестру,
– фельдшера,
– операционную медицинскую сестру,
– водителя легкового автомобиля.
Тел.: (3476) 39-27-97, (3476) 39-57-46,
e-mail: 07piv@snos.ru, 
904gvv@salavatmed.ru 
 
ООО «САЛАВАТИНВЕСТ»: 
– повара 3, 4 р.,
– кондитера 4 р.,
– кухонного рабочего,
– официанта (лицей № 1, кафе «Рахат-Лу-
кум»)
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования 6 р.,
– слесаря-ремонтника,
– инженера-программиста,
– тракториста,
– маляра,
– грузчика,
– подсобного рабочего,
– водителя автомобиля,

– заведующего гостиницей (п. Нугуш),
– продавца продовольственных товаров.
Официальное трудоустройство, полный 
соцпакет.
Тел.: (3476) 39-23-81, (3476) 31-82-26,
e-mail: 02hrf@snos.ru
 
ООО «АКРИЛ САЛАВАТ»:
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования,
– аппаратчика подготовки сырья,
– аппаратчика перегонки,
– слесаря РТУ,
– слесаря КИП и А,
– прибориста,
– лаборанта ХА.
Тел.: (3476) 39-61-09,
e-mail: 01tim@snos.ru

ООО «НОВО-САЛАВАТСКАЯ ТЭЦ»:
– ведущего специалиста ОКЗГО (по инфор-
мационной безопасности),
– экономиста 1 категории,
– главного специалиста СНТБПК,
– инженера 1, 2 категории ПТО,
– эколога,
– мастера по ремонту оборудования в КТЦ,
– мастера участка электрического цеха,
– машиниста-обходчика по турбинному/
котельному оборудованию,
– слесаря по ремонту оборудования 4-6 р.,
– газорезчика 4-5 р.,
– электросварщика ручной сварки 6 р.,
– слесаря по КИП и А 4, 5, 6 р.,
– электрослесаря по обслуживанию авто-
матики и средств измерений 4, 5 р.,
– электрослесаря по ремонту и обслужива-
нию автоматики и средств измерений – 4, 
5, 6 р.,

– инженера связи 2 категории,
– мастера КИП и А,
– токаря 6 р.,
– маляра 3 р.,
– слесаря-сантехника 4 р.,
– электрослесаря по ремонту электриче-
ских машин 4-6 р.,
– электрослесаря по ремонту оборудования 
распределительных устройств 4-6 р.,
– электромонтера по обслуживанию элек-
трооборудования электростанций 5-6 р.,
– электромонтера по ремонту аппаратуры 
релейной защиты и автоматики,
– уборщика,
– слесаря-ремонтника 4-6 р.,
– аппаратчика по приготовлению ХР 
(с правом управления электрокарами и 
погрузчиками).
Тел.: (3476) 39-86-61,
e-mail: sis@nslvtec.ru
 
ООО «ПРЕДПРИЯТИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА»:
– монтера пути 4-5 р.,
– токаря 5 р.,
– приемосдатчика груза и багажа 5р.,
– дежурного стрелочного поста 3р.,
– промывальщика-пропарщика цистерн 5 р.,
– осмотрщика-ремонтника вагонов 4-5 р.,
– машиниста ж.д. строительных машин 5 р.,
– слесаря по ремонту подвижного состава,
– слесаря-ремонтника 5 р.
К трудоустройству рассматриваются со-
вершеннолетние студенты, а также люди 
пенсионного и предпенсионного возраста.
Стабильный заработок, соцпакет + удоб-
ный график работы.
Тел.: (3476) 39-61-29,
e-mail: 69knv@snos.ru


