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ОПЫТ СОСЕДСТВУЕТ С МОЛОДОСТЬЮ
25 ЛЕТ НАЗАД НА ПРЕДПРИЯТИИ БЫЛО ВВЕДЕНО В ЭКСПЛУАТАЦИЮ ПРОИЗВОДСТВО 2-ЭТИЛГЕКСАНОЛА. СЕГОДНЯ В ЦЕХЕ № 34 РАБОТАЮТ ЦЕННЫЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КАДРЫ. РАССКАЗЫВАЕМ О ДРУЖНОЙ БРИГАДЕ № 2 УСТАНОВКИ ГИДРИРОВАНИЯ

Сотрудники цеха № 34 машинист Дмитрий Григорьев (слева) и аппаратчик Виталий Ададуров >>> стр. 3
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ОФИЦИАЛЬНО

ЭКОМОНИТОРИНГ

В данный период передвижная 
экоаналитическая лаборатория 
ООО «Газпром нефтехим Салават» 
проводила отборы проб атмосферного 
воздуха в жилой зоне (ЖЗ) Салавата 
и санитарно-защитной зоне (СЗЗ) 
предприятия. 

С 22 февраля по 26 февраля действовал режим 
неблагоприятных метеоусловий (НМУ) № 2. На 
предприятии были приняты следующие меры: 
прекращены продувки и очистки оборудования, 
ремонтные работы, связанные с повышенным 
выделением загрязняющих веществ в атмосферу; 
снижен расход топливного газа на печи на 10 %; 
произведена разгрузка по аммиаку; разгрузка 
установок до уровня 75 %; сокращен сброс то-
пливного газа; запрещено проведение пускона-
ладочных работ; снижен расход топлива на печи.

Контроль атмосферного воздуха проводил-
ся по графику, а также дополнительно в СЗЗ – 
в районе ООО «ПВК» (здание бывшего КПМ), 
в ЖЗ – ТЦ «Велес».

Проведены дополнительные исследования 
воздуха в связи с жалобами от населения, по-
ступившими с адресов: пос. Спутник, Петро-
градский проспект, д. 45, ул. Лазурная, д. 13, 
г. Салават, ул. Уфимская, д. 78, ул. Ленина, д. 52, 
ул. Островского, д. 28, ул. Юлаева, д. 12, 13, 87, 
ул. Калинина, д. 3, ул. Бекетова, д. 13, 16, ул. 
Первомайская, д. 67, 25а, 64б, ул. Губайдуллина, 
д. 4, ул. Бочкарева, д.7, 12, Ленинградская, д. 21, 
ул. Космонавтов, д. 8, 13, ул. Октябрьская, д. 60, 
ул. Матросова, д. 9, ул. Строителей, д. 48.

С 20:00 26 февраля был объявлен режим НМУ 
№ 1, в связи с чем были прекращены продувки 
и очистки оборудования, ремонтные работы, 
связанные с повышенным выделением загряз-
няющих веществ в атмосферу; снижен расход 
топливного газа на печи на 10 %; произведена 
разгрузка по аммиаку.

Дополнительный контроль осуществлялся в 
СЗЗ: в районе садоводческого некоммерческого 
товарищества № 7 РМЗ, в районе промышленной 
площадки ООО «ПВК» (здание бывшего КПМ), в 
200 м от поворота ООО «Газпром нефтехим Са-
лават» между двумя ж/д переездами с автодороги 
Салават – Стерлитамак. Также передвижная эко-
аналитическая лаборатория выезжала по обраще-
ниям граждан с адресов: г. Салават, ул. Горького, 
д. 4, ул. Уфимская, д. 2, 100, ул. Ленина, д. 27а, 
30, 42, ул. Островского, д. 69.

В течение указанного периода превышений 
допустимых концентраций загрязняющих ве-
ществ в атмосферном воздухе не было зареги-
стрировано. Подробнее на сайте salavatneftekhim. 
gazprom.ru в разделе «Охрана природы / Кон-
троль атмосферного воздуха».

КОНТРОЛЬ АТМОСФЕРНОГО 
ВОЗДУХА С 23 ПО 29 ФЕВРАЛЯ

Евгений Леонидович Семенько родился 7 мая 1973 
года в городе Уфе. Окончил Уфимский государствен-
ный нефтяной технический университет по специ-
альности «химические технологии органических 
веществ», Башкирскую академию государственной 
службы и управления по программе «Стратегический 
менеджмент».

Карьеру начал в 2001 году начальником отделения 
АО «ПОЛИЭФ». С 2016 по 2017 год – исполнитель-

ный директор ООО «Белозерный ГПК». С 2018 по 
2020 год был директором по производству, директо-
ром по охране труда, промышленной безопасности 
и экологии АО «СибурТюменьГаз». С 2020 по 2022 
год – генеральный директор АО «ПОЛИЭФ», в 2023 
году – генеральный директор АО «Волжский орг-
синтез».

Награжден Почетной грамотой Правительства 
Республики Башкортостан.

СОТРУДНИЧЕСТВО

28 февраля в ООО «Газпром нефтехим Салават» 
руководство и специалисты компании «Газпром не-
фтехим Салават» встретились с представителями 
компании Karun Petrochemical Company (Исламская 
республика Иран). Делегацию крупнейшей ближне-
восточной промышленной компании возглавил ее 
генеральный директор Алиреза Седигизаде. Сторо-
ны обсудили вопросы эффективного импортозаме-
щения, гости из Ирана поделились своим опытом в 
преодолении санкций. 

– Это очень важно, что нам удалось пообщаться 
и обменяться мнениями и опытом с коллегами из 
Российской Федерации, которые также работают в 
нефтегазовой сфере. Мы уже более 40 лет под санк-
циями. Это дало нам очень хороший толчок для 
развития собственного производства и выхода на 
мировой рынок, – обратился к участникам встречи 
Алиреза Седигизаде. 

Лиана ГАЛИМОВА

ИРАНСКАЯ ДЕЛЕГАЦИЯ ПОСЕТИЛА 
КОМПАНИЮ

ПРИЗНАНИЕ

В феврале в Уфе состоялся 
II Межрегиональный конкурс «Лучший 
специалист по управлению персоналом – 
2024». В нем приняли участие почти 
450 конкурсантов от специалистов до 
руководителей в области управления 
персоналом, работающих в организациях 
самых разных отраслей экономики страны. 
По итогам начальник сектора кадрового учета 
отдела по работе с ДЗО Управления по работе 
с персоналом ООО «Газпром нефтехим 
Салават» Эльмира Батталова показала 
лучший результат в одной из номинаций 
конкурса. 

Конкурс, как и в прошлом году, проводился дис-
танционно в формате онлайн-тестирования. 
Каждый участник должен был ответить за 

60 минут на 40 вопросов. Перед конкурсантами сто-
яла задача – дать наибольшее количество правильных 
ответов за кратчайшее время. При равенстве правиль-
ных ответов преимущество имели участники, затра-
тившие наименьшее время.

– Как отметили организаторы, вопросы для кон-
курсантов составлялись согласно разработанному 
профстандарту «Специалист по управлению пер-
соналом», – делится Эльмира Батталова. – Этот 
профессиональный стандарт введен относительно 
недавно, мы подробно познакомились с ним, изучи-
ли, поэтому, отвечая на вопросы, я не испытывала 
особых затруднений.

Во время конкурса Эльмира быстро и правильно 
справилась со всеми заданиями и заняла первое место 
в номинации «За лучший результат среди произво-
дителей нефтепродуктов».

– Сотрудники Управления по работе персоналом 
стараются принимать участие в различных профессио-

нальных конкурсах, – комментирует начальник отдела 
по работе с ДЗО Управления по работе с персоналом 
Общества Ирина Родионова. – И конечно, мы от души 
радуемся победам наших специалистов. Новый про-
фессиональный стандарт вступил в действие всего 
два года назад, осенью 2022 года, при этом участники 
конкурса, в том числе и сотрудница нашего отдела, по-
казали свою компетентность, высокий уровень знаний 
на соответствие профстандарту. Поздравляем Эльмиру 
Батталову с победой, желаем новых успехов. Приятно, 
что в нашем управлении работают такие квалифици-
рованные и опытные сотрудники!

Светлана ААБ

ПОБЕДА В МЕЖРЕГИОНАЛЬНОМ 
КОНКУРСЕ

НАЗНАЧЕН НОВЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ 
ООО «ГАЗПРОМ НЕФТЕХИМ САЛАВАТ»
Генеральным директором ООО «РГД ПС» – управляющей организации ООО «Газпром 
нефтехим Салават» стал Евгений Семенько.

Эльмира Батталова
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ПЛЕЧОМ К ПЛЕЧУ

Отличительная черта бригады № 2 – здесь опыт 
соседствует с молодостью, а профессионализм 
с традициями. В составе бригады 4 человека. 

Старший аппаратчик Николай Гаврилов и машинист 
Дмитрий Григорьев на установке уже много лет, за 
годы работы успели стать хорошими друзьями. Мо-
лодые аппаратчики Виталий Ададуров и Андрей 
Аббасов пришли на производство совсем недавно. 
Два поколения нефтехимиков работают стабиль-
но и слаженно. Задача коллектива – поддерживать 
технологический режим, следить за производством. 
2-этилгексанол в компании получают методом оксо-
синтеза нормального масляного альдегида с после-
дующим гидрированием альдегидов и выделением 
2-этилгексанольной фракции. Гидрирование – то есть 
насыщение водородом поступающего сырья – это 
промежуточный, но очень важный этап производства. 

– Наш цех – старейший на заводе «Мономер», 
ему больше 40 лет. И мы всегда нагружены, про-
дукт востребован, – рассказывает старший аппарат-
чик Николай Гаврилов. – Я пришел на установку 

гидрирования машинистом в 2001 году, отработал 
10 лет, руководство предложило возглавить брига-
ду. Прошел обучение и с тех пор работаю старшим 
аппаратчиком. 

Общий трудовой стаж Николая Гаврилова насчи-
тывает три десятилетия. Начав свой путь слесарем 
в РМЦ, он также несколько лет проработал в цехе 
№ 44. На нефтехимическое производство пришел по 
примеру отца, который был старшим аппаратчиком. 
Семья Гавриловых – настоящая трудовая династия: 
на комбинате работают старший сын и брат Николая 
Анатольевича. 

На производство 2-этилгексанола Николай Гаври-
лов и Дмитрий Григорьев пришли примерно в одно 
время. Дмитрий Владимирович успел поработать на 
разных установках цеха, но уже почти 15 лет является 
машинистом на установке гидрирования. 

– Работы хватает: 5 компрессоров высокого дав-
ления, 4 насоса высокого давления, также вспомога-
тельные насосы низкого давления… – рассказывает 
Дмитрий Григорьев. – Поддерживаю их работу – сле-

жу за температурой подшипников, уровнем масла. 
Если есть необходимость, то и аппаратчики помога-
ют. У нас в бригаде конфликтов не бывает – наоборот, 
очень дружим, шутим, праздники встречаем вместе. 
Недавно у нашего аппаратчика Виталия Ададурова 
дочка родилась – поздравили коллективом. 

Новенький на установке – молодой аппаратчик 
Андрей Аббасов. В компании он работает с октября: 
как только вернулся из армии, начал проходить обу-
чение на должность. Задача аппаратчика – следить за 
показаниями контрольно-измерительных приборов, 
за температурой сырья, за расходом водорода.

– Освоился быстро, спасибо наставникам – учат, 
направляют. Если надо – то подскажут, а если на-
до – то и поругают, – улыбается Андрей. – Коллектив 
дружный, по работе тоже все нравится, сейчас учусь 
дальше, получаю высшее образование в филиале  
УГНТУ в городе Салавате. 

«От нас уходят либо на пенсию, либо на повыше-
ние», – шутят на установке. И действительно, уста-
новка гидрирования – настоящая кузница кадров. 
Здесь начинали свой путь многие руководители цеха 
№ 34 и других подразделений Общества. На вопрос: 
«В чем секрет слаженной работы?» – отвечают сразу: 

– Все просто – люди у нас очень добрые! Никто 
ни на кого обиды не держит, ни в чем не отказывает. 
Всегда готовы помочь. Все с добрым сердцем! – под-
водит итог Николай Гаврилов. 

– Коллектив бригады № 2 – очень слаженная, 
дружная бригада. Ответственно и грамотно 
подходит к выполнению поставленных задач и 
обязанностей. Каждый из членов бригады в лю-
бую минуту готов помочь коллегам, – коммен-
тирует начальник установки гидрирования цеха 
№ 34 Евгений Тарасов. 

Марина НЕСТЕРОВА

ОПЫТ СОСЕДСТВУЕТ С МОЛОДОСТЬЮ
25 лет назад на комбинате было пущено производство 2-этилгексанола. Это вещество является одним из 
важнейших продуктов органического синтеза, необходимых для получения пластификаторов. Сложный и 
многоступенчатый процесс производства полезного продукта контролируют профессионалы своего дела. 
Нефтехимики из бригады № 2 установки гидрирования цеха № 34 рассказали о своих рабочих буднях.

В 1999 году в цехе № 34 завода «Мономер» был 
налажен процесс получения 2-этилгексанола. 
Инициатором создания производства выступил 
Валентин Павлычев. Проектная мощность – 
34 тыс. т/год. В 2000 году проведена реконструк-
ция узла гидрирования и ректификации. В 2020 
году была проведена большая работа по перево-
оружению эстакады на установке гидрирования. 
Тогда же достигнутая мощность производства 
составила 37,6 тысячи тонн в год. На данный 
момент продолжаются работы по увеличению 
производительности по 2-этилгексанолу.

Установка гидрирования славится своими профессионалами

Новичок на установке аппаратчик Андрей Аббасов Слева направо: начальник установки Евгений Тарасов, машинист Дмитрий Григорьев, старший аппаратчик Николай Гаврилов
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АКТУАЛЬНО

НА СПОРТИВНОЙ АРЕНЕ

Футбольная команда «Мономер» победила 
в Открытом чемпионате Салавата по мини-
футболу. 

С 25 ноября 2023 г. по 24 февраля 2024 г. в зале 
спортивной школы «Салават» проходил От-
крытый чемпионат города Салавата по мини-

футболу, посвященный 100-летию со дня основания 
Министерства спорта Республики Башкортостан. 
В соревновании приняло участие 18 команд, в чис-
ле которых была и команда «Мономер» ООО «Газ-
пром нефтехим Салават». На предварительном этапе 
коман ды были разбиты на две подгруппы, где игра-
ли между собой в один круг. На финальном этапе 
коман ды, ранее занявшие с 1 по 5 место с золотыми 
очками, играли с аналогичными командами из другой 
подгруппы, разыгрывая с 1 по 10 места. Таким же об-
разом разыгрывались места с 11 по 18 среди команд, 
занявших в подгруппах с 6 по 9 места.

Судьба первого места решалась в последней игре. 
У команды «Мономер» было 24 набранных очка, 
у коман ды «В чем сила, брат» (г. Стерлитамак) тоже 
24. По разнице забитых и пропущенных мячей нефте-
химики были впереди, и для того, чтобы стать чемпио-
нами, их устраивала ничья. Команде из Стерлитамака 
необходимо было побеждать, и с первых минут матча 
гости устроили настоящий прессинг. На каждый про-
пущенный мяч мономеровцы отвечали голом в ворота 
соперника. В итоге игра закончилась со счетом 3:3 и 
кубок турнира оказался в руках капитана команды 
«Мономер», мастера цеха № 55 Ильи Блинникова, 
который был признан лучшим игроком чемпионата.

– В период проведения турнира матчи посещали 
заместитель генерального директора по промыш-

ленной, экономической безопасности и охране труда 
ООО «Газпром нефтехим Салават» Игорь Таратунин 
и технический директор завода «Мономер» Азамат 
Ибрагимов, при их непосредственном участии и под-
держке наша команда смогла добиться таких высоких 
результатов, – говорит наставник команды «Моно-
мер» Александр Бубнов.

– Пришел поддержать нашу команду и особенно 
доволен итогом турнира. Очень радует то, что уро-
вень игр растет, причем значительно. Наши парни 
большие молодцы, в очередной раз доказали всем, 
что характер, командный дух, мастерство и опыт 
делают свое дело. На протяжении многих лет наша 
команда является безусловным лидером и примером 
для молодых футболистов. Хочу поблагодарить бо-
лельщиков, которые верили в наших ребят и приходи-
ли поболеть и поддержать команду, игроков команды 
«В чем сила, брат», за классный и зрелищный футбол. 
Также хочу отдельно отметить непробиваемого вра-
таря, работника цеха № 51 Марселя Галеева, кото-
рый в самые ответственные моменты выручал всю 
команду и благодаря мастерству которого по разнице 
забитых и пропущенных мячей у нас было преиму-
щество, что позволило нам выиграть чемпионат даже 
при ничьей в финале турнира. И отдельные слова 
благодарности нашему наставнику, руководителю 
команды Александру Бубнову, работнику цеха № 55, 
который сумел сохранить костяк команды, помог мо-
лодым ребятам поверить в свои силы и в целом со-
хранить победный дух в коллективе, – подвел итог 
выступления команды технический директор завода 
«Мономер» Азамат Ибрагимов.

Юрий ЗАПАСНОЙ

«МОНОМЕР» — СНОВА ЧЕМПИОН

«ИнформУИК»
В период кампании по выборам Президента 
Российской Федерации членами участковых 
комиссий в целях информирования 
избирателей и уточнения списка избирателей 
проводится адресное информирование – 
«ИнформУИК». 

ИнформУИК – персональное адресное информи-
рование и оповещение избирателей методом по-
квартирного (подомового) обхода домохозяйств, 
входящих в состав избирательного участка, членами 
участковых избирательных комиссий, в том числе 
с использованием мобильного приложения. Пред-
полагается раздача информационных материалов в 
виде листовок.

Период обхода членами участковых комиссий (об-
ходчиками) избирателей на своем участке определен 
с 17 февраля по 7 марта 2024 года. Время обхода в 
рабочие дни с 17.00 до 20.00, в выходные и празд-
ничные дни – с 10.00 до 20.00. Обходчики при себе 
будут иметь удостоверение члена участковой комис-
сии, паспорт и нагрудный знак. Дополнительно их 
можно будет узнать по отличительным элементам 
атрибутики (жилеты, куртки, нагрудные платки, на-
кидки, сумки).

ВАЖНО

РАЗГОВОР 
О ПРОФЕССИИ
В Салаватском индустриальном 
колледже прошла профориентационная 
встреча, на которой студенты узнали 
о работе электроэнергетической службы 
ООО «Газпром нефтехим Салават».

Студенты-электрики, обучающиеся по специ-
альности «техническая эксплуатация и обслу-
живание электрического и электромеханиче-

ского оборудования» встретились с Константином 
Черновым, заместителем начальника электротех-
нической лаборатории Управления главного энер-
гетика ООО «Газпром нефтехим Салават». Беседа 
получилась познавательной. 

Константин Викторович рассказал о структу-
ре ЭТЛ и направлениях деятельности, которыми 
занимаются специалисты электротехнической 
лаборатории. Также была освещена роль электро-
энергетической службы ООО «Газпром нефтехим 
Салават» в обеспечении электроснабжения Обще-
ства. Ребята узнали, что система энергоснабжения 
начинается на электрических станциях Ново-Сала-
ватской ТЭЦ, Салаватской ТЭЦ и в Ишимбайских 
электрических сетях. О том, что все электротех-
ническое оборудование подвергается испытани-
ям и измерениям для обеспечения надежности и 
безопасности обслуживающего персонала. И еще 
о том, что для отключения частей электрической 
сети, затронутой повреждением, используется ре-
лейная защита и автоматика. Студенты поговорили 
о возможностях построения карьеры в крупней-
шем нефтехимическом комплексе страны. Встреча 
была интересной, ребята задавали много вопро-
сов. Организатором встречи стала преподаватель  
Ольга Морозкина.

По многолетней традиции студенты Салаватско-
го индустриального колледжа проходят производ-
ственную практику на предприятии. У выпускников 
колледжа после получения диплома есть возмож-
ность устроиться на работу в компанию. 

Многие выпускники колледжа занимают основ-
ные рабочие места в подразделениях Управления 
главного энергетика, продолжают свое образование 
в вузах, становятся руководителями и специалиста-
ми в своей профессиональной области.

Марина НЕСТЕРОВА

ОБРАЗОВАНИЕ

Найти свой избирательный участок поможет сервис «Информирование об 
избирательных комиссиях и комиссиях референдума» на портале ЦИК РФ. 
Достаточно ввести в строку поиска адрес своего проживания, в ответ система 
выдаст номер соответствующей участковой комиссии, ее адрес и телефон.

Избиратели, зарегистрированные на территории города Салавата, инфор-
мацию по нахождению избирательных участков могут найти на официаль-
ном сайте Совета городского округа город Салават Республики Башкортостан  
www.salavatsovet.ru на странице «ТИК», а также на портале «Госуслуги». 

КАК НАЙТИ СВОЙ ИЗБИРАТЕЛЬНЫЙ УЧАСТОК? 

Футбольная команда «Мономер»
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2024 — ГОД СЕМЬИ

ОСНОВАТЕЛИ ДИНАСТИИ
Трудовой стаж семьи Гусамовых начинается в 1958 
году. Основателем династии стал Фартхутдин Фарра-
хович Гусамов, который приехал в Салават из Уфы. 
Участник советско-японской войны, он, отслужив 
срочную службу, начинал работать на нефтеперера-
батывающем заводе в Уфе. На комбинате № 18 его 
направили на новую установку термического крекин-
га ТК-1, где он проработал до 1979 года. 

– Он фронтовик, орденоносец. Его призвали в 
1944-м, когда ему было 16, пока добрался до фронта, 
исполнилось 17, – рассказывает сын главы династии 
Радик Гусамов. – В родном цехе № 14 все его уважа-
ли, он был хорошим производственником, работал 
начальником смены, любой сбой в режиме, внеш-
татная ситуация – знал, что делать. К сожалению, в 
2018-м на 91-м году его не стало. 

Жена старшего Гусамова, Назира Шарифулловна, 
тоже приехала на комбинат после окончания Уфим-
ского нефтяного техникума. Молодые познакомились 
в цехе, некоторое время работали на одной установке. 
Позже, когда завод нарастил мощности, появились 
диспетчерские пункты, она перешла работать в за-
водоуправление НПЗ диспетчером. 

– На нефтепереработке я, можно сказать, с пе-
ленок, – с улыбкой рассказывает Радик Фартхут-
динович. – Город тогда быстро рос, на комбинате 
работало много молодых семей, с садиками были 
проблемы. Помню, как я с отцом ехал на смену, он 
оставлял меня в диспетчерской у мамы, домой мы 
уже возвращались с ней. Мама 40 лет отдала не-
фтепереработке. Позитивная, она и сейчас радует 
нас своей активностью.

40 ЛЕТ КАК ОДИН МИГ
Рассказывая о своих родителях, Радик Гусамов заме-
чает, что НПЗ и для них с женой стал судьбоносным – 
встретились и всю жизнь работали в цехе № 8. Он тру-
дился оператором на установке ОГ и КГ, Гузель после 
Салаватского индустриального техникума направили 
на установку К и ФГ. Позже без отрыва от производ-
ства она окончила Салаватский филиал УГНТУ. Су-
пруги, каждый на своем месте, трудились старшими 
в смене, у обоих опыта и знаний – не занимать. 

– 40 лет на заводе пролетели – не заметил, – де-
лится Радик Фартхутдинович. – И сейчас отлично 
помню июльский день, когда пришел на установку, 
своих наставников Николая Вишнякова, Александра 

Андреева. Еще у нас была «тетя Шура» – Алексан-
дра Тимофеевна Каратеева. Знала установку от и до. 
Своим опытом, знаниями любого мужчину могла за 
пояс заткнуть. 

– Мне нравится работа, скучно у нас не бывает, – 
продолжает старший оператор. – На установке про-
исходит очистка от сероводорода и компримирова-
ние углеводородных газов. Мы связаны со многими 
подразделениями, установками, которые дают нам 
сырье. За смену неоднократно происходят изменения 
в режиме, переключение потоков. День пролетает, 
кажется, только пришел, а уже смену сдавать надо. 

С ОТЦОМ НА ОДНОЙ УСТАНОВКЕ
В сентябре 2022-го в цех № 8 устроился младший 
сын Радика и Гузель Гусамовых – Радмир. Сейчас 
работает в одной смене с отцом, заочно учится в 
Салаватском филиале УГНТУ. Парень отмечает, что 
этот выбор, конечно, сделал не случайно, благодаря 
родителям с детства связан с заводом.

– Попал к отцу на установку, – делится Радмир. – 
Отец стал моим наставником. Узнал его с другой сто-
роны. В семье это одно, а тут, в рабочем коллективе, – 
профессионал, наставник, пользуется авторитетом. 
Приходят новички, он каждому, а их уже десятки, как 
и мне, рассказывает то, что сам знает, все нюансы, 
о которых не прочитаешь в учебнике. 

Сын пришел на завод, Гузель Гусамова же, отра-
ботав 36 лет, вышла на заслуженный отдых. Сейчас 
вместе с другими ветеранами компании занимается 
во Дворце спорта «Нефтехимик», активный волон-
тер, в обществе «Шьем и вяжем для наших» помогает 
в пошиве термобелья, плащпалаток, толстовок для 
участников СВО.

– На пенсии жизнь только начинается, – улыбает-
ся Гузель. – Есть время на спорт, на волонтерство и 
на рыбалку. У меня неожиданно появился рыбацкий 
азарт, летом нас дома не застанешь. Как у мужа вы-
ходные, едем на Нугуш или Белую. Побывали на-
конец на Иремели, в Башкирии и ее окрестностях 
столько красивых мест – было бы только время и 
желание. 

Она рада, что младший сын продолжает семейные 
традиции.

– Старший у нас учился в УГАТУ в Уфе, сей-
час работает техническим директором ипподрома 
«Акбузат». У него с женой порастает сынок – наш 
любимый внучок, радуемся успехам малыша и его 
родителей. Радмир же пошел на нефтепереработ-
ку, вникает в технологию. Рада, что ему нравится 
коллектив цеха, надеюсь, что и НПЗ, как для нас, 
станет родным. 

Светлана ААБ

В трудовом коллективе ООО «Газпром нефтехим Салават» немало семей, представители 
которых работают на предприятии в третьем и даже четвертом поколении. Одна из таких 
семей – династия Гусамовых. Их общий стаж составляет 155 лет. Всех их объединяет 
нефтепереработка, ответственность, неравнодушное отношение к производству и своему 
делу. Младшее поколение берет от старших все самое ценное: опыт, навыки, традиции, 
старается не уронить честь фамилии.

Отец и сын – Радик (справа) и Радмир Гусамовы

Фото из архива. Гузель и Радик Гусамовы стали наставниками для многих молодых людей

Гузель Гусамова: «С удовольствием занимаюсь в спортзале.  Спасибо руководству 
компании за такую возможность»

155 ЛЕТ НА НЕФТЕПЕРЕРАБОТКЕ
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НА ЗЛОБУ ДНЯ

А теперь давайте рассмотрим несколько случаев 
из статистики дежурной части.

9 января к правоохранителям обратился ра-
ботник «Газпром нефтехим Салават» с заявлением о 
факте мошенничества – на неустановленные счета он 
перечислил 13 тыс. рублей. 

21 декабря прошлого года неустановленное лицо 
путем обмана убедило работника предприятия пере-
числить 60 тыс. рублей. 

16 декабря сотрудник компании перевел мошен-
никам свыше 21 тыс. рублей. 

28 декабря один из сотрудников предприятия пере-
числил мошенникам 13 тыс. рублей. 

12 февраля в дежурную часть обратился аппарат-

чик ООО «Газпром нефтехим Салават» с заявлением 
по факту кражи с банковского счета. Мошенник, пред-
ставившись оператором МТС, под предлогом продле-
ния договора об оказании мобильных услуг убедил ра-
ботника продиктовать коды доступа с сервисов МТС 
и Госуслуг. После чего был осуществлен перевод 1 
млн 335 тысяч рублей на счета преступников.

12 февраля в дежурную часть Отдела МВД России 
по городу Салавату обратился 63-летний местный 
житель. Он сообщил полицейским, что в сети Ин-
тернет увидел рекламу заработка «на инвестициях 
с опытным брокером», прошел по ссылке и выбрал 
вкладку «Хочу получить доход». Через некоторое 
время в одном из мессенджеров мужчине позво-
нила девушка, которая представилась сотрудником 
финансовой компании. Она уточнила, оставлял ли 
тот заявку, получив подтверждение, сообщила заяви-
телю, что с ним свяжется «опытный трейдер». Спу-
стя пару часов потерпевшему позвонил неизвестный, 
который представился техническим сотрудником и 
помог заявителю установить некоторые приложения 
на телефон. Вечером того же дня салаватец получил 
звонок от того самого «опытного трейдера». Послу-
шав его, потерпевший стал оформлять кредиты, занял 

немаленькую сумму у своего знакомого, воспользо-
вался имеющимися у него кредитными картами и на 
протяжении двух недель переводил деньги на счета 
мошенников. В общей сложности салаватец «инве-
стировал» около 4 миллионов рублей.

Злоумышленники подыграли потерпевшему и за 
все время внесли на его счет около 70 тысяч рублей 
как вывод дивидендов для достоверности заработка, 
которые впоследствии заявитель также «инвестиро-
вал». Мужчина понял, что его обманули, когда не 
смог вывести окупившиеся вложенные средства.

Оперативники отмечают, что чаще всего мошен-
ники пользуются следующими схемами: телефонные 
звонки от имени работников банковских и кредитных 
организаций или сотрудников правоохранительных 
органов, представителей инвестиционных компа-
ний и брокерских фирм, операторов сотовой связи, 
а также получение конфиденциальных сведений по 
банковским картам при покупке (продаже) товаров с 
использованием сайтов объявлений, площадок мар-
кетплейсов. Вернулась так называемая старая схема 
«Ваш родственник попал в ДТП», а также на терри-
тории Республики Башкортостан зафиксирован факт 
мошенничества с Пушкинской картой.

БУДЬТЕ БДИТЕЛЬНЫ!

• При поступлении звонка из «банка» о том, что с вашей кар-
ты пытались списать деньги, на ваше имя производится 
оформление кредитов и т.п., положите трубку и перезвони-
те по официальному номеру банка либо лично обратитесь 
в банк. Помните, что мошенники могут использовать под-
ложные номера. Сотрудники правоохранительных органов, 
банков не звонят гражданам о необходимости перевода 
денег на «безопасный счет». Сотрудники ФСБ и полиции, 
банков не звонят, используя интернет-мессенджеры, не 
направляют скрины своих служебных удостоверений. 

• Никому не передавайте пароли из смс-сообщений.
• Если вам позвонили и сообщили, что ваш родственник 

попал в беду, немедленно положите трубку, перезвоните 
родственнику по известному вам номеру. Ни в коем случае 
не передавайте денежные средства неизвестным лицам и 
не переводите их на неизвестные счета.

• Не принимайте участие в биржевых и инвестиционных про-
ектах, не обладая специальными знаниями.

• Не сообщайте данные вашей банковской карты (даже если 
лицо представляется сотрудником правоохранительных 

органов либо сотрудником банка).
• Не меняйте пароли в личном кабинете Госуслуг под диктовку 

звонивших неизвестных лиц.
• Если вам позвонили и представились оператором сото-

вой связи и сообщают, например, о том, что необходимо 
продлить срок действия сим-карты, завершите звонок и 
обратитесь лично в офис сотовой связи либо позвоните 
на горячую линию оператора для уточнения всех вопросов.

• Не переходите по подозрительным ссылкам и не совершайте 
покупки на непроверенных сайтах.

• При получении подозрительных сообщений от знакомых 
свяжитесь с ними по их личному номеру.

• Если вам предлагают купить или обналичить Пушкинскую 
карту, не верьте, это мошенники. НЕЛЬЗЯ сообщать номер 
Пушкинской карты, срок ее действия, СVC-код на обратной 
ее стороне, коды подтверждения из смс-банка.

• Предупредите о мошенниках пожилых родственников и со-
седей. Расскажите им, что мошенники могут представиться 
кем угодно.

• На сегодняшний день участились случаи взлома аккаунтов 

пользователей мессенджеров WhatsApp, Telegram. Напри-
мер, от имени пользователя, который есть в списке ваших 
контактов, приходит сообщение с просьбой проголосовать 
в конкурсе или оказать финансовую помощь. При этом бу-
дет предложено перейти по ссылке, которая ведет на фи-
шинговый ресурс. В дальнейшем будет запрошен номер 
телефона и полученный вами код якобы для голосования. 
Переходить по ссылке и сообщать код нельзя: вы сами 
предоставляете мошенникам доступ к своему аккаунту в 
мессенджере. Далее уже от вашего имени злоумышленни-
ком будет осуществляться рассылка фишинговых сообще-
ний пользователям в вашем списке контактов.
В случае взлома: не удаляйте приложение и не выходите 
из профиля. В настройках мессенджера проведите реви-
зию устройств, подключенных к вашей учетной записи. Все 
неизвестные и неиспользуемые вами устройства должны 
быть отключены.

Надеемся, что эти советы помогут вам не попасться на уловки 
мошенников и сохранить свои сбережения в безопасности.

Только по итогам января нового, 2024 года в Отделе МВД 
России по городу Салавату зарегистрировано 79 преступлений 
с использованием информационно-телекоммуникационных 
технологий, из них по линии мошенничеств общеуголовной 
направленности – 32, краж с банковских карт – 11, в сфере 
компьютерной информации (взлом аккаунтов Telegram, 
ВКонтакте, WhatsApp, личных кабинетов на портале 
«Госуслуги») – 19. Общий причиненный ущерб гражданам 
нашего города составил более 9 миллионов рублей.

ЧТОБЫ НЕ ПОПАСТЬ НА УЛОВКИ МОШЕННИКОВ И НЕ ЛИШИТЬСЯ СВОИХ СБЕРЕЖЕНИЙ, ВАЖНО: 

Распространенные способы мошенничества: Вам позвонили/прислали SMS из «банка» с неизвестного номера

Вам позвонили/прислали SMS с неизвестного номера с просьбой о помощи близкому человеку Вам прислали электронное письмо или SMS со ссылкой или вложением

• звонки или сообщения 
в мессенджерах якобы от коллег, 
руководителей или друзей;

• телефонные звонки от 
сотрудников банков или 
правоохранительных, 
государственных органов;

• поддельные электронные 
письма (фишинг);

• сообщения от поддельных 
аккаунтов в социальных сетях

• не торопитесь предпринимать 
действия по инструкциям 
неизвестных людей

• не сообщайте персональные 
данные, коды с карт или коды 
подтверждения SMS

• проверьте информацию, 
позвонив в контактный центр 
банка

• незамедлительно обратитесь 
в правоохранительные органы

• не открывайте вложенные 
файлы, не переходите 
по ссылкам, удалите 
подозрительное сообщение*

* если подобное сообщение 
пришло на рабочую почту, 
направьте это письмо на  

griib@snos.ru

• не торопитесь предпринимать 
действия по инструкциям 
неизвестных людей

• задавайте звонящему вопросы 
личного характера, помогающие 
отличить близкого Вам человека 
от мошенника

• под любым предлогом 
постарайтесь прервать контакт, 
перезвоните родным напрямую и 
узнайте, все ли у них в порядке
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ЖЕЛАЕМ РАДОСТИ, УСПЕХА!

Газета «Салаватский нефтехимик» продолжает рубрику «Самый лучший день», в которой публикуются 
фотографии счастливых именинников. Если у вас или вашего коллеги круглая дата, присылайте юбилейное 
фото в редакцию на почту 02dny@snos.ru.

ОБЪЯВЛЕНИЯ

ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КАДРОВОГО РЕЗЕРВА ПРИГЛАШАЕТ К СОТРУДНИЧЕСТВУ

ЮБИЛЯРЫ

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
От всей души поздравляем юбиляров 
компании. Желаем здоровья, счастья, 
радости на долгие годы!

Свои юбилеи празднуют работники компании: Сала-
ватов Азат Тофкилович, Новиков Николай Гаврило-
вич, Пономаренко Татьяна Павловна, Гареева Лилиа-
на Альбертовна, Сергеев Александр Владимирович;

ветераны компании: Абдрахманов Масгут Хазига-
леевич, Галушкин Виктор Григорьевич, Зуев Михаил 
Ефимович, Латыпова Мануря Юмагужевна, Мухама-
дуллина Зилия Хамматовна, Шишкина Клавдия Ва-
сильевна, Магадеева Гузалия Мансуровна, Минаева 
Елена Васильевна, Никитина Любовь Андреевна, 
Пышкин Михаил Михайлович, Туктамышева Галия 
Якуповна, Харитонов Николай Иванович, Антонова 
Валентина Владимировна, Газизова Закия Абдулкаси-
мовна, Жердева Валентина Павловна, Петрова Вера 
Михайловна, Полиенко Татьяна Анатольевна, Тро-
фимова Евдокия Петровна, Хасанов Гайфулла Ахма-
дуллович, Хвостикова Мария Васильевна, Панченко 
Валентина Алексеевна, Александрова Елизавета Пав-
ловна, Амиров Салават Низамутдинович, Видинеева 
Любовь Павловна, Иванова Татьяна Павловна, Кири-
лова Валентина Васильевна, Максимочкина Наталья 
Леонидовна, Хазиев Марат Ахметович

САМЫЙ ЛУЧШИЙ ДЕНЬ

Дружный коллектив участка КИП-5 цеха автоматизации НПЗ Управления главного метролога поздравил с юбилеем прибористов: 
23 февраля Дарье Логиновой исполнилось 35 лет, 25 февраля Александру Николаеву исполнилось 60 лет

ООО «ГАЗПРОМ НЕФТЕХИМ САЛАВАТ»: 
– аппаратчика/оператора технологических 
установок 5, 6 р.,
– машиниста технологических насосов/
НУ/ КУ 5, 6 р.,
– прибориста/слесаря КИП и А 5 р.,
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования 5 р.,
– электрогазосварщика 4, 5 р.,
– газосварщика 5 р.,
– столяра 5 р.,
– слесаря-ремонтника 5 р.,
– слесаря РТУ 5 р.,
– станочника широкого профиля 5 р.,
– кровельщика по рулонным кровлям и 
кровлям из штучных материалов 5 р.,
– слесаря по ремонту автомобилей 5, 6 р.,
– грузчика,
– газоспасателя,
– пожарного,
– лаборанта химанализа/контролера каче-
ства продукции и техпроцесса 4, 5 р.,
– рабочего по комплексному обслужива-
нию и ремонту зданий 4 р.,
– водителя автомобиля «КамАЗ»,
– водителя автомобиля «Газель» (кат. В),
– водителя автобуса 4 р.,
– тракториста 4 р.,
– машиниста крана автомобильного 5 р.,
– машиниста а/вышки и а/гидроподъем-
ника 5 р.,
– машиниста крана-манипулятора 6 р.,
– водителя дор.-убороч. машины 5 р.,
– техника (под квоту, временная вакансия).
К трудоустройству рассматриваются со-
вершеннолетние студенты, а также люди 
пенсионного и предпенсионного возраста.
Тел.: 8-958-45-23-272, (3476) 39-39-00,  
39-22-88, 39-34-11, 39-38-80,
e-mail: Job-w@snos.ru
 
ООО «МЕДСЕРВИС»:
– врача-терапевта,
– врача ультразвуковой диагностики,

– врача функциональной диагностики,
– врача-рентгенолога,
– врача-онколога,
– врача-хирурга,
– врача – травматолога-ортопеда,
– врача-невролога,
– врача – стоматолога-хирурга,
– врача – анестезиолога-реаниматолога,
– зубного техника,
– лаборанта,
– медицинскую сестру,
– фельдшера,
– операционную медицинскую сестру,
– водителя легкового автомобиля.
Тел.: (3476) 39-27-97, (3476) 39-57-46,
e-mail: 07piv@snos.ru, 
904gvv@salavatmed.ru 
 
ООО «АКРИЛ САЛАВАТ»:
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования,
– аппаратчика подготовки сырья,
– аппаратчика перегонки,
– слесаря РТУ,
– слесаря КИП и А,
– прибориста,
– лаборанта ХА.
Тел.: (3476) 39-61-09, 
e-mail: 01tim@snos.ru

ООО «САЛАВАТИНВЕСТ»: 
– повара 3, 4 р.,
– кондитера 4 р.,
– кухонного рабочего,
– официанта (Лицей № 1, кафе «Рахат-Лу-
кум»),
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования 6 р.,
– слесаря-ремонтника,
– инженера-программиста,
– тракториста,
– маляра,
– грузчика,
– подсобного рабочего,

– водителя автомобиля,
– заведующего гостиницей (п. Нугуш),
– продавца продовольственных товаров.
Официальное трудоустройство, полный 
соцпакет.
Тел.: (3476) 39-23-81, (3476) 31-82-26,
e-mail: 02hrf@snos.ru
 
ООО «НОВО-САЛАВАТСКАЯ ТЭЦ»:
– главного специалиста ОКС (по реализа-
ции инвест. проектов),
– ведущего специалиста ОКЗГО (по инфор-
мационной безопасности),
– экономиста 1 категории,
– главного специалиста СНТБПК,
– инженера по ремонту 1 категории ИЦ,
– инженера 1, 2 категории ПТО,
– эколога,
– мастера по ремонту оборудования в КТЦ,
– мастера участка электрического цеха,
– машиниста топливоподачи,
– машиниста-обходчика по турбинному/
котельному оборудованию,
– слесаря по ремонту оборудования 4-6 р.,
– газорезчика 4-5 р.,
– электросварщика ручной сварки 6 р.,
– слесаря по КИП и А 4, 5, 6 р.,
– электрослесаря по обслуживанию авто-
матики и средств измерений 4, 5 р.,
– электрослесаря по ремонту и обслужи-
ванию автоматики и средств измерений 4, 
5, 6 р.,
– инженера связи 2 категории,
– мастера КИП и А,
– токаря 6 р.,
– маляра 3 р.,
– слесаря-сантехника 4 р.,
– электрослесаря по ремонту электриче-
ских машин 4-6 р.,
– электрослесаря по ремонту оборудования 
распределительных устройств 4-6 р.,
– электромонтера по обслуживанию элек-
трооборудования электростанций 5-6 р.,
– электромонтера по ремонту аппаратуры 

релейной защиты и автоматики,
– уборщика,
– слесаря-ремонтника 4-6 р.,
– аппаратчика по приготовлению ХР 
(с правом управления электрокарами и 
погрузчиками).
Тел.: (3476) 39-86-61, 
e-mail: sis@nslvtec.ru
 
ООО «ПРЕДПРИЯТИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА»:
– монтера пути 4-5 р.,
– токаря 5 р.,
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования 4-6 р.,
– электромонтера по релейной защите и 
автоматике 6 р.,
– приемосдатчика груза и багажа 5 р.,
– дежурного стрелочного поста 3 р.,
– промывальщика-пропарщика цистерн 5 р.,
– электрогазосварщика 5 р.,
– осмотрщика-ремонтника вагонов 4-5 р.,
– машиниста ж.д. строительных машин 5 р.,
– слесаря по ремонту подвижного состава,
– слесаря-ремонтника 5 р.,
– ведущего специалиста (по промышлен-
ной и пожарной безопасности, граждан-
ской обороне).
К трудоустройству рассматриваются со-
вершеннолетние студенты, а также люди 
пенсионного и предпенсионного возраста.
Стабильный заработок, соцпакет + удоб-
ный график работы.
Тел.: (3476) 39-61-29, 
e-mail: 69knv@snos.ru
 
ООО «ПРОМВОДОКАНАЛ»:
– электрогазосварщика 4-5 р.,
– слесаря по ремонту технологических 
установок 4-5 р.,
– слесаря-ремонтника 4 р.,
– токаря 5 р.,
– оператора очистных сооружений 3 р.
Тел.: (3476) 39-15-79


