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НОВОСТИ

КОРПОРАТИВНЫЙ ДУХ

ВАЖНО АНОНС

ЭКОМОНИТОРИНГ

«СИЛА БРИГАДЫ — 2025»!
 

22 февраля в 11.00 на стадионе имени 50-летия Октя-
бря в рамках празднования Дня защитника Отечества 
состоится спортивно-развлекательный турнир «Сила 
бригады» среди мужских команд производственных 
коллективов Группы компаний ООО «Газпром нефте-
хим Салават». Состав команды – 4 человека. 

Программа мероприятия: веселые спортивные 
эстафеты, конкурсы, тяга машины. 

Заявки для участия в турнире «Сила бригады» 
принимаются до 18 февраля. В заявке необходимо 
указать: производственный коллектив, Ф.И.О. участ-
ника, число, месяц, год рождения, должность.

Подробности по телефону: 8 (3476) 35-23-59,  
также вопросы можно направить на эл. почту  
14bev@snos.ru

Участниками мероприятия стали студенты выс-
ших учебных заведений и колледжей республи-
ки, а также ребята из Башкортостана, которые 

обучаются в других регионах. 
На образовательной части фестиваля студенты об-

щались с руководителями крупных региональных 
предприятий, с лидерами агропромышленного ком-
плекса и молодыми предпринимателями. 

Одним из спикеров площадок выступил Рустем 
Зиннуров, главный технолог компании «Газпром не-
фтехим Салават». Он рассказал участникам фестиваля 
о предприятии, о перспективных проектах. Также на 
площадке «Ярмарка вакансий» сотрудники Управления 
по работе с персоналом консультировали участников, 
помогали желающим заполнить анкеты кандидатов.

По информации ИА «Башинформ»

ФЕСТИВАЛЬ СТУДЕНТОВ #ДОМА
5 февраля в Уфе, во Дворце борьбы, состоялся Фестиваль студентов Республики 
Башкортостан, который собрал более 2000 участников.

7 февраля состоялась рабочая встреча Генерального директора ООО «РГД ПС» – управляющей 
организации ООО «Газпром нефтехим Салават» Евгения Семенько с главой Администрации ГО 
г. Салават Альбертом Муталовым. 

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА КОМПАНИИ 
БУДЕТ ПОЛНОСТЬЮ РЕАЛИЗОВАНА

КОНТРОЛЬ АТМОСФЕРНОГО 
ВОЗДУХА С 31 ЯНВАРЯ  
ПО 6 ФЕВРАЛЯ
В указанный период передвижная экоаналити-
ческая лаборатория ООО «Газпром нефтехим 
Салават» проводила отборы проб атмосферного 
воздуха в жилой зоне Салавата и санитарно-за-
щитной зоне (ССЗ) предприятия. Дополнитель-
ный контроль велся при объявлении режима 
неблагоприятных метеоусловий (НМУ) и об-
ращениях жителей.

С вечера 31 января и в течение суток дей-
ствовал режим НМУ № 1, в связи с чем были 
запрещены плановые ремонтные работы, чист-
ка и продувка оборудования; снижен расход 
топлива на сжигание в печах на 10 %; произ-
ведена разгрузка по аммиаку; снижена закачка 
в резервуары.

Дополнительный контроль проведен в ЖЗ: ТЦ 
«Велес», в СЗЗ: в районе ФКУ ИК-4 и ФКУ ИК-16,  
а также по жалобам от населения с ул. Горького, 
25 (место отбора: пересечение ул. Первомайской/
Строителей (школа № 1), ул. Геологической, 13, 
ул. Калинина, 63 (место отбора: пересечение 
ул. Октябрьской/Губкина), ул. Бочкарева, 10А 
(место отбора: ТЦ «Велес»). Во всех случаях 
характерный запах отсутствовал.

С 20:00 6 февраля введен в действие режим 
НМУ № 1. На предприятии были прекращены 
продувки и очистки оборудования, ремонтные 
работы, связанные с повышенным выделением 
загрязняющих веществ в атмосферу, снижен 
расход топливного газа на печи на 10 %, произ-
ведена разгрузка по аммиаку, снижена загрузка 
в резервуары.

В указанный период превышений допусти-
мых концентраций загрязняющих веществ в ат-
мосферном воздухе не было зарегистрировано. 
Подробнее на сайте salavatneftekhim. gazprom. 
ru в разделе «Охрана природы».

Образовательная площадка с представителями предприятий региона

Обсуждение совместных планов

Комбинат и г. Салават неразрывно связаны 
на протяжении всей 78-летней истории. И 
сегодня предприятие продолжает играть 

важнейшую роль в социальной политике. В рам-
ках рабочей встречи руководители обсудили со-
трудничество во многих областях. Евгений Се-

менько подтвердил, что все взятые обязательства 
перед городом и салаватцами компания «Газ-
пром нефтехим Салават» продолжит выполнять  
в полном объеме.

Олег ХАЛИУЛЛИН

Уважаемые коллеги!
Приглашаем принять участие в увлекательном 

Весеннем квизе «Мужское и женское», посвящен-
ном Дню защитника Отечества и Международному 
женскому дню, для работников компании «Газпром 
нефтехим Салават» и дочерних предприятий! 

Это отличная возможность проявить свои знания, 
пообщаться с коллегами и весело провести время.

Проведение Весеннего квиза запланировано на 
4 марта. 

Для участия необходимо собрать свою команду из 
6 человек и заполнить заявку.

В теме письма указать: Весенний квиз – 2025.
Готовьтесь к интересным вопросам и непростым 

задачам! Не упустите шанс стать частью этого не-
обычного и познавательного события!

ВЕСЕННИЙ КВИЗ — 2025

Заявки на участие принимаются по электронному 
адресу smr@snos.ru до 14 февраля. 
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В РАБОЧЕМ РЕЖИМЕ

ЛЮДИ НАШЕЙ КОМПАНИИ

Национальный стандарт Российской Федерации 
ГОСТ 32513-2023 «Бензин автомобильный. 
Технические условия» был введен в действие 

Министерством промышленности и торговли РФ и 
Федеральным агентством по техническому регули-
рованию и метрологии. Данный стандарт пришел 
на смену ГОСТ 32513-2013. 

Обновленный ГОСТ распространяется на авто-
мобильные бензины и устанавливает характери-
стики бензинов, используемых в качестве жидкого 
моторного топлива на транспортных средствах с 
двигателями внутреннего сгорания с искровым вос-
пламенением. Стандарт устанавливает следующие 
марки бензинов: АИ-80, АИ-92, АИ-95, АИ-98 эко-
логических классов К2, К3, К4 и К5. В нем также 
указаны физико-химические и эксплуатационные 
показатели бензинов, характеристики испаряемо-
сти, требования безопасности, правила приемки и 
методы испытаний.

Кроме того, в короткие сроки в компании «Газ-
пром нефтехим Салават» были получены все не-
обходимые документы, подтверждающие соот-
ветствие автомобильных бензинов требованиям 
технического регламента Таможенного союза ТР 

ТС 013/2011 «О требованиях к автомобильному 
и авиационному бензину, дизельному и судовому 
топливу, топливу для реактивных двигателей и ма-
зуту». Технический регламент ТС устанавливает 
требования к топливу в целях обеспечения защи-
ты жизни и здоровья человека, имущества; охраны 
окружающей среды; предупреждения действий, 
вводящих в заблуждение потребителей относитель-
но его назначения, безопасности и энергетической 
эффективности.

В Управлении главного технолога предприятия 
называют условия, которые способствовали улуч-
шению характеристик автомобильных топлив: 
«В частности, на установках гидроочистки ГО-4 и 
парогазовой изомеризации ПГИ-434 цеха № 11, на 
которых вырабатываются компоненты товарного 
бензина, в период капитальных ремонтов 2024 года 
были выполнены замены импортных каталитиче-
ских систем на отечественные, что позволило улуч-
шить показатели качества отдельных компонентов 
и увеличить технологическую независимость про-
изводства бензинов от иностранных технологий».

Подготовила Мария СЕРГЕЕВА

БЕНЗИНЫ СООТВЕТСТВУЮТ НОВОМУ СТАНДАРТУ

В год окончания Салаватского индустриального 
техникума Владимир Шкаликов поступил в фи-
лиал УГНТУ в г. Салавате. Во время учебы по 

распределению проходил производственную практи-
ку в цехе № 24 газохимического завода, после завер-
шения обучения волею судьбы оказался в РМЦ-5 –  
обслуживал оборудование цеха № 23 в качестве сле-
саря, работал мастером, старшим маcтером. После 
того, как узнал оборудование изнутри, освободилось 
место инженера-механика установки компрессии. 
Так, с 1997 года в обязанности Владимира Федоро-
вича вошли контроль за работой оборудования, его 
своевременное обслуживание, проведение капиталь-
ных ремонтов, оформление документации, работа 
с актами и чертежами. Благодаря его профессиона-
лизму и ответственности производственный процесс 
идет без сбоев, что способствует стабильному вы-
пуску продукции. 

– На установке много уникального оборудова-
ния. Например, поршневые компрессоры состоят из 
множества деталей, которые после ремонтов долж-
ны быть собраны с необходимыми зазорами и в пра-
вильном порядке. Только тогда будет обеспечена их 
безаварийная, безостановочная работа, от которой 
зависит выполнение производственного плана, – объ-
ясняет Владимир Шкаликов. – В мои обязанности 
входит и так называемый пооперационный контроль, 
я должен присутствовать при сборке оборудования. 

Капитальный ремонт в цехе проводится каждый 
год. Сейчас Владимир Федорович готовит докумен-
тацию для ремонтов 2025-2027 годов.

– Определяю необходимость в деталях для ремон-
та оборудования, – говорит инженер-механик. – Под 
каждый ремонт мы закладываем те материалы, кото-
рые будут необходимы подрядчикам. Лучше указать 
их планово, потому что часть запасных частей долго 
закупается либо изготавливается, а работы по ремон-
там нужно сделать в четко обозначенные сроки. 

Основная особенность производства полиэтилена 
в том, что почти все оборудование цеха делали еще в 
ФРГ, поэтому найти им аналоги непросто. Так, про-
изводство быстроизнашиваемых деталей немецких 
компрессоров много лет назад освоили на РМЗ и 
успешно их изготавливают, а вот крупные запчасти 
так и не удается заменить. Сложна в изготовлении и 
арматура, которая должна выдерживать сверхвысо-
кое давление. 

Несмотря на трудности, у Владимира Федоровича 
никогда не возникало желания покинуть родной цех 
ради другого места работы, даже когда в цехе № 20 
началось строительство нового, современного про-
изводства полиэтилена низкого давления. 

– Я здесь на своем месте, знаю каждую деталь, 
могу все быстро сделать. Уверен, что мои навыки и 
опыт помогают нашему производству, – отмечает он. 

За время работы Владимир Федорович не раз 
вносил рационализаторские предложения. На тех же 
немецких компрессорах сложные в изготовлении и 
подгонке сальниковые уплотнения были заменены на 
фторопластовые сальники – простые в обслуживании 
и надежные в эксплуатации. Или другой пример: на 
производстве смонтировали дополнительные трубо-
проводы для того, чтобы свежий этилен равномерно 
перемешивался с возвратным. Значительно сократи-
ли затраты благодаря увеличению межремонтного 
интервала в отношении компрессоров.

– Наше производство полиэтилена стало первым в 
стране производством такого масштаба. Затем были 
построены аналогичные мощности в Уфе и Казани, 
так коллеги-нефтехимики во многом с нами сове-
товались, чтобы исправить недочеты в своих цехах, 
переделывали оборудование, основываясь на нашем 
опыте, – объясняет Владимир Федорович. – У меня 
всегда было безусловное ощущение причастности 
к общему делу – выпуску качественной продукции. 
На сегодняшний день установка компрессии и весь 
цех продолжают работать на полную мощность, 
план выполняется. Считаю, что полиэтилен будет 
востребован всегда и будущее нефтехимии именно 
за полимерами!

Элина УСМАНОВА

ВЛАДИМИР ШКАЛИКОВ: «ЗДЕСЬ Я НА СВОЕМ МЕСТЕ»
На протяжении 30 лет инженер-механик Владимир Шкаликов работает на одном из сложнейших 
производств на комбинате – производстве полиэтилена в цехе № 23 завода «Мономер». Процесс 
здесь протекает при сверхвысоком давлении – до 1500 кгс/см2 – и температуре около 280 °С, что 
сильно сказывается на состоянии оборудования, бесперебойную работу которого обеспечивает 
Владимир Федорович.  

Президент России Владимир Путин подписал Указ «О награждении государственными наградами Российской Федерации». Среди награжденных – представители компании 
«Газпром нефтехим Салават». Почетное звание «Заслуженный работник нефтяной и газовой промышленности Российской Федерации» присвоено аппаратчику газоразделения 
завода «Мономер» Ришату Ахмедьянову, электромонтеру Ришату Кантюкову, слесарю по контрольно-измерительным приборам и автоматике Юрию Патрикееву,  
машинисту технологических насосов нефтеперерабатывающего завода Рафаэлю Сайфутдинову, начальнику Лабораторно-аналитического управления Ирине Саломатиной, 
инженеру-механику Владимиру Шкаликову.

Установка изомеризации

Владимир Шкаликов 



4 «Салаватский нефтехимик» № 5 (5627). 8 февраля 2025 г.

ПУТЕШЕСТВИЕ ВО ВРЕМЕНИ

МИР УВЛЕЧЕННЫХ

№ 18 (342), воскресенье, 28 февраля
ФУТБОЛ НА СНЕГУ
Впервые не только в нашем городе, но и в Башки-
рии проводится этот интересный вид спортивных 
соревнований – футбол на снегу. Начался розыгрыш 
первенства комбината по «снежному футболу». Со-
стоялась первая игра между спортсменами цехов № 7 
и водоснабжения. 

№ 40 (364), воскресенье, 15 мая
ПЕРВЫЕ ОПЕРАЦИИ НА ЛЕГКИХ В САЛАВАТЕ
Впервые в истории нашего города и всего юга Баш-
кирии врачи-фтизиохирурги Салаватского тубди-
спансера успешно выполнили первые две большие 
операции на легких, являющиеся самыми сложными 
из существующих операций в грудной хирургии. Од-
ному пациенту удалили часть легкого, пораженного 
туберкулезом, второму успешно произвели торако-
пластику. Эти люди получили возможность полно-
стью излечиться от туберкулеза, стать здоровыми и 
трудоспособными.

№ 42 (366), воскресенье, 22 мая
ЗДЕСЬ БУДЕТ БАШКИРСКОЕ МОРЕ
«Здесь раскинется башкирское море! Оно будет за-
нимать огромное пространство полукруглой земля-
ной чаши, сжатой почти со всех сторон высокими 
скалистыми берегами, и плескаться на территории 
двух районов Башкирии – Мелеузовского и Юмагу-
зинского», – так на одном из технических совещаний 
Салаватского комбината началась история создания 
Нугушского водохранилища. Было решено построить 
на одном из притоков реки Белой плотину для того, 
чтобы постоянно иметь под рукой водный резерв. Тех-
ники и геодезиста комбината провели изыскательные 
работы. По итогам исследований решили выбрать ре-

ку Нугуш, впадающую в Белую возле деревни Васи-
льевка. Будущую плотину решили строить на слегка 
уширенной части одного ущелья. В этом месте из во-
ды реки поднимается несколько каменистых остров-
ков, которые и должны послужить неплохим будущим 
тела плотины. Высота плотины будет 30 метров. 

№ 49 (373), воскресенье, 19 июня
РАБОЧИЕ СТАВЯТ ОПЕРУ
На улицах Салавата появились необычные объяв-
ления: в клубе строителей будет поставлена опера 
Чайковского «Евгений Онегин». Опера на сцене 
Салавата? Интересно! Но еще больший интерес вы-
звало то, что ставят ее не профессиональные арти-
сты, а участники художественной самодеятельно-
сти комбината. За полчаса до начала наши артисты 
заканчивают гримироваться. И вот уже перед нами 
не рабочий, а аристократ прошлого столетия. Опера 
началась. В представлении участвовало более 70 че-
ловек. Самодеятельные артисты хорошо справились 
с постановкой первого акта оперы. Начало положено. 

№ 72 (396), четверг, 8 сентября
НОВАЯ ПОЛИКЛИНИКА ГОРОДА
На перекрестке улиц Строителей и Чапаева постро-
ено двухэтажное здание – это новая поликлиника 
строителей. Внутри здания завершаются малярные 
и электромонтажные работы. Люстры вишневого 
цвета с оригинальным цветочным рисунком –  

подарок от китайских друзей. 
В новой поликлинике будет более 20 светлых, про-

сторных врачебных кабинетов. 

№ 75 (399), воскресенье, 18 сентября
В САЛАВАТЕ ОТКРЫВАЕТСЯ МЕДИЦИНСКОЕ 
УЧИЛИЩЕ
В здании средней школы № 2 открывается медицин-
ское училище. Оно будет готовить акушеров и меди-
цинских сестер для города и близлежащих районов 
республики. На днях в училище завершен прием. 
Успешно сдали экзамены 150 девушек. Все принятые 
будут учиться с отрывом от производства. 

Новое учебное заведение укомплектовано препо-
давателями. Специальные занятия будут проводить 
лучшие врачи города. Выпускники училища получат 
среднее специальное образование.

№ 81 (405), воскресенье, 9 октября
СОЗДАН ГАЗОВЫЙ ЦЕХ
В системе нашего комбината создан газовый цех. Он 
будет объединять все ГФУ и АГФУ, установку сер-
нокислотного алкилирования, парки хранения сжи-
женных газов, факельное хозяйство, а также газовые 
коммуникации установок.

Газовый цех создается с целью улучшения работы 
всего газового хозяйства комбината. 

№ 94 (418), четверг, 24 ноября
КИНОФЕСТИВАЛЬ НА КОМБИНАТЕ
19 ноября в клубе комбината на экран вышел фильм 
«Каталитический крекинг» – первый показ техниче-
ского кино на комбинате. На другой день нефтехими-
ки смотрели кадры «Новые материалы химической 
промышленности». 

Организаторы фестиваля не ограничились показа-
ми в клубе. Они решили демонстрировать их прямо в 
цехах. Для этой цели был выделен автобус, который 
курсирует теперь по всем цехам комбината. За время 
кинофестиваля нефтехимики комбината просмотрят 
более 20 различных технических фильмов. Они сы-
грают важную роль в повышении знаний технологов. 

Подготовила Мария ЕВДОКИМОВА

ИСТОРИЯ В ГАЗЕТНОЙ СТРОКЕ

Регина Маратовна начала вышивать в декрете, 
когда решила переключиться с вязания на вы-
шивку. «Меня это затянуло», – делится она. 

Вышивала в свободное время: дома, на улице, пока 
ребенок спал. Вернувшись на работу, она вдохно-
вила своих коллег, и вскоре обеденные перерывы 
стали временем для совместного творчества. Со 
временем нашла единомышленников в социальных 
сетях, где они играли в «сюрпризники». Творческие 
девушки очень подружились, хоть и жили в разных 
городах, периодически устраивали друг для друга 
сюрпризы – отправляли наборы для вышивания на 
разные тематики. По словам Регины Рафиковой, это 
было очень трепетно и волнительно, ведь никогда не 
знаешь, что именно выбрали для тебя. Общение со 
временем затихло, но одна из участниц спустя вре-
мя создала новую группу в телеграме, и теперь они 
общаются каждый день. 

Регина занимается вышиванием почти 18 лет и 
в год создает 8-12 работ. Самые-самые работы оформ-
ляет в багетной мастерской, где мастер погружается 
в атмосферу вышитого, пытается подчеркнуть смысл 
работы. Однако не все понимают этот вид творчества, 
и поэтому работы чаще дарятся самым близким или 
остаются в домашней коллекции. Однажды, выши-
вая в поезде, Регина Рафикова привлекла внимание 
проводницы, которая восхищалась ее талантом и 
уговаривала продать ей работу. 

Вышивка для Регины Маратовны – это не только 
хобби, но и способ расслабиться. Вечер за гадже-
тами или за просмотром телевизора не вариант для 
нашей героини. Чтобы отдохнуть от трудового дня, 
она берет в руки канву. Особенно нравится созда-
вать большие картины с помощью крестиков, чаще 
всего это пейзажи и парные изображения животных. 
На создание таких может уйти до трех месяцев. А ма-
ленькие воспринимает как экспресс-средство отдо-
хнуть и получить быстрый результат.

Регина Маратовна также экспериментирует с вы-
шивкой на дереве, пластике и коже, создавая суве-
ниры и закладки. Среди современных технологий 
Регина выделяет специальное приложение для вы-
шивания, которое помогает отслеживать прогресс, 
отмечать вышитые участки и не пропускать крестики. 
Электронная схема гораздо удобнее, чем бумажная.

Регина Рафикова подчеркивает, что вышивание – 
это не только рукоделие, но и древнейший вид искус-
ства, который несет в себе глубокий смысл. Вышивка 
определенных изображений помогает исполнению 
того или иного желания. 

– Если девушка мечтает выйти замуж, нужно вы-
шить единорогов, а если найти работу – лошадь. Ма-
як – универсальное изображение, так как помогает 
исполнению любого положительного желания. Это 
работает, проверено на себе, – делится она своими 
наблюдениями. 

Увлечение вышивкой также привело Регину Ра-
фикову к коллекционированию ножниц – у нее уже 
58 штук, среди которых ножницы в виде ангела, ма-
трешки, фламинго. Есть мизерные ножнички разме-
ром с подушечку пальца, несмотря на удивительный 
размер, они отлично выполняют свою функцию. 

Для Регины Маратовны вышивка – это целый эсте-
тический ритуал. 

– Когда я сажусь за новый набор, я тщательно, 
в зависимости от изображения и настроения подби-
раю ножницы, пяльцы и магнит, на который кладет-
ся иголочка. Это доставляет особое удовольствие, –  
заключает она, с улыбкой глядя на свои работы.

Алена ШАВЫРОВА

ВЫШИВКА КАК ИСКУССТВО
На рабочем месте Регины Рафиковой, инженера-технолога компании «Газпром нефтехим 
Салават», царит атмосфера творчества и вдохновения. Здесь среди документов и рабочих 
задач уютно устроилось изображение совы – символа мудрости, который стал не только 
украшением, но и отражением увлечения Регины Маратовны. Мы пришли к ней в гости,  
чтобы узнать о ее хобби – вышивании крестиком.

В мае 2026 года «Салаватский нефтехимик» отметит свое 
70-летие. В преддверии юбилея газеты мы продолжаем 
вас знакомить с некоторыми публикациями нашей газеты. 
Сегодня – о том, что писали в 1960 году.

Регина Рафикова с работами
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СПОРТИВНЫЙ КАЛЕЙДОСКОП

К СВЕДЕНИЮ

КАК ПРОВЕРИТЬ НАЛИЧИЕ НАЛОГОВЫХ ЛЬГОТ В ЛИЧНОМ 
КАБИНЕТЕ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКА

Налоговые органы регулярно получают информацию 
о льготном статусе налогоплательщиков из Социального 
фонда России, органов социальной защиты и других 
источников. Это позволяет применять беззаявительный 
порядок для большинства льготников.

Чтобы проверить, имеете ли вы право на налоговую льготу, можно вос-
пользоваться сервисом ФНС России «Личный кабинет налогоплательщика 
для физических лиц». В личном кабинете в разделе «Сведения» – «Льго-
ты» вы найдете информацию о своих правах. Также можно воспользо-
ваться мобильным приложением «Налоги ФЛ» в разделе «Льготы».

Несмотря на то, что налоговые льготы предоставляются автоматиче-
ски, вы можете обратиться в налоговый орган, чтобы подтвердить свое 
право на льготу. При этом не нужно предоставлять подтверждающие 
документы, достаточно указать их реквизиты.

Полный перечень налоговых льгот по имуще-
ственным налогам доступен в интернет-сервисе 
«Справочная информация о ставках и льготах по 
имущественным налогам» на сайте ФНС России 
www.nalog.gov.ru. 

Подать заявление можно любым удобным 
способом:
• через Личный кабинет налогоплательщика («По-

дать обращение» > «Оформить льготу» > «Заяв-
ление о предоставлении льготы по имуществен-
ным налогам»);

• лично в любом налоговом органе или офисе 
МФЦ;

• почтовым отправлением в налоговый орган с 
описью вложения.
Подробную информацию о порядке предостав-

ления налоговых льгот можно получить по теле-
фону горячей линии Управления Федеральной 
налоговой службы по Республике Башкортостан 
8 (347) 215-10-70 (доб. 55-55).

Межрайонная ИФНС России № 25 
по Республике Башкортостан

Первый вид спорта в программе – 
лыжные гонки. Первыми на старт вышли 
30 участников проекта, в зависимости 
от возрастной группы они преодолели 
дистанции 2, 3 и 5 километров.

В рамках корпоративного проекта сдачи контроль-
ных нормативов по физической подготовке под 
девизом «Мы здоровы, мы сильны, мы энергия 

страны!» сотрудники компании «Газпром нефтехим 
Салават» проверили свою физическую подготовку 
на лыжной трассе парка культуры и отдыха. Все, кто 
желает присоединиться к проекту и сдать контроль-
ные нормативы по лыжной подготовке, могут обра-
титься по телефону 8 (3476) 35-23-59. Нормативы 
можно сдать 12, 13, 19, 20, 26 и 27 февраля в 10.00 и 
в 16.00. Регистрация участников и выдача лыжного 
инвентаря проводится на стадионе имени 50-летия 
Октября в пункте проката, телефон 8 (3476) 35-23-69.  
При себе иметь пропуск в системе предприятия и 
зачетную книжку.

Материалы подготовлены по информации 
управления ФК и С ООО «Салаватинвест»

В розыгрыше принимают участие четыре коллек-
тива салаватского «Зенита»: «Зенит-1» (2014) и 
«Зенит-2» (2014), «Зенит-1» (2015) и «Зенит-2» 

(2015). По итогам домашних матчей первая команда 
«Зенита» (2014) одержала три победы и один матч 
сыграла вничью, их одноклубники из второй коман-
ды также провели четыре встречи и во всех одер-
жали победы. «Зенит-1» (2015) и «Зенит-2» (2015) 
сыграли по два матча. «Зенит-1» (2015) обе встречи 
выиграл и при этом не пропустил в свои ворота ни 
разу, а «Зенит-2» (2015) одну игру выиграл, а во вто-
рой уступил. 

– На данном этапе ребята себя неплохо показали, 
но самые интересные и важные игры еще впереди, – 
коротко резюмировал заместитель начальника управ-
ления по физической культуре и спорту ООО «Сала-
ватинвест» Павел Будаев.

ЗЕНИТОВЦЫ В ОТБОРЕ
1 и 2 февраля во Дворце спорта «Нефтехимик» прошли матчи отборочного этапа Первенства 
Республики Башкортостан по футзалу среди юношей 2014-2015 г.р.

БРОНЗА С ЗОЛОТЫМ ОТЛИВОМ

С 29 января по 2 февраля в СКК «Салават» 
состоялся финальный этап республиканских 
соревнований юных хоккеистов «Золотая 
шайба» среди команд игроков 2010-2011 
годов рождения.

В турнире приняли участие восемь команд из 
Салавата, Стерлитамака, Уфы, Ишимбая, 
Мелеуза, Дюртюлей и Кумертау. Команда 

«Юрматы» (тренер Олег Шумейко) – воспитан-
ники управления физической культуры и спорта 
компании «Салаватинвест» – была представле-
на ребятами на год младше своих соперников. 
Для хоккеистов «Юрматов-2012» это была воз-

можность получить полезный игровой опыт в 
играх с более опытными командами. Несмо-
тря на разницу в возрасте, они показали отлич-
ную игру и смогли достойно представить нашу  
хоккейную школу.

На групповом этапе команда «Юрматы-2012» 
одержала две победы и потерпела одно поражение, 
уступив в овертайме будущим победителям турни-
ра – команде «Легион» из города Ишимбая. В итоге 
салаватцы заняли второе место в группе и вышли в 
матч за третье место, где уверенно обыграли меле-
узовский «Сапсан». В финале ишимбайский «Ле-
гион» одержал победу над «Спортивной школой 3» 
г. Стерлитамака и стал победителем.

КОРПОРАТИВНЫЙ 
ПРОЕКТ ГТО 
СТАРТОВАЛ

ИМЕЕШЬ ПРАВО НА НАЛОГОВУЮ ЛЬГОТУ? СООБЩИ ОБ ЭТОМ В НАЛОГОВЫЙ ОРГАН!

Налоговые органы республики рекомендуют всем гражданам, имеющим право на 
налоговые льготы по имущественным налогам и ранее не заявлявшим о них, подать 
заявление о предоставлении налоговой льготы до 30 апреля 2025 года.

Командное фото «Юрматы» после церемонии награждения

Игровой момент соревнований
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ПОСТЕР

ЮБИЛЕЙ 

Уроженец деревни Большое Мукачево Мелеу-
зовского района Рафик, старший сын в много-
детной крестьянской семье, был опорой для 

родителей: помогал по хозяйству, ухаживал за млад-
шими сестрами и братьями. Несмотря на это, маль-
чик успевал учиться. Начальную школу окончил в 
д. Мукачево. В пятом классе перевелся в д. Смакаево, 
где и окончил 10 классов. 

Получив среднее образование, молодой человек 
устроился каменщиком в Мелеузовский межколхоз-
строй. В 1973 году ушел в армию. Прослужив 2 года 
в Чехословакии, вернулся и продолжил трудиться ка-
менщиком в тресте «Мелеузхимстрой», участвовал 
в строительстве Мелеузовского химического завода. 
Руководство треста предложило перспективному и 
трудолюбивому парню получить профессиональное 
образование. В сентябре 1975 года Рафик Мурадимов 
поступил в Стерлитамакский химико-технологиче-
ский техникум на специальность «техник-механик». 
За три года молодой специалист успел освоить про-
фессию, жениться и в 1978 году по распределению 
отправился с семьей в г. Салават, в ПО «Салаватнеф-
теоргсинтез». Осознание, что предприятие станет 
для него единственным на всю жизнь, пришло почти 
сразу. Поэтому уже в 1981 году Рафик Мурадимов 
поступает на вечернее отделение в Салаватский фи-
лиал Уфимского нефтяного института по специаль-
ности «инженер – химик-технолог». 

За 41 год работы в Обществе Рафик Рафкатович 
прошел длинный путь от машиниста ЗНХП до за-
местителя директора завода «Мономер». Каждый 
отрезок этой дороги он вспоминает с улыбкой. В ра-
боте было всякое, но неизменным оставался честный 
труд. Именно за эту черту, а также за вклад в раз-
витие Общества в 2003 году Рафик Мурадимов был 
награжден орденом Салавата Юлаева. 

– В списке награжденных, – рассказывает он, – я на-

хожусь под номером семьдесят восемь. Любопытно, 
что семьдесят шестым получил этот орден Мустафа 
Сафич Каримов (Мустай Карим), а восьмидесятым – 
Муртаза Губайдуллович Рахимов. Оказаться между 
двумя великими людьми – почетно для меня. 

За долголетний и добросовестный труд на пред-
приятии Рафику Мурадимову присвоены звания 
ветерана труда Общества, ветерана труда РБ, вру-
чены почетные грамоты предприятия и завода 
«Мономер». В 2012 году он внесен на Доску по-
чета Общества.

– За годы работы, – вспоминает Рафик Рафка-
тович, – были пройдены разные этапы. Мы осу-
ществляли пуск производств бензола в цехе № 58, 
этилбензола и стирола в цехе № 46, осваивали про-
изводство вспенивающегося полистирола, вводили 
в эксплуатацию печи пиролиза после их замены на 
ЭП-300, вводили в строй производство полиэтилена 
высокой плотности в цехе № 20. В состав завода 
«Мономер» было введено производство «Спирты».

Заместитель директора завода «Мономер» зани-
мался комплектацией оборудования и обеспечением 
завода необходимыми материалами. В частности, в 
90-х годах, когда система снабжения стала рушиться, 
от завода лично ездил на КамАЗе по металлургиче-
ским заводам Златоуста, Первоуральска, Свердлов-
ска, Челябинска для налаживания новых контактов и 
доставки необходимого оборудования и материалов. 
За что бы ни брался Рафик Рафкатович, от насущных 
проблем завода до участия коллектива в благоустрой-
стве парков или городских субботниках, все было 
сделано по совести и в срок. Это не раз отмечалось 
руководством завода и предприятия. 

Сегодня Рафик Мурадимов, заботливый, любя-
щий муж, отец двоих детей и дедушка трех внуков, 
проводит время с семьей. Вместе с женой любит 
гулять и выезжать летом на природу, зимой – хо-

дить в бассейн и кататься на лыжах. Супруга Рафи-
ка Рафкатовича тоже всю трудовую жизнь (36 лет) 
отработала в Обществе – аппаратчиком на ЗНХП и 
заводе «Мономер». Общий трудовой стаж династии 
Мурадимовых – Люсовых составил 132 года. Их се-
мейная ячейка на общем стенде трудовых династий 
предприятия была заложена в августе 2024-го. 

На вопрос: «Если бы появилась возможность на-
чать жизнь сначала, стали бы что-нибудь менять?» – 
однозначно отвечает: «Нет! Моя жизнь сложилась 
и в работе, и в семье!»

Мария ЕВДОКИМОВА

ЖИЗНЬ СЛОЖИЛАСЬ И В РАБОТЕ, И В СЕМЬЕ
10 февраля свой семидесятилетний юбилей отмечает Рафик Мурадимов. В 2003 году его наградили 
орденом Салавата Юлаева. Имя Рафика Рафкатовича в списке награжденных находится между Мустаем 
Каримом и Муртазой Рахимовым и прочно связано с заводом «Мономер».

Сегодня героем корпоративного проекта 
«Постер» является Алексей Кочетов, 
электромонтер по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования цеха № 50 
газохимического завода.

В конце 90-х годов Алексей, как и многие его 
сверстники, оканчивавшие школу, стоял перед 
выбором, куда, а главное, на кого пойти учить-

ся? В итоге судьба его привела в профессиональное 
училище № 19 к профессии электромонтера. В начале 
2000 года он, еще будучи студентом, пришел на прак-
тику в УЭС, где на протяжении двух лет и проходила 
его производственная практика. В 2002 году после 
получения диплома с местом будущей работы было 
все предельно ясно – это комбинат.

– Да, после двух лет практики я особо и не раз-
мышлял о том, где мне предстоит начать свою полно-
ценную трудовую деятельность, так как я знал, что 
меня ждут в УЭС. Поэтому я практически сразу и 
пришел в хорошо мне знакомое место, – рассказывает 
Алексей Кочетов.

Так началась его профессиональная деятельность 
электромонтера. С 2009 года его карьера продолжи-
лась на ремучастке цеха технического обслужива-
ния и ремонта электрооборудования цехов 24, 50, 54 
газохимического завода по производству аммиака и 
карбамида. В 2018 году перевелся на участок ЦТО и 
РЭО ГХЗ по производству карбамида, где он трудится 
и по сей день. Ответственный, профессиональный, 
грамотный и скромный – так его характеризуют 
коллеги. Именно поэтому коллектив и выбрал его 
в качестве героя проекта «Постер».

– На тот момент я, честно сказать, не до конца по-

нимал, что нужно от меня, для чего и зачем. С другой 
стороны, конечно, было приятно, что руководство 
и коллеги посчитали, что я достоин, – вспоминает 
Алексей Кочетов.

Для него участие в профессиональных фотосъем-
ках – это первый опыт. И проект «Постер», несмотря 
на все переживания и волнения, оставил впечатления 
на долгое время.

Олег ХАЛИУЛЛИН

В ПРОФЕССИИ ЧЕТВЕРТЬ ВЕКА

РУ-2, цех № 50, установка синтеза.  
Проверка пускорегулирующей аппаратуры

ЮБИЛЯРЫ

От всей души поздравляем  
юбиляров компании.  
Желаем здоровья, счастья, радости 
на долгие годы!

Свои юбилеи празднуют работники компании: 
Чекурова Лилия Айдаровна, Гизатуллин Рамиль 
Минахатович, Кинозерова Ольга Александров-
на, Калугин Андрей Евгеньевич, Ломов Михаил 
Викторович, Евтихов Александр Александрович. 
Богданович Марина Сергеевна, Артемова Оксана 
Афанасьевна;

ветераны компании: Байгильдина Рая Салихов-
на, Бакирова Кабира Зияевна, Гизатуллин Рамиль 
Минахатович, Давыдов Валерий Иванович, Жарков 
Александр Ильич, Мурадимов Рафик Рафкатович, 
Мухаметдинова Фануза Шакировна, Путенихина 
Вера Владимировна, Хасанов Шафкат Файзулло-
вич, Муртазин Аскат Валиянович, Хрипунова Свет-
лана Николаевна, Белоусов Геннадий Михайлович, 
Дубчак Владимир Александрович, Ильясова Райфа 
Абдрафиковна, Смышляева Валентина Григорьев-
на, Бирюков Леонид Максимович, Исаев Валерий 
Владимирович, Корепанов Николай Васильевич, 
Пилюгина Татьяна Викторовна, Хисамутдинова 
Минигуль Минияровна, Биктимирова Мадина Аб-
дулловна, Гречко Иван Анатольевич,Мизгулина 
Вера Васильевна, Аккулов Мидихат Галимович, 
Байназаров Зинур Уметбаевич, Гималова Маги-
нур Баишовна, Михайлова Валентина Петровна, 
Муртазина Гальзира Анваровна, Селин Николай 
Сергеевич, Дмитриева Ольга Николаевна, Башаро-
ва Марфуга Ганиевна, Белов Григорий Иванович, 
Гималова Нурия Насибулловна

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Рафик Мурадимов
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ПОСТЕР

Алексей Кочетов:
вера в себя позволяет преодолевать любые трудности
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ОБЪЯВЛЕНИЯ

ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КАДРОВОГО РЕЗЕРВА ПРИГЛАШАЕТ К СОТРУДНИЧЕСТВУ

САМЫЙ ЛУЧШИЙ ДЕНЬ

ЖЕЛАЕМ РАДОСТИ, УСПЕХА!

Газета «Салаватский нефтехимик» продолжает рубрику «Самый лучший день», в которой публикуются 
фотографии счастливых именинников. Если у вас или вашего коллеги круглая дата, присылайте юбилейное 
фото в редакцию на почту 02dny@snos.ru.

Коллектив цеха № 9 поздравил с 60-летним юбилеем Газима Вильевича Рахматуллина, электромонтера цеха ТО и РЭО НПЗ УГЭ 
по ремонту и обслуживанию электрооборудования (первый ряд, третий слева)

ТЕРРИТОРИЯ КУЛЬТУРЫ

НАРОДНЫЙ ТЕАТР 
ПАНТОМИМЫ «ПИГМАЛИОН» 
приглашает мальчиков 9-12 лет  
и юношей 13-30 лет. 

На наших занятиях вы получите бесценный опыт 
сценических навыков, актерского мастерства, воз-
можность открыть в себе свое творческое «я», вы-
ступать на сцене в различных образах. 

Запись во Дворце культуры «Нефтехимик»  
(аудитория 207): 

– понедельник, среда, пятница – с 18.00,
– вторник, четверг – с 16.00.

ООО «ГАЗПРОМ НЕФТЕХИМ САЛАВАТ»:
– инженера-геодезиста 1 кат.,
– ведущего инженера-электроника,
– инженера по ремонту,
– специалиста по сметной работе 1 кат.,
– мастера,
– специалиста в отдел пожарной безопас-
ности,
– инженера-строителя 1 кат.,
– оператора-термиста на передвижных тер-
мических установках 6 р.,
– инженера-конструктора 3 кат.,
– инженера АСУТП 1 кат.,
– инженера-механика,
– дефектоскописта по МК и УЗК, 5 р.,
– аппаратчика/оператора технологических 
установок 5, 6 р.,
– машиниста технологических насосов/
НУ/ КУ 5, 6 р.,
– прибориста/слесаря КИП и А 5 р.,
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования 5 р.,
– электрогазосварщика 4, 5, 6 р.,
– газосварщика 5 р.,
– столяра 5 р.,
– токаря 5 р.,
– слесаря-ремонтника 5 р.,
– слесаря РТУ 5 р.,
– станочника широкого профиля 5 р.,
– кровельщика по рулонным кровлям и 
кровлям из штучных материалов 5 р.,
– рабочего по комплексному обслужива-
нию и ремонту здания 4 р.,
– слесаря по ремонту автомобилей 5, 6 р.,
– грузчика,
– газоспасателя,
– пожарного,
– машиниста экструдера 4 и 5 р.,
– лаборанта химанализа/контролера каче-
ства продукции и техпроцесса 4, 5 р.,
– водителя автомобиля КамАЗ,
– водителя погрузчика 3-4 р.,
– водителя автомобиля «Газель» 4 р. 
(кат. В),
– водителя автобуса 4, 5 р.,

– тракториста 4 р.,
– машиниста крана автомобильного 5 р.,
– машиниста а/вышки и а/гидроподъем-
ника 5 р.,
– машиниста крана-манипулятора 6 р.,
– водителя дор.-убороч. машины 5 р.
К трудоустройству рассматриваются со-
вершеннолетние студенты, а также люди 
пенсионного и предпенсионного возраста.
Тел.: 8-958-45-23-272, (3476) 39-31-43,  
39-22-88, 39-34-11, 39-34-27,
e-mail: Job-w@snos.ru

ООО «МЕДСЕРВИС»:
– ведущего специалиста по информацион-
ной безопасности,
– врача-терапевта,
– врача ультразвуковой диагностики,
– врача функциональной диагностики,
– врача-офтальмолога,
– врача-онколога,
– врача-хирурга,
– зубного техника,
– медицинскую сестру,
– фельдшера,
– санитарку,
– кухонного рабочего.
Тел.: (3476) 39-27-97, (3476) 39-57-46,
e-mail: 07piv@snos.ru, 
904gvv@salavatmed.ru 

ООО «АКРИЛ САЛАВАТ»:
– бухгалтера,
– инженера по охране труда 2 кат.,
– инженера-механика 1 кат.,
– инженера по КИПиА 1 кат.,
– ведущего инженера АСУТП,
– инженера АСУТП 1 кат.,
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования 5, 6 р.,
– аппаратчика подготовки сырья и отпу-
ска полуфабрикатов и готовой продукции 
4, 5 р.,
– аппаратчика перегонки 5 р.,
– аппаратчика синтеза 5 р.,

– слесаря РТУ 4, 5 р.,
– слесаря КИПиА 5 р.,
– прибориста 4, 5, 6 р.,
– лаборанта химического анализа 4, 6 р.,
– водителя погрузчика 4 р.
Тел.: (3476) 39-61-09,
e-mail: 01tim@snos.ru

ООО «САЛАВАТИНВЕСТ»: 
– повара 3, 4 р.,
– водителя автомобиля,
– грузчика,
– кухонного рабочего,
– тракториста,
– подсобного рабочего,
– машиниста холодильных установок,
– столяра 3 р.,
– маляра 2 р.,
– тренера по хоккею,
– заведующего складом.
Официальное трудоустройство, полный 
соцпакет.
Тел.: (3476) 39-37-83, (3476) 31-82-26,
e-mail: 08mei@snos.ru

ООО «ПРЕДПРИЯТИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА»:
– дежурного стрелочного поста,
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования,
– слесаря по КИП и А,
– монтера пути,
– приемосдатчика груза и багажа,
– регулировщика скорости движения ва-
гонов,
– промывальщика-пропарщика цистерн,
– осмотрщика-ремонтника вагонов,
– машиниста железнодорожно-строитель-
ных машин,
– машиниста насосных установок,
– слесаря по ремонту подвижного состава,
– слесаря-ремонтника,
– ревизора по безопасности движения,
– механика (депо),
– специалиста по охране труда.

Тел. (3476) 39-61-29,
e-mail: 07krr@snos.ru

ООО «РМЗ»:
– дефектоскописта рентгено- и гаммагра-
фирования,
– монтажника технологических трубопро-
водов,
– слесаря по ремонту технологических 
установок,
– электрогазосварщика,
– электросварщика ручной сварки,
– газорезчика,
– слесаря-ремонтника,
– слесаря по изготовлению узлов и деталей 
технологических трубопроводов,
– слесаря по ремонту автомобилей,
– токаря,
– электромонтера по ремонту и обслужи-
ванию электрооборудования,
– электромонтера охранно-пожарной сиг-
нализации,
– электромонтажника по кабельным сетям,
– электромонтажника по силовым сетям и 
электрооборудованию,
– монтажника приборов и аппаратуры ав-
томатического контроля, регулирования и 
управления,
– рабочего по комплексному обслужива-
нию и ремонту зданий,
– водителя,
– машиниста подъемных сооружений и до-
рожно-строительной техники,
– тракториста,
– кузнеца на молотах и прессах,
– клеймовщика горячего металла,
– плавильщика металла и сплавов,
– обрубщика,
– инженера-технолога,
– механика,
– мастера,
– кладовщика.
Тел.: +7(917)350-04-29, +7(347)635-53-55 
(доб. номер 36-48), 
e-mail: ok@rmzrb.ru


