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российских аналогов средств 

автоматизации, КИП и 
аналитического оборудования 
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>>> стр. 4Сегодня в трудовой династии Губачевых-Зайцевых каждый – состоявшийся профессионал

ДИНАСТИЯ — ЗВУЧИТ ГОРДО
В ГОД СЕМЬИ ПРОДОЛЖАЕМ РАССКАЗЫВАТЬ О ТРУДОВЫХ ДИНАСТИЯХ ПРЕДПРИЯТИЯ



2 «Салаватский нефтехимик» № 14 (5587). 13 апреля 2024 г.

В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ

– В эти весенние дни мы всегда приглашаем 
в столицу нашей республики экспертов, 
ведущих специалистов в области строи-

тельства, жилищно-коммунального хозяйства, при-
родоохранной деятельности. Для нас это и большая 
ответственность, и большая честь, – отметил Радий 
Хабиров.

Экологический форум, который традиционно на 
протяжении многих лет проводится в Уфе, – крупней-
шее событие, которое включает в себя презентацию 
экологических, ресурсосберегающих технологий, ин-
новации в области охраны природы; а также у гостей 
форума есть возможность принять участие в деловой 
программе, где рассматриваются самые важные и 
актуальные вопросы отрасли.

Приветственное слово участникам Экологическо-
го форума направил министр природных ресурсов и 
экологии России Александр Козлов.

«Экология является приоритетным направлением 
национальной политики нашей страны. Республика 
Башкортостан придерживается экологического курса 
по обеспечению баланса между экологией и эконо-
микой. При неизменной поддержке федерального 
центра республика активно участвует в реализации 
мероприятий национального проекта «Экология». 
Башкортостану удалось добиться значительных 
результатов по многим экологическим природоох-
ранным мероприятиям. Также стоит отметить, что 
Экологический форум уже восемь лет является кон-
структивной площадкой для обмена опытом в сфере 

охраны окружающей среды и объединяет специали-
стов и экспертов из многих субъектов России и за-
рубежных стран. С каждым годом география участни-
ков расширяется. От лица Министерства природных 
ресурсов и экологии Российской Федерации хочу по-
желать вам интересной, плодотворной работы, успе-
хов в достижении поставленных целей», – говорится 
в приветствии.

Одним из традиционных участников выставки яв-

ляется компания «Газпром нефтехим Салават». Стенд 
компании на выставке посетил Глава Башкортостана 
Радий Хабиров. Генеральный директор ООО «РГД 
ПС» – управляющей организации ООО «Газпром 
нефтехим Салават» Евгений Семенько рассказал 
о работе предприятия по реализации экологических 
проектов, в частности запуске новой установки 
производства технической серы, которая позволит 
перерабатывать сероводородный газ, образующий-
ся на производстве. Этот проект позволит сократить 
количество вредных выбросов и снизить нагрузку 
предприятия на атмосферный воздух. Благодаря ре-
ализации данного проекта планируется снижение 
выбросов на более 4,5 тыс. тонн в год.

Мероприятия форума пройдут с 11 по 13 апреля. 
В рамках деловой программы Экологического фо-
рума состоялось пленарное заседание, посвященное 
развитию системы особо охраняемых территорий, 
и более 20 отраслевых секций для специалистов и 
населения с участием 300 спикеров и 3500 делега-
тов-слушателей. В этом году география участников 
Экологического форума обширна. В Уфу приехали 
делегации из пятнадцати регионов России, а также 
Казахстана, Беларуси, Кыргызстана, Таджикистана.

Олег ХАЛИУЛЛИН

«ЭКОЛОГИЯ И ТЕХНОЛОГИИ — 2024»
11 апреля в Уфе начали работу VIII Экологический 
форум и специализированная выставка «Экология и 
технологии – 2024». В работе форума принимают участие 
Глава Республики Башкортостан Радий Хабиров, Премьер-
министр Правительства Башкортостана Андрей Назаров, 
заместитель председателя Комитета Государственной 
Думы по экологии, природным ресурсам и охране 
окружающей среды Георгий Арапов.

ЭКОМОНИТОРИНГ

С 20:00 5 апреля по 20:00 6 апреля действовал режим 
НМУ №1, в связи с чем прекращены продувки и очистки 
оборудования, ремонтные работы, связанные с повы-
шенным выделением загрязняющих веществ в атмос-
феру; снижен расход топливного газа на печи на 10 %; 
произведена разгрузка по аммиаку. Дополнительный 
контроль проводился в СЗЗ: в районе д. Кантюковки на 
автодороге Стерлитамак – Салават. 

Дополнительно контроль воздуха осуществлялся по 

жалобам от населения, поступившим с адресов: г. Са-
лават, ул. Уфимская, 28, ул. Северная, 30, ул. Первомай-
ская, 31 (место отбора – объединенная точка: пересечение 
ул. Первомайской и Строителей (школа № 1), а также 
ул. Джалиля, 11, ул. Уфимская, 68, ул. Калинина, 54 (ме-
сто отбора – обьединенная точка: площадь Космонавтов), 
ул. Ленина, 49, б. С. Юлаева, 12, б. С. Юлаева, 81, ул. Ин-
дустриальная, 5, ул. Бекетова, 14, 7 (место отбора – объ-
единенная точка: ТЦ «Велес»), ул. Ленинградская, 17. 

Поступившая 7 апреля жалоба с ул. Островского, 27 
была отклонена в связи с южным направлением ветра 
более 3 м/с. 

С 20:00 9 апреля по 20:00 11 апреля вновь действовал 
режим НМУ № 1, на предприятии были предприняты со-
ответствующие меры. Дополнительный контроль прово-
дился в СЗЗ: в районе садоводческого некоммерческого 
товарищества № 7 РМЗ (СНТ №7), в районе ФКУ ИК-4 
и ФКУ ИК-16.

В течение указанного периода превышений допусти-
мых концентраций загрязняющих веществ в атмосфер-
ном воздухе не было зарегистрировано. 

Подробнее на сайте salavatneftekhim.gazprom. ru в 
разделе «Охрана природы / Контроль атмосферного 
воздуха».

КОНТРОЛЬ АТМОСФЕРНОГО ВОЗДУХА С 5 ПО 11 АПРЕЛЯ

Глава Башкортостана Радий Хабиров и генеральный директор ООО «РГД ПС» – управляющей организации ООО «Газпром 
нефтехим Салават» Евгений Семенько у стенда компании

В указанный период передвижная экоаналитическая лаборатория ООО «Газпром нефтехим 
Салават» проводила отборы проб атмосферного воздуха в жилой зоне Салавата и санитарно-
защитной зоне (СЗЗ) предприятия. Контроль велся по графику, а также проводились 
дополнительные исследования при объявлении режима неблагоприятных метеоусловий (НМУ) и 
обращениях жителей. 

Стенд компании «Газпром нефтехим Салават» Во время работы выставки
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ВМЕСТЕ

Салават набирает голоса, чтобы вновь попасть 
в национальный проект «Формирование 
комфортной городской среды». 

По всей России на платформе za.gorodsreda.ru 
проходит голосование за общественные про-
странства: парки, скверы, набережные, аллеи, 

планируемые к благоустройству в 2025 году. Это 
значит, что жители сами должны выбрать объекты 
благоустройства.

Платформа работает в рамках федерального про-
екта «Формирование комфортной городской среды». 
Одним из ключевых условий выделения средств 
субсидии городу Салавату на благоустройство обще-
ственной территории в 2025 году является требование 
о проведении рейтингового голосования с минималь-
ным порогом не менее 38 000 голосов города Салавата.

Обращаемся ко всем сотрудникам ООО «Газпром 
нефтехим Салават»: просим вас и ваших близких 
принять участие в рейтинговом голосовании по вы-
бору общественной территории, подлежащей бла-
гоустройству в 2025 году. Голосование проходит на 
сайте hltps://02.gorodsreda.ru.

От голоса каждого сотрудника компании «Газпром 

нефтехим Салават» зависит дальнейшее будущее го-
рода Салавата.

Администрация городского округа  
город Салават

НАШ ВЫБОР, НАШЕ БУДУЩЕЕ

3-4 апреля на производственной площадке 
компании «Газпром нефтехим Салават» 
прошло совещание по вопросам подбора 
аналогов российских контрольно-
измерительных приборов и поточного 
аналитического оборудования для объектов 
переработки углеводородного сырья.

В рамках выездного совещания представители 
департаментов ПАО «Газпром» и дочерних об-
ществ посетили производственные площадки 

ООО «Газпром нефтехим Салават»: производство по-
лиэтилена низкого давления СНОЛЕН, ЭЛОУ АВТ-6, 
проливную установку УПА-800, ЭП-355, комплекс 
каталитического крекинга и завод по производству 
акриловой кислоты и бутилакрилата ООО «Акрил 
Салават». 

В повестке совещания обсуждались мероприятия 
по подбору российских аналогов средств автоматиза-
ции, КИП и аналитического оборудования для объ-
ектов добычи, транспортировки и переработки угле-
водородного сырья. В том числе речь шла о подходах 
к техническому обслуживанию, ремонту импортных 
АСУТП (на базе оборудования производителей ABB, 
Yokogawa, Honeywell, Siemens и других) в условиях 
санкционных ограничений.

– В компании «Газпром нефтехим Салават» дей-
ствует программа импортозамещения систем авто-
матизации с горизонтом до 2033 года включительно, 
– отметил главный метролог – начальник управления 
ООО «Газпром нефтехим Салават» Иршат Гумеров. – 

В программе обозначен комплекс работ по внедре-
нию, техническому перевооружению и модернизации 
автоматизированных систем управления и защиты 
технологических установок, в том числе с учетом 
требований Указа Президента РФ № 166 «О мерах 
по обеспечению технологической независимости и 
безопасности критической информационной инфра-
структуры РФ». 

На совещании представители компании ООО «Газ-
пром нефтехим Салават» доложили о применяемых 
подходах к техническому обслуживанию и ремонту 
систем автоматизации с учетом наличия МТР на скла-
дах и изменений сроков и номенклатуры поставок 
в условиях ухода с российского рынка зарубежных 
вендоров.

Участники совещания поделились опытом экс-
плуатации на своих производственных площадках 
российских средств автоматизации и КИП, спе-
цификой проведения опытных пробегов оборудова-
ния российских производителей. Обсуждались ор-
ганизационные и технические вопросы проведения 
аудитов предприятий – изготовителей оборудования 
автоматизации. Отмечена необходимость система-
тизации данных о российских аналогах импортного 
оборудования и проводимых дочерними общества-
ми работах по организации взаимодействия с целью 
использования и тиражирования положительного 
опыта по подбору, апробации и эксплуатации рос-
сийского оборудования.

Подготовила Элина УСМАНОВА

РОССИЙСКИЕ АНАЛОГИ ДЛЯ КИП
ПРИЗНАНИЕ

Ведущий специалист по охране труда 
Управления экологической, промышленной 
безопасности и охраны труда ООО «Газпром 
нефтехим Салават» Кристина 
Кузьмина вошла в число победителей 
республиканского конкурса «Лучший 
специалист по охране труда – 2024». 

XVIII ежегодный республиканский 
конкурс проводился дистанци-
онно в формате онлайн-тести-

рования. Его участниками стали специалисты орга-
низаций производственного и непроизводственного 
секторов экономики, а также организаций сферы 
образования и здравоохранения республики. Каж-
дый – всего 343 человека – за 50 минут должен был 
ответить на 50 вопросов, напрямую связанных с их 
профессиональной деятельностью. 

Кристина Кузьмина, представляющая компанию 
«Газпром нефтехим Салават», заняла первое место 
и получила диплом в номинации «За лучший ре-
зультат среди производителей нефтепродуктов». 

– Вопросы теста были разносторонние, касались 
всех сфер охраны труда, – делится девушка. – Осо-
бых затруднений у меня не возникло, быстро от-
ветила на большинство вопросов. 

В подобном профессиональном конкурсе Кри-
стина принимала участие первый раз. Свою трудо-
вую деятельность на предприятии она начала в 2006 
году, в качестве специалиста по охране труда рабо-
тает с 2012 года. Имеет опыт и навыки разработки 
локальных нормативных документов, проведения 
обучения в области охраны труда, организации са-
нитарно-эпидемиологического контроля.

– Такой конкурс – хорошая возможность про-
верить свой профессиональный уровень, – гово-
рит начальник отдела охраны труда и санитар-
но-эпидемиологического контроля УЭПБ и ОТ 
Марина Забирова. – И я рада, что специалисты 
нашей службы не первый раз становятся его по-
бедителями. Поздравляем Кристину с победой, 
желаем ей удачи и дальнейшего профессиональ-
ного роста.

Светлана ААБ

СТАЛА ЛУЧШЕЙ 
В КОНКУРСЕ 
ПО ОХРАНЕ ТРУДА

Кристину Кузьмину связывает с компанией почти 20 лет

Участники совещания на экскурсии по предприятию
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35 ЛЕТ КАК ОДИН МИГ
История династии начинается в 1989 году, когда 
ее основатель Юрий Губачев устроился на нефте-
химический комбинат. Четыре года спустя после 
декретного отпуска пришла сюда и его жена Ната-
лья. Она окончила Ишимбайский нефтяной техни-
кум, потом заочно получила высшее образование. 
Супруги вместе трудились на заводе минеральных 
удобрений, после его реорганизации в конце 1990-х 
им пришлось поменять место работы. Юрий Алек-
сандрович перешел на нефтепереработку, Наталья 
Васильевна – в бухгалтерию Общества. 

– Я попал на ГО-3, с тех пор здесь, – делится 
глава семейства. – Хороший опыт, навыки передал 
мне Иван Дмитриевич Субботин. Долго трудились 
с ним, замечательный человек. Когда он ушел на 
пенсию, я занял его место, стал старшим. Работал 
у нас и Азамат Мансурович Хабибуллин, первый 
заместитель генерального директора. Начинал опе-
ратором, потом стал технологом, начальником цеха. 
Грамотный, настойчивый – быстро поднимался по 
карьерной лестнице. 

– Профессию свою, можно сказать, выбрал не-
осознанно, – замечает собеседник. – Но ни разу не 
пожалел: работа непростая, но интересная.

ПО СТОПАМ ОТЦА
По стопам отца на нефтепереработку пришли его 
сын Олег и дочь Ирина. Причем Олег устроился в 
тот же цех № 9, где работает отец. Вспоминает, когда 
пришел из армии, родители рекомендовали пойти на 
комбинат: стабильная работа, соцпакет, зарплата. 

– В тот момент в цехе № 9 как раз освободилось 
место на соседней гидроочистке, – рассказывает 
младший Губачев. – Меня направили машинистом 
на ГО-2. Поначалу, конечно, растерялся. Сложное 
оборудование, режим. Спасибо Руслану Сулейма-
нову, помог освоиться. 

Сейчас Олег старший машинист. Как отмечает 
начальник ГО-2 Валерий Колбин, профессионал в 
своем деле, теперь он сам передает опыт молодым, 
умеет находить общий язык с коллегами, любит 
спорт. Вместе с цеховиками постоянно участвует 
в соревнованиях. Прививает любовь к спорту и 
своим сыновьям-двойняшкам. Летом они вместе 
очень любят рыбачить. Отвечая на вопрос, Олег 
говорит, что будет только рад, если мальчуганы 
своим местом работы выберут комбинат и станут 
продолжателями трудовой династии. 

В ЛАДУ С СЕМЬЕЙ
Дочь главы династии Ирина Зайцева признается, 
что тоже не прочь, если сын решит стать нефте-
химиком. Сама она не сомневалась в выборе про-
фессии. Окончила профессиональное училище на 
аппаратчика технологических установок. В 2009-м 
устроилась на комбинат. Четыре года назад стала 
старшим товарным оператором цеха № 3. 

– Мне нравится работа. Всегда хотелось, как па-
па, ходить по вахтам, – говорит девушка. – С мужем 
(Артем работает электромонтером на «Мономере») 
попали в одну смену, и сейчас праздники, выходные 
вместе. Летом семьей выезжаем на природу. Как 
Олег, тоже люблю рыбачить, муж – охотиться. 

К сожалению, Губачевым-Зайцевым редко уда-
ется собраться вместе: график работы не позволяет, 
но, когда это удается, радуются от души. 

Гостеприимная хозяйка дома Наталья Васильев-
на любит радовать детей и внуков вкусными угоще-
ниями. В беседе делится, что каких-то особенных 
секретов счастливой семейной жизни у них нет: 
позитивный взгляд на вещи, терпение, юмор, уме-
ние и желание разговаривать. 

– В современном мире каждому из нас очень 
нужна родная гавань. Мы много работаем, посто-
янно куда-то торопимся. И счастливы те, кто может 
жить в ладу с семьей. Близкие – главное, что у нас 
есть!

– Хорошая семья, – отзывается начальник це-
ха № 9 Андрей Осипов. – Глава династии Юрий 
Александрович, можно сказать, квинтэссенция 
положительных качеств своих детей. Трудолю-
бивый, прямолинейный, если что не нравится, 
скажет об этом. На критику тоже реагиру-
ют адекватно. С его дочерью Ириной Зайце-
вой познакомился в цехе № 14. Она была тогда 
товарным оператором, но сразу видно было, 
что у нее есть потенциал. Сейчас она старший 
товарный оператор, характером вся в отца. 
Требовательная, не стесняется сказать, если 
что не так. Брат ее Олег другой – немного-
словный, вдумчивый. Как и все Губачевы, про-
фессионал в своем деле. Работать с такими 
людьми приятно. Надежные – и подскажут,  
и помогут любому.

Светлана ААБ

2024 — ГОД СЕМЬИ

ДИНАСТИЯ — ЗВУЧИТ ГОРДО

В компании «Газпром нефтехим Салават» династия Губачевых-Зайцевых довольно известная. 
Отец, сын, дочь работают на нефтеперерабатывающем заводе, мама – начальник сектора 
в бухгалтерии, зять – электромонтер Управления главного энергетика. Профессиональная 
вахта династии составляет почти 115 лет. В семье считают, что работать на одном 
предприятии, скорее, большой плюс. Это и общие темы для разговоров, праздники, 
мероприятия, впечатления, планы...

Младшие Губачевы считают, что быть представителями династии – двойная ответственность. Надо держать ответ не только перед коллегами, 
но и, прежде всего, перед семьей

Глава династии – старший оператор ГО-3 Юрий Губачев
Коллеги отмечают: «Олег Губачев, как и отец, очень 
ответственный, надежный во всем»
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Представители компании «Газпром нефтехим 
Салават» приняли участие в заключительном 
туре межотраслевой олимпиады 
ПАО «Газпром».

Финал студенческой олимпиады ПАО «Газ-
пром» по профилю «Энергоресурсосбере-
гающие технологии» состоялся 19 марта в  

УГНТУ (г. Уфа). Студентов приветствовали сотруд-
ники компании «Газпром нефтехим Салават» Евге-
ний Чугунов и Дарья Пастухова.

Ежегодно представители предприятия присутству-
ют на студенческой олимпиаде: начальник Управ-
ления по работе с персоналом Вячеслав Дегтярев 
входит в состав оргкомитета, специалисты отдела 
подбора и обучения персонала – в качестве членов 
жюри, сотрудник Управления главного механика уча-
ствует в профильной методической комиссии.

– Предварительно мы оценивали результаты про-
хождения второго этапа олимпиады, который включал 
профильные задания из различных областей знаний: 
добыча и переработка нефти и газа, промышленная 
безопасность, охрана труда и другие, специально раз-
работанные по программам «Газпрома», – говорит 
инженер-механик комплекса каталитического кре-
кинга Евгений Чугунов. – Ребята показали достойные 

знания и хорошую подготовку. 
В этом году 267 человек со всей России приняли 

участие в отборочном туре межотраслевой олим-
пиады ПАО «Газпром» по профилю «Энергоресур-
сосберегающие технологии». Всего в стране было 
организовано 7 площадок по этому профилю для 
проведения заключительного этапа, в том числе и 
Уфимский государственный нефтяной технический 
университет.

– Окончательные результаты будут объявлены 
в мае. Победители и призеры олимпиады получат 
возможность пройти практику на предприятии и в 
перспективе войти в кадровый резерв компании, – 
отмечает специалист Управления по работе с персо-
налом Дарья Пастухова.

Всем участникам очного тура олимпиады предста-
вители ООО «Газпром нефтехим Салават» вручили 
подарки – сувенирную продукцию Общества.

Олимпиада «Газпром» направлена на выявление 
одаренных студентов, ориентированных на инженер-
но-технические специальности, способных к техни-
ческому творчеству и инновационному мышлению 
и планирующих свою профессиональную деятель-
ность в газовой отрасли.

Подготовила Элина УСМАНОВА

СТАВКА НА БУДУЩИХ СПЕЦИАЛИСТОВ

В марте 2014 года президент России Владимир 
Путин подписал указ о возрождении комплекса 
ГТО – «Готов к труду и обороне». Сотрудники 

ООО «Газпром нефтехим Салават» одними из первых 
в республике поддержали это общероссийское дви-
жение, и 29 ноября 2014 года во Дворце спорта «Не-
фтехимик» был установлен всероссийский рекорд 
по массовой сдаче нормативов. По официальным 
данным, в спортивной акции приняли участие 1748 
человек. Достижение официально зарегистрирова-
но главным редактором «Книги рекордов России»  
Станиславом Коненко. 

После этого в конце 2014 года был запущен кор-
поративный проект по выполнению нормативов по 
физической подготовке под девизом «Мы здоровы, 
мы сильны, мы энергия страны!» среди сотрудников 
ООО «Газпром нефтехим Салават». 

Сегодня нефтехимики являются активными 
участниками корпоративного проекта и в течение 
года выполняют нормативы. Те, кто успешно сдают 
нормативы, по итогам года поощряются сертифика-

тами на льготное посещение спортивных объектов 
компании. 

– Это сильно мотивирует сотрудников компании, 
и они стараются выполнить нормативы, ведь это по-
зволяет посещать объекты спорта и держать себя в 
форме в следующем году, – говорит ведущий специ-
алист отдела протокола и общественных мероприя-
тий Административно-хозяйственного управления 
ООО «Газпром нефтехим Салават» Елена Богдано-
вич. – Кстати, благодаря нашему проекту сотрудники 
компании успешно справляются и с Всероссийским 
физкультурно-спортивным комплексом ГТО.

Для того чтобы присоединиться к федеральному 
проекту, достаточно просто зарегистрироваться на 
сайте АИС ГТО user.gto.ru, выполнить нормативы в 
городском центре тестирования и получить удосто-
верение и знак отличия государственного образца. 
По всем вопросам можно обратиться непосредствен-
но в центр по адресу ул. Пушкина, 42. 

Олег ХАЛИУЛЛИН

ОТ КОРПОРАТИВНОГО К ВСЕРОССИЙСКОМУ КОМПЛЕКСУ ГТО
В этом году 10 лет с момента подписания президентом России Владимиром Путиным указа о возрождении 
комплекса ГТО – «Готов к труду и обороне». Сотрудники компании ООО «Газпром нефтехим Салават» 
были в числе первых, кто поддержал инициативу президента. В ноябре 2014 года во Дворце спорта 
«Нефтехимик» был установлен рекорд по самому массовому выполнению нормативов. Достижение – 
1748 участников акции – официально зарегистрировано в «Книге рекордов России» Станиславом Коненко.

«ДИКТАНТ 
ПОБЕДЫ — 2024»
26 апреля состоится ежегодный 
международный диктант на тему Великой 
Отечественной войны «Диктант Победы».

Принять участие в акции могут все желающие 
независимо от возраста и гражданства. В этом 
году задания диктанта посвятят 80-летию пол-

ного освобождения Ленинграда от фашистской бло-
кады, освобождению Крыма, Белоруссии, юбилеям 
писателей-фронтовиков. В прошлом году участникам 
давалось 45 минут, чтобы ответить на 25 вопросов, 
20 – на общую военно-историческую тему и пять – на 
региональную тематику.

Принять участие в акции можно в день проведения 
диктанта на региональной площадке. Так, в Салавате 
для желающих ответить на вопросы теста планиру-
ется открыть несколько площадок, в частности, гра-
дообразующее предприятие подготовит площадку 
в музее трудовой славы ООО «Газпром нефтехим 
Салават» во Дворце культуры «Нефтехимик». 

Возможность поучаствовать в акции в формате он-
лайн есть на сайте диктантпобеды.рф, тест появится 
здесь 26 апреля в 09.00 по московскому времени и 
будет доступен длительное время.

Акция «Диктант Победы» направлена на повыше-
ние исторической грамотности и патриотическое вос-
питание молодежи, формирование у подрастающего 
поколения нравственных ценностей, основанных на 
исторической правде о событиях Великой Отече-
ственной войны и Второй мировой войны. «Диктант 
Победы» проводится в 58 странах мира.

Победители «Диктанта Победы» награждаются ди-
пломами, приглашаются на парад на Красной площади 
в Москве 9 мая. Абитуриенты, получившие высокие 
результаты по итогам очного тестирования, получают 
дополнительные баллы при поступлении в вуз.

Подробнее об акции на сайте проекта диктант-
победы.рф.

Участники студенческой олимпиады ПАО «Газпром» по профилю «Энергоресурсосберегающие технологии» в Уфе
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Уважаемые ветераны  
ООО «Газпром нефтехим Салават»! 

По вопросам доставки газеты «Салаватский 
нефтехимик» просим обращаться в отдел 
доставки АО «Почта России» по телефону  

+7 (987) 605-41-00.

ТЕРРИТОРИЯ КУЛЬТУРЫ

СОЦИАЛЬНЫЙ КОМПАС К СВЕДЕНИЮ

Первый день апреля – Международный день 
юмора и смеха – народный театр пантомимы 
«Пигмалион» традиционно отметил новой 
программой. Зрителям было представлено 
20 красивых номеров, большинство из них 
были пластические. 

В программе участвовали две группы «Пигмали-
она» – младшая и старшая – с общим количе-
ством 36 человек. Младшие участники обаяли 

зрителей своей искренностью, трогательностью. 
Старшие – профессиональным исполнением, отда-
чей, энергетикой. Зрителей повеселили и шуточный 
номер «Старики», шуточный флешмоб, а также номе-
ра, ставшие призерами на Корпоративном фестивале 
«Факел». В праздничной программе юные артисты 
показали также давно забытые, но актуальные мини-
атюры, в том числе «Земной шар» – о войне и детях. 

– Меня очень порадовал рост ребят, – отмечает 
руководитель театра Альфина Набиева. – За не-
большой срок ребята смогли столько наработать, 
выучить, хотя некоторые из них пришли в коллек-
тив совсем недавно, всего два месяца назад. Такого 
результата можно добиться только увлеченностью, 

большим желанием, интересом к пантомиме.
Красочные номера, каждый со своим смыслом, по-

сылом, сопровождались бурными аплодисментами. 
После концерта зрители отметили высокий уровень 
подготовки коллектива, пластику, артистизм. 

– Честно говоря, не ожидала от своего любимого 
коллектива получить такую гамму эмоций, – делится 
прибывшая в Салават Дарья Давыдова, бимейстер 
московской организации «АйТи компания». – Первое 
отделение было очень трогательным, держало всех в 
напряжении. Мы с моей соседкой роняли слезы. За-
тем на сцену вышли младшие умилительные ребята. 
Смотреть на них одно удовольствие, погружаешься 
в детство моментально. 

Ольге Ибрагимовой, любителю самодеятельного 
творчества, тоже понравились и стихи, и музыкаль-
ное сопровождение, и актерская работа ребят, их 
волнение, которое передавалось зрителям. 

– Несмотря на День смеха, в зале порой было не 
до смеха, – отзывается она. – Дети заставили нас 
умыться слезами и в то же время подарили непере-
даваемые эмоции. 

 
Яна СВЕТЛОВА

ТРОГАТЕЛЬНЫЙ ПРАЗДНИК В ДЕНЬ СМЕХА

Участники «Пигмалиона» подарили зрителям незабываемые эмоции

В рамках чемпионата Национального центра 
«Абилимпикс» подростки с ограниченными 
возможностями познакомились с историей 
и деятельностью компании «Газпром 
нефтехим Салават». 

Чемпионат «Абилимпикс» проводится в Респу-
блике Башкортостан уже 10 лет. За это время 
значительно изменил систему инклюзивного об-

разования и сознание людей с инвалидностью. Моло-
дые люди получают информацию о вузах, где могут 
учиться, и профессиях. Ежегодно через чемпионат 
проходят более тысячи людей: участники, настав-
ники, родители, эксперты. В рамках программы под-
росткам оказывается поддержка в основных вопро-
сах профориентации, создаются условия получения 
среднего, высшего профессионального образования 
и содействие в последующем трудоустройстве. 

В рамках деловой программы чемпионата в Са-
лавате прошли профориентационные мероприятия, 
включая знакомство с предприятиями города. Око-
ло 20 человек отправились в музей трудовой славы 
ООО «Газпром нефтехим Салават», здесь им про-

вели полноценную экскурсию. Юноши и девушки 
узнали об истории становления, развития и побед 
градообразующего предприятия, о профессиях, вос-
требованных на производстве.

– Знание того, что ты нужен родному городу, что 
твои идеи и мечты могут быть реализованы на родной 
земле, – важно для каждого человека. Ребята очень 
довольны экскурсией, желаем им сделать правиль-
ный выбор в жизни и реализовать себя, – говорит 
преподаватель ГАПОУ «Салаватский колледж обра-
зования и профессиональных технологий» Оксана 
Ерофеева. 

«Абилимпикс» – это международное некоммерче-
ское движение, зародившееся в Японии в 1972 году. 
Позже к нему присоединилась Россия. В общей слож-
ности в нем принимают участие более 50 стран ми-
ра. Проведение чемпионатов по профессиональному 
мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья «Абилимпикс» включено 
в государственную программу «Развитие образова-
ния», в федеральный проект «Профессионалитет».

Алена ШАВЫРОВА

ЗНАКОМСТВО С ПРЕДПРИЯТИЕМ

Участники чемпионата знакомятся с музеем трудовой славы ООО «Газпром нефтехим Салават»
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ЖЕЛАЕМ РАДОСТИ, УСПЕХА!

Газета «Салаватский нефтехимик» продолжает рубрику «Самый лучший день», в которой публикуются 
фотографии счастливых именинников. Если у вас или вашего коллеги круглая дата, присылайте юбилейное 
фото в редакцию на почту 02dny@snos.ru.

ОБЪЯВЛЕНИЯ

ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КАДРОВОГО РЕЗЕРВА ПРИГЛАШАЕТ К СОТРУДНИЧЕСТВУ

САМЫЙ ЛУЧШИЙ ДЕНЬ

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
От всей души поздравляем юбиляров 
компании. Желаем здоровья, счастья, 
радости на долгие годы!

Свои юбилеи празднуют работники компании: Бата-
лова Рита Фанисовна, Шевцова Галина Николаевна;

ветераны компании: Гусева Мария Николаевна, 
Зубаирова Винера Муллаяновна, Иванчин Алексей 
Федорович, Калинина Райфа Мустафиновна, Му-
хаметкулова Разия Закареевна, Юлдашева Зайтуна 
Зиннатулловна, Богданова Марина Сергеевна, Мур-
салимов Рустем Минигалеевич, Коршунова Таисия 
Фроловна, Ядыкин Виктор Николаевич, Осокина 
Мария Григорьевна, Трошкина Алефтина Алексан-
дровна, Абукова Залия Мидхатовна, Байгузин Равиль 
Нуруллович, Зюляркина Раиса Александровна, Ин-
кина Любовь Алексеевна, Карпунин Анатолий Ми-
хайлович, Москвичев Николай Сергеевич, Мурахтин 
Александр Михайлович, Саронин Анатолий Никола-
евич, Фахреев Аскат Шакирович, Ильина Александра 
Григорьевна, Коннова Любовь Владиславовна, Ха-
рюшин Юрий Васильевич, Черненко Алексей Гри-
горьевич, Шестакова Мария Денисовна, Алексеева 
Лариса Владимировна

ЮБИЛЯРЫ

ООО «ГАЗПРОМ НЕФТЕХИМ САЛАВАТ»: 
– аппаратчика/оператора технологических 
установок 5, 6 р.,
– машиниста технологических насосов/НУ/ 
КУ 5, 6 р.,
– прибориста/слесаря КИП и А 5 р.,
– электромонтера по ремонту и обслужива-
нию электрооборудования 5 р.,
– электрогазосварщика 4, 5 р.,
– газосварщика 5 р.,
– столяра 5 р.,
– слесаря-ремонтника 5 р.,
– слесаря РТУ 5 р.,
– станочника широкого профиля 5 р.,
– кровельщика по рулонным кровлям и 
кровлям из штучных материалов 5 р.,
– слесаря по ремонту автомобилей 5, 6 р.,
– грузчика,
– газоспасателя,
– пожарного,
– лаборанта химанализа/контролера каче-
ства продукции и техпроцесса 4, 5 р.,
– рабочего по комплексному обслуживанию 
и ремонту зданий 4 р.,
– водителя автомобиля «КамАЗ»,
– водителя погрузчика 3-4 р.,
– водителя автомобиля «Газель» (кат. В),
– водителя автобуса 4 р.,
– тракториста 4 р.,
– машиниста крана автомобильного 5 р.,
– машиниста а/вышки и а/гидроподъемника 
5 р.,
– машиниста крана-манипулятора 6 р.,
– водителя дор.-убороч. машины 5 р.,
– техника (под квоту, временная вакансия).
К трудоустройству рассматриваются со-
вершеннолетние студенты, а также люди 
пенсионного и предпенсионного возраста.
Тел.: 8-958-45-23-272, (3476) 39-39-00,  
39-22-88, 39-34-11, 39-38-80,
e-mail: Job-w@snos.ru
 
ООО «МЕДСЕРВИС»:
– врача-терапевта,
– врача ультразвуковой диагностики,
– врача функциональной диагностики,

– врача-рентгенолога,
– врача-онколога,
– врача-хирурга,
– врача – травматолога-ортопеда,
– врача-невролога,
– врача – стоматолога-хирурга,
– врача – анестезиолога-реаниматолога,
– зубного техника,
– лаборанта,
– медицинскую сестру,
– фельдшера,
– операционную медицинскую сестру,
– водителя легкового автомобиля,
– ведущего специалиста отдела информа-
ционных технологий и связи.
Тел.: (3476) 39-27-97, (3476) 39-57-46,
e-mail: 07piv@snos.ru, 904gvv@salavatmed.ru 

ООО «АКРИЛ САЛАВАТ»:
– электромонтера по ремонту и обслужива-
нию электрооборудования,
– аппаратчика подготовки сырья,
– аппаратчика перегонки,
– слесаря РТУ,
– слесаря КИП и А,
– прибориста,
– лаборанта ХА.
Тел.: (3476) 39-61-09, e-mail: 01tim@snos.ru

ООО «САЛАВАТИНВЕСТ»: 
– инженера-программиста,
– повара 3, 4 р.,
– кондитера 4 р.,
– кухонного рабочего,
– официанта (Лицей № 1, кафе «Рахат-Лукум»),
– слесаря-ремонтника,
– тракториста,
– маляра,
– грузчика,
– подсобного рабочего,
– продавца продовольственных товаров,
– обвальщика мяса.
Официальное трудоустройство, полный 
соцпакет.
Тел.: (3476) 39-23-81, (3476) 31-82-26,
e-mail: 02hrf@snos.ru

ООО «НОВО-САЛАВАТСКАЯ ТЭЦ»:
– главного специалиста ОКС,
– экономиста 1 категории,
– главного специалиста СНТБПК,
– инженера 1, 2 категории ПТО,
– мастера по ремонту оборудования в КТЦ,
– мастера участка электрического цеха,
– мастера ИЦ,
– машиниста-обходчика по турбинному/
котельному оборудованию,
– слесаря по ремонту оборудования 4-6 р.,
– газорезчика 4-5 р.,
– электросварщика ручной сварки 6 р.,
– слесаря по КИП и А 4, 5, 6 р.,
– электрослесаря по обслуживанию автома-
тики и средств измерений 4, 5 р.,
– электрослесаря по ремонту и обслуживанию 
автоматики и средств измерений 4, 5, 6 р.,
– инженера связи 2 категории,
– мастера КИП и А,
– токаря 6 р.,
– маляра 3 р.,
– слесаря-сантехника 4 р.,
– электрослесаря по ремонту электрических 
машин 4-6 р.,
– электрослесаря по ремонту оборудования 
распределительных устройств 4-6 р.,
– электромонтера по обслуживанию элек-
трооборудования электростанций 5-6 р.,
– электромонтера по ремонту аппаратуры 
релейной защиты и автоматики,
– уборщика,
– грузчика,
– слесаря-ремонтника 4-6 р.,
– аппаратчика по приготовлению ХР (с пра-
вом управления электрокарами и погруз-
чиками).
Тел.: (3476) 39-86-61, e-mail: sis@nslvtec.ru

ООО «ПРЕДПРИЯТИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА»:
– электромонтера по ремонту и обслужива-
нию электрооборудования,
– слесаря КИП и А,
– монтера пути,
– токаря,

– приемосдатчика груза и багажа,
– дежурного стрелочного поста,
– промывальщика-пропарщика цистерн,
– осмотрщика-ремонтника вагонов,
– машиниста железнодорожно-строитель-
ных машин,
– слесаря по ремонту подвижного состава,
– слесаря-ремонтника.
К трудоустройству рассматриваются со-
вершеннолетние студенты, а также люди 
пенсионного и предпенсионного возраста.
Стабильный заработок, соцпакет + удобный 
график работы.
Тел. (3476) 39-61-29, e-mail: 07krr@snos.ru

ООО «РМЗ»:
– слесаря по ремонту технологических 
установок,
– токаря,
– токаря-расточника,
– формовщика ручной формовки,
– слесаря-ремонтника,
– фрезеровщика,
– шлифовщика,
– такелажника,
– котельщика,
– электромонтера по ремонту и обслужива-
нию электрооборудования,
– слесаря по ремонту и обслуживанию пере-
грузочных машин,
– слесаря механосборочных работ,
– слесаря-ремонтника,
– кузнеца на молотах и прессах,
– дефектоскописта рентгено- и гаммагра-
фирования,
– заливщика свинцово-оловянистых сплавов,
– электросварщика ручной сварки,
– станочника деревообрабатывающих стан-
ков,
– кладовщика,
– заведующего складом.
К трудоустройству рассматриваются со-
вершеннолетние студенты, а также люди 
пенсионного и предпенсионного возраста.
Тел.: (3476) 39-40-73, (3476) 39-24-77,
e-mail: 02kav1@nhrs.ru, rezume_orp@nhrs.ru

Ведущему специалисту отдела промышленной безопасности Управления экологической, промышленной безопасности и охраны 
труда Розалии Раисовне Урманшиной исполнилось 45 лет


